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Kerala Gazette No: 27 dated 11th July 1967 . 
PART I 


GOVERNMENT OF KERALA 


Abstrace 


INTEGRATION OF SERVICES - EDUCATION DEPARTMENT - DISTRICT EDUCATIONAL 
OFFICERS- FINAL INTEGRATED GRADATION LIST OF THE T.C. AND 

MADRAS PERSONNEL AS ON 1-11-1956 — AMENDMENTS ISSUED. 


SILI 


PUBLIC (INTEGRATION ) DEPARTMENT 
G. O. ( P ) 195/67. 

Dated , Trivandrum , 20th June 1967 . 


Read : 1. G. O. (P ) 136 /Pub . dated 29-3-1966 . 

2. G. O. MS. 92 /Edn . dated 27-2-1967. 
3. G. O. MS. 204 /Edn . dated 11-5-1967. 

ORDER 
In conformity with the orders issued in the G. Os read as second and 
third papers above, Government are pleased to order that the names of 
officers and the particulars noted against them from Sl. Nos . 1 to 3 in the final 
integrated gradation list of the District Educational Officers as on 1-11-1956 
published with the G.O.first cited will be modificd as shown in the statement 
attached . 

By order of theGovernor, 
G. BHASKARAN NAIR , 

Secretary . 
Το 

The Director of Public Instruction . 
The Accountant General: 
The Sccretary, Kerala Public Service Commission ( with C.L.) 
The Education C Department. 
The Finance Department, 
G. 1158 
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(ANNE 


SI . 
No. 


Qualifications 

Special 


Name 


General 


( 1) 


(2 ) 


(3 ) 


A. K. Narayanan Nambiar ( M ) 


B. Sc. 
(Hons) 


B.T. A /c test for E.Os 
Higher Std . Lang 
test . 
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C.O.T. Kunhipakki (M ) 


B.A.L.T. Dy. Inspectors test 

Gr. II of Part I. com 
pleted Part I and 
Part II. A /c test for 

S. Os. 
do . A /c test. Dy. Inspectors 
test . Lang. 

test in 
Tamil. 
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K.Narayanan Nair ( M ) 


9 


XURE ) 


Date of 
birth 


Assigned 

dal : 


Remarks 


Date of 

Date of Date of 
Commencement appointment confirmatio ? 
of continuous to the 
Service present post 

(equaled 

category) 
(6 ) (7 ) 

( 8 ) 


(5 ) 


( 9 ) 


( 10) 


7-6-1929 14-10-1953 14-10-1953 14-10-1953 


20-3-1952 


0.D. 


22-10-1905 


18-5-1927 


20-3-1952 


1-11-1956 


20-9-1952 


2-1 903 


11-7-1928 


20-9-1952 


do . 


14-10-1953 


Kerala Gazette No. 27 dated 11th July 1967. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 


Abstract 


TESTS - UNIFIED DEPARTMENTAL TESTS - ACCOUNT Test (LOWER ), 
ACCOUNT Test (HIGHER) AND ACCOUNT Test For EXECUTIVE 
OFFICERS - INTRODUCTION OF KERALA BUDGET MANUAL 
INSTEAD OF TRAVANCORE - COCHIN BUDGET MANUAL 
MODIFICATION TO THE SYLLABUS - ORDERS ISSUED. 


PUBLIC (SERVICES- D ) DEPARTMENT 
G. O. No. (MS.) 201/PD . Dated , Trivandrum , 24th June 1967. 


Read :-1. G. O. (P ) No. 455 /PD dated 23-10-1963. 
2. Letter No. ALI (a) 35894/66 dated 2-1-1967 from the Secretary, 

Kerala Public Service Commission . 


ORDER 
Consequent on the publication of the “ Kerala Budget Manual " , 
Government are pleased to order that the words " Travancore-Cochin Budget 
Manual” occurring under items I (2 ), IL ( 1) and III (2) in paragraph 3 of 
the G. O. read as first paper above will be substituted by the words Kerala 
Budget Manual" . 

2. This order will not affect the notifications for the Departmental tests 
already issued by the Kerala Public Service Commission . 

By order of the Governor, 
M. VASU MENON , 

Joint Secretary. 


TO 


All Heads of Departments and Offices. 
The Secretary , Kerala Public Service Commission (with C.L.) 
The Secretary, Vigilance Commission (with C.L.) 
The Registrar of High Court Ernakulam (with C. L.) 
The Registrar, University of Kerala (with C.L.) 
The Secretary , Kerala State Electricity Board (with C. L.) 
The General Manager, Kerala State Road Transport Corporation 

(with C. L.) 
The Advocate General, Ernakulam (with C. L.) 
G. 1193 
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All Departments and Sections of the Secretariat including Law , 

Finance and Legislature. 
All Officers of the Secretariat of and above the rank of Assistant 

Secretary. 
The Private Secretaries to the Chief Minister and all other Ministers. 
The Stenographer to the Chief Secretary. 
The Secretary to the Governor. 
The Gazette . 
All recognised Service Associations. 
The Manager , Kerala Service (Malayalam monthly ) 

Calicut 
(with G. L.) 


Kerala Gazette No. 27 dated 11th July 1967. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Public (Misc.) Department 

NOTIFICATION 
No. 50139 /M3/66 /PD . 

Dated , Trivandrum , 27th June 1967 
In exercise of the powers conferred by clause (1 ) of Article 299 of the 
Constitution of India , the Governor of Kerala hereby makes the following 
amendment to the Notification No. 69530 /M3/61/PD dated the 22nd 
February, 1965 , published in the Kerala Gazette No. 13 dated the 30th 
March , 1965, as subsequently amended , namely: 

AMENDMENT 
In the said Notification , in the item " XVIII. In the case of Public 
Health Engineering Department” , in clause (c); for the letters and figures 
“ Rs. 25,000 " , the letters and figures " Rs. 1,00,000" shall be substituted . 

By order of the Governor, 

T. V. VIJAYAKUMAR , 

Assistant Secretary. 
Το 

All Heads of Departments and Offices. 
The Accountant General ( with C. L.) 
The Registrar of High Court (with C. L.) 
The Registrar , University ofKerala (with C. L.) 
The Secretary, Kerala Public Service Commission (with C. L.) 
The Secretary, Kerala State Electricity Board (with C. L.) 
The Secretary, Vigilance Commission (with C. L.). 
All Departments of the Secretariat. 
All Secretaries Addl. Secretaries , Joint Secretaries, Deputy Secretaries 

and Assistant Secretarics . 
The Secretary to Governor (with C. L.) 
The Stenographer to the Chief Secretary . 


G. 1192 
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Kerala Gazette No. 27 dated 11th July 1967 . 
PARTI 

GOVERNMENT OF KERALA 
Public (Misc.) Department 

NOTIFICATION 
No. 50276 /M3/67/P ) . 

Dated , Trivandrum , 5th July 1967. 
In exercise of the powers conferred by clause (1) of Article 299 of the 
Constitution of India, the Governor of Kerala hereby makes the following 
amendment to the Notification No. 69530 /M3/64 / PD dated 22nd February, 
1965 , published in the Kerala Gazette No. 13 dated 30th March , 1965, as 
subsequently amended , namely : 

AMENDMENT 
In the said Notification, in the item " XXV . In the case of the Co-opera 
tion Department" , after clause (viii) the following clause shall be added , 
namely : 
" ( ix ) Agreements or lease deeds in respect of private buildings taken on 
rent for the use of the Department of Co-operation ." 

By order of theGovernor, 

T. V. VIJAYAKUMAR , 

Assistant Secretary 
Το 

All Heads of Departments and Offices. 
The Accountant General. 
The Registrar of High Court 

(with C. L.) 
The Registrar, University of Kerala 
The Secretary, Kerala Public Service Commission 
The Secretary , Kerala State Electricity Board 
The Secretary, Vigilance Commission 
All Departments of the Secretariat. 
All Secretaries, Addl. Secretaries, Joint Secretaries, Deputy 

Secretaries and Assistant Secretaries. 
The Secretary to Governor . 
The Stenographer to the Chief Secretary . 
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PART I 


GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
PUBLIC SERVICES — THE KERALA SECRETARIAT SUBORDINATE SERVICE 

SPECIAL RULES - ISSUED . 


PUBLIC (RULES) DEPARTMENT 
G. O. ( P ) No. 208 . 

Dated , Trivandrum , 5th July 1967 . 

NOTIFICATION 
In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the 
Constitution of India and of all other powers hereunto enabling and in 
supersession ofall the rules and orders on the subject, the Governor of Kerala 
hereby makes the following SpecialRules for the Kerala Secretariat Subordi 
nate Service. 

Rules 
1. Definition . - In these rules, unless the context otherwise requires : 

“ Department" shall mean a Department of the Secretariat. 
Note.— “ The Governor s Secretariat" shall be deemed to be a Department 

of the Secretariat. 
2. Constitution :-The service shall consist of the following categories 
of Officers, namely : 

Category 

1 . Assistant Superintendents. 
2 . Cypher Assistant. 
3 . Legal Assistants - Grade I 
4 . Assistant Cashier. 
5 . Assistants - Grade I. 
6 . Reception Oflicers. 
7 . 

Legal Assistants, Grade II . 
8 . 

Assistants , Grade II. 
9 . 

Steno.raphers (Higher Grade) . 
10 . Stenographers ( Lower Grade) . 
11. Upper Division Typists. 
12 . Lower Division Typists. 
13 . Assistant Tamil Translators. 

14 . Assistant Kannada Translators. 
G. 1220 
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3. Appointing Authority . — The appointing authority shall be - 
(i) in the case of the Governor s Secretariat, the Secretary to 

Governor : 
(ii) in the case of Law Department, the Secretary to Government, 

Law Department. 
(iii) In the case of Finance Department, the Secretary to Govern 

ment, Finance Department. 
(iv ) In the case of other Departments the Secretary to Government in 

the Public Department or any other Officer designated as such 

by thc Chief Secretary to Government. 
4. Appointment.- (a ) Appointment to the several categories shall be 
made as follows: 
Categories 

Method of appointment 


1. Assistant Superintendent 


2. Cypher Assistant 


Promotion from the categories of Assis 
tants, Grade 1 (Non -Graduates) Upper 
Division Typists and Stenographers 
(Higher Grade) 
Nole: - Promotion shall be made froin 

persons having the longest pericd 

of service in the feeder categories. 
Promotion from the categories of Steno 
graphers or Assistants Grade I. 
Promotion from Legal Assistants 
Grade II, 
Promotion from Assistants-Grade I, em 
ployed in Departments other than Law , 
Finance and the Governors Secretariat 
Promotion from Assistants, Grade II, or 
appointment from Upper Division 
Typists of the Secretariat. 


3. Legal Assistants, Grade I 


4. Assistant Cashier 


5 (a ) Assistants, Grade I in 

Departments other than 
the Governor s Secre 

tariat 
b ) Assistants Grade I in the 

Governor s Secretariat 


6 ; Reception Officers 


Promotion from Assistants, Grade II, in 
the Governor s Secretariat or appoint 
ment from Assistants, Gradc I of other 
Departments of the Secretariat. 
Appointment from Assistants Grade 11. 
Typists (Upper Division ) in Departments 
other than Law , Finance and Governor s 
Secretariat . 
Direct recruitment, or appointment from 
Assistant Tamil Translators and Assis 
tant Kannada Translators. 


7. Legal Assistants, Grade II 
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Calegories 

Method of appointraent 
1 (a ) Assistants,Grade II in the Direct ccruitment: or appointment from 
Governor s Secretariat Assistants, Grade II of ther Depart 

incats of the Secretariat or Typists em 

ployed in the Governor s Secretariat . 
(b ) Assistants , Grade II, in Direct recruitment, or recruitment by 

Departments other than transfer from among Typists and Clerks 
the Governor s Secre i 1 any Department under Government 
tariat 

and from among Typists in the Office 
of the Public Service Commission and 

the Secretariat. 
9. Stenographers 

P.omotion from Stenographers (Lower 
(Higher Grade ) 

Grade). 
10. Stenographers 

(i) Direct recruitment; or 
(Lower Grade) 

(it ) Recruitment by transfer from among 

Stenographers in the Kerala Mlinis 
terial Subordinate Service or Kerala 

JudicialMinisterial Service or 
(iii) Appointment from among the cate 

gory of Typists in the Secretariat. 
Provided that the number of vacan 
cies filled up by the method prescri 
bed in item (iii) shall not exceed 50 
per cent of the total number 01 

vacancies. 
11. Upper Division Typists Promotion from Typists (Lower Division ) 
12. Lower Division Typists (i) Direct recruitment; or 

(ii ) Transfer fra any other Service . 
13. Assistant Tamil Translators Direct recruitment. 
14. Assistant Kannada Transla Direct recruitment. 

tors 
(b ) Notwithstanding anything contaired in sub-rule (a ) or in rule 9 , 
an Upper Division Clerk or a Lower Division Clerk belonging to the Kerala 
Ministerial Subordinate Service or the Ker..la Judicial Ministerial Service 
(Approved prosationer or fullmember)may, in special circumstances, be 
appointed to the category of Assistant, Grade I or, as the case may be Assis 
tants Grade II, in the Secretariat for such period as the appointing authority 
may consider nccessary, in consultation with the Commission . A person so 
appointed shall not, by rca: on only of such appointinent, cease to be a 
mcuber of the Servicc fiom which he was appointed nor shall such appoint 
ment confer on him any claim to substantive appointment as Assistant, 
Gra c I or Assistant Grade II, in the Secretariat or to appointment thereto 
in any subsequent acting or ten porary vacancy. 

5. Substantive ofpointment in the Goversier s Secretariat. - No full member 
or approved probationer transferred to the Governor s Sccictariat from any . 


1 


other Department shall be eligible for substantive appointment in the 
Governor s Secretariat unless and until he has , rendered service for a period 
of not less than six months in that Secretariat . 

6. Reservation of appointments. The rule relating to reservation of 
appointments (Rules 14 to 17 of the Ger eral Rules) shall apply to ap, oint 
ments by direct recruitment. 

. 
7. Unit of operation of Rules. - Subject to the provisions of rule 6 , for 
purpose of appointment to the service , discharge for want of vacancies re 
appointment of probationers and approved probationers, appointment of full 
members and promotion , the Departments mentioned below shall be deemed 
to be separate units. 

1. Governor s Secretariat. 
2. Finance Department. 
-3. Law Department. 

4. All other Departments taken together . 
8. Qualification regarding age.- No candidate for appointment by direct 
recruitment to any categorymentioned in column (1) of the table belo :v shall 
be eligible for inclusion of his name in the list of approved candidates, if he 
has not completed or will not complete 18 years of age or ifhe has completed 
or will complete the age specified in the corresponding entry in column (2 ) 
thereof on the 1st day of July of the year in which applications for appoint 
ment are invited . 


TABLE 


28 years. 


99 


Category 

Ago 
Legal Assistants Grade II 
Assistants, Grade II 

25 
Stenographers (Lower Grade), 
Typists ( Lower Division ) 
Assistant ! amil Translators 

25 
Assistant Kannada Translator 

Provided that in the absence of suitable and qualified candidate with 
in the prescribed age limit for appointment to the posts of Stenographe: 
(Mala alam ), and Typists (Malayalam ), the age limit may be raised upto 
45 years . 

9. Other Qualifications --No person shall be cligible for appointment to 
any category or post specified in column (1) of the table below by the method 
specified against it in column ( 2) thercof of the Table below unless he 
possesses the qualificationsspecificd in the correspond ng entry in column (3) 
of the said table . 
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TABLE 


Category 


Qualification 


Method of 
appointment 

(2) 


( 3 ) 


( 1) 
Category 2 . 
Cypher 
Assistant 


Promotion 


General: -Must possess the minimum general 

educational qualification of thic 

S. S. L. C. standard. 
Special: (i) Experience in the Public (SC) 

Department or the Secret Seco 
tions of the Public or Home 
Department for a period of two 

years . 
( ii) Must have undergone Cypher 

Training in the Central Cypher 
Bureau of the Government of 
India , Ministry of External 
Affairs. 


Category 3 . 


Legal 


Promotion 


Assistants 
Grade I 


(i) Degree in Law of any recogtiscd Uni. 

versity . 
( ii) Pass in the Bar Council Examination or 

enrolment as an Advocate . 
Yote -- 1. A pass in the Apprentices Exami. 

nation of the Madras High Court 
or the possession of the Enrolment 
Certificate of the Mysore High 
Court will be consider.d as cqui. 
valent to a pass in the Bar 

Council Examination . 
Nole-- 2 . Persons belonging to the Schedul 

cd Cas cs or Schedulci Tribes 
shall not be required to possess 
the qualification p : escribed in (ii) 
above . 


Category 4 . 
Assistant 
Cashier 


Promotion 


Account Test (Iligher ) 
Notc .-- 1. In the absence of candidates with 

Account Test (Higher) qualifica 
tion , persons who have possed 
Account Test ( Lower ) may be 

appointed . 
Note . - 2. A person appointed as Assistant 

Cashier must Jcposit it cash secu . 
rity of Rs. 1,000 . 
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( 1 ) 


( 2 ) 


Category 5 . 
Assistants 

Promotion Account Test (Lower) and Secretariat 
Grade I 

Manual Test. 
Appointment (i) The minimum general educational 
from among 

qualification of the S. S. L. C. 
U. D. Typists 

Standard . 
of the Secretariat 

( ii) 10 years service as Typist in the 

Secretariat. 
( iii) Pass in the Special Test conducted by 

the Public Service Commission 
(iv) Account Test ( Lower) and Secretariat 

Manual Test . 
Category 6 . 
Reception Appointment (i) A University Degree . 
Officers 

from Assistants ( ii ) A good personality . 
Grade I, or 
Typists (U. D.) 
in the Secreta 
riat other than 
Law and Finance 
Departments and 
the Governor s 

Secretariat 
Category 7 . 
Legal Assis . Direct recruit (i) Degree in Law of any recognised 
tants, ment 

University. 
Grade II 

(ii) Pass in the Bar Council Examination 

or enrolment as an Advocate . 
Note - 1. A pass in the Apprentices Exami 

nation of theMadras High Court 
or the possession of the Enrol 
ment Certificate of the Mysore 
High Court will be considered as 
equivalent to a pass in the Bar 

Council Examination . 
2. Çand dates belonging to the Sche 

duled Castes or Scheduled Tribes 
( intlic absence of qualified 
persons from among them ) shall 
not be required to possess the 
qualification prescribed in (ii) 
above . 
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( 1) 


( 2 ) 


(3 ) 


Degree in Law of any recognised Uni 

versity . 


Appointment 
from Assistant 
Tamil Trans 
lators and 
Assistant 
Kannada 

Translators 
Category 8 . 
Assistants Direct recruit . 
Grade II ment 


Transfer 


B.A., B. Sc. or B.Com , degree of any 

recognised University or cquivalent 

qualification. 
(1) 4 years service as Typist and/or as 

clerk. 
( ii) Pass in the written test conducted by 

the Public Service Commission . 
(iii) Must not have completed 32 years of 

age on the 1st day of July of the 
year in which applications for 
appointment are invited . 


Calegory 10 . 
(a ) Steno 

Direct recruit 
graphers 

ment or 
(English ) transfer or 
(Lower 

appointment 
Grade) from the 

category of 

Typists 
(b ) Steno 

Direct recruit . 
graphers ment or 
(Malaya- transfer or 
lam ) appointment 
(Lower from the 
Grade ) category of 

Typists 


(i) English School Leaving Certificate or 

Secondary School Lcaving Certifi 

cate or anv equivalent qualification . 
(ii) The Lower Gradc .certificate in Short 

hand and Typewriting K.G. T. E / 
M. G. T. E. or any equivalent 

qualification . 
(i) The minimum general educational 

qualification of the S. S. L. C. 

Standard . 
( ii) Higher Grade Examination in Short 

hand (Malayalam ) held by the 
former Travancorc -Cochin Govern 
ment or the Kerala Government or 

the Madras Government. 
(iii) Lower Grade Examination in Type 

writing (Malayalam ) held by the 
Former Travancore- Cochin Govern 
ment or the Kerala Government or 

thic Marras Government. 
( iv) Ability to write not less than 80 words 

a minute in Malayalam Shorthand 
tu the satisfaction of the State 
Public Service Commission . 
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( 1) 


(2 ) 


( 3 ) 


dard . 


(v ) In the case of a Typist, also pass in 

the practical test conducted by the 

Public Service Commission . 
Category 12 . 
(a ) Lower Direct 

(i) The minimum general educational 
Division recruitrrent 

qualification of the S. S. L. C. 
Typists or transfer 

Standard . 
(English ) 

(ii) Must have passed the Government 

Technical Examination in Type 
writing by the Higher Grade or 

anyother equivalent qualification . 
(b ) Lower Direct 

(i) The minimum General educational 
I ivision ricruitment 

qualification of the S. S. L. C. 
Typists or transfer 

Standard . 
(Malaya 

(ii ) The lower Grade in Typewriting 
lam ) 

(Malayalam ) K. G. T. E. or 

M.G. T. E. 
(c ) Lower Direct 

(0) The minimum general educational 
Disi- ion recruitment 

qualification of s. S. L. C. Stan 
Typists 

or transfer 
( Tam :1) 

(ii) Must have passed the Government 

Technical Examination in Type 
writing ( Tamil) by the lower 
grade or any equivalent qualifica 

tion . 
Category 13. 
Assistant Direct 

A degree of any recognised University 
Tamil recruitment 

with Tamil a : Part II or Part III. 
Transla 
tors 

Calegory 14 , 
Assistant Direct 

A degree of any recognised University 
Kannada recruitment 

with Kannada as Part II or Part III. 
Transla 
tors. 

10. Probation. Every person appointed to a category shall from thc 
date on which he joins duty bs on probation , 

(i) if he is appointed by direct recruitment or by transfer, for a 

total period of two years on duty within a continuous 

period of three years ; and 
(ii ) in other cases, for a total period of one year on duty within a 

continuous period of two years. 


Provided that every person appointed as Legal Assistant Grade II from 
Assistant Tamil Translators and Assistant Kannada Translators shall froin 
the date on which he joins duty be on probation for a total period of two 
years on duty within a continuous period of three years. 

11. Special provision for Budget staff.- Temporary posts created in the 
Finance Department in connection with the preparation of the annual budget 
estimates shall be filled up by the Secretary to Government in that Depari 
ment by appointing clerks from 

the office of the Accountant General, Kerala or 
(ii) any office under the State Government, 
Provided that such clerks shall not be regarded as appointed to the 
service. 

12. Tests .-- Every person appointed as Legal Assistant, Grade II shall 
within the prescribed period of probation pass the Secretariat Manual Test 
and every person appointed as Assistant, Grade II , shall within the prescribed 
period of probation pass the Secretariat Manual Test and Account Test 
(Lower). 

Provided that every person appointed as Legal Assistants -- Grade II 
from Assistant Tamil Translators and Assistant Kannada Translators shall 
also pass the adhoc test for the Legal Assistants during the prescribed period 
of probation if he has not already passed the Bar Council Examination or the 
Adhoc test. 

By order of the Governor , 
GEORGE THOMAS, 

Chief Secretary. 
Το 

The Public (Services A ) Department. 
The Public (Services B ) Department. 
The Public (Special) Department. 
The Public (Accounts) Department. 
The Public (SC ) Department . 
The Agriculture and Rural Development ( Development) Department. 
The Election Department. 
The Finance Department. 
The Law Department. 
The Secretary,Kerala Public Service Commission ( with C. L.). 
The Secretary, Vigilance Commission (with C. L.). 
The Accountant General. 
The Secretary to Governor. 
The Private Secretary to the Chief Minister. 
T he Stenographer to the Chief Secretary. 


G. 1220 
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PART 1 

GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
CENTRALLY SPONSORED SCHEME FOR CONSUMER STORES - RULES FOR TALE 

GRANT OF LOAN AND SUBSIDY FOR THE PURCHASE OF TRUCKS BY 
WHOLESALE CO -OPERATIVE STORES - AMENDMENTS - ISSUED . 


AGRICULTURE AND RURAL DEVELOPMENT DEPARTMENT 

(AGRICULTURE - CO -OPERATION ) 
G. O.MS. No. 243 /67/Agri. 

Dated , Trivandrum , 30th June 1967. 


Read:-1. G. O.MS. No. 131/64/Agri. dated 17-2-1964. 

2. G. O. MS. 615 /64 /Agri. dated 16-9-1964 . 
3. G. O. MS. 407/66 /Agri. dated 11-8-1966 . 
4. From the Registrar of Co-operative Societies letter No. CS3 
10468/67 dated 29-5-1967 . 

ORDER 
In modification of theG.O. third cited , the Government now order 
that the amendments issued in the G. O , shall be deemed to have come into 
effect from 1-4-1964. 

By order of the Governor, 
P. V. BALAKRISHNAN , 

Assistant Secretary . 
TO 

The Registrar of Co-op . Societies. 
The Accountant General. ( This order issues with the concurrence of 

Finance Department.) 
The Finance Department. (No. 4510 /A & D / B1 /67 /Fin . dated 

17-6-1967). 
Copy to :-G . O. MS. 407/67| Agri. dated 11-8-1966 . 

The Agriculture (Planning ) Department. 
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GOVERNMENT OF KERALA 


Abstract 


RULES - KERALA SERVICE RULES - SPECIAL CASUAL LEAVE FOR 

INSERTION - APPENDIX VII - AMENDMENT ISSUED . 


IUCD 


FINANCE (RULES) DEPARTMENT 
G. O. (P ) 257 /67 / Fin . 

Dated , Trivandrum , 1st July 1967. 


Read :-1. G. O. MS. 125/67 /HLD . dated 7-3-1967. 
2. Letter No. T. M. VIII/12-28 / App. Vol. 111/67-68 / 104 dated 
14-6-1967 from the Controller of Accounts. 

ORDER 
Government are pleased to issue the following notification . 

NOTIFICATION 
In cxercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the 
Constitution of India, the Governor ofKerala hereby makes the following 
amendment to the Kerala Service Rules, namely : 


AMENDMENT 


C. S. No. 136/67 
In the said rules, in Appendix VII, in Section II, in rule 1, after item (vii), 
the following item shall be inserted , namely : 

" (viii ) Women employees who undergo I UCD insertion will be 
granted special casual leave for the day of insertion " . 
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This amendment shall be deemed to have come into force with effect on 
and from the 7th March , 1967. 

By order of the Governor, 

K. V. THOMAS, 

Deputy Secretary. 
To 

The Controller of Accounts. 
All Heads of Departments and Offices. 
All Departments of the Secretariat and Sections, 
The Registrar of High Court, Ernakulam (with C. L.). 
The Registrar, University of Kerala (with C. L.). 
The Secretary, Public Service Commission (with C. L.) . 
The Secretary, Vigilance Commission (with C. L.) 
The Secretaries, Additional Secretaries, Joint Secretaries , Deputy Secre 

taries, and Assistant Secretaries to Government. 
The Secretary to the Governor. 
The Private Secretaries to the Chief Minister and other Ministers. 
The Stenographer to the Chief Secretary . 
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GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
Rules -- KERALA SERVICE Rules - Rules 12 (16A ), 13, 28A , 

90- A AND 103 Part I - ALIENDMENTS ISSUED , 


FINANCE (RULES) DEPARTMENT 
G.o. (P) 261/67/Fin . 

Dated, Trivandrum , 4th July 1957. 


Read :-Letter No. TM . VIII. 12-28/Pay/36 datel 19-4-1967 from the 
Controller of Accounts . 

ORDER 
Consequent on the revision of pay scales ordered in G.O. ( P ) 112 /66/ Fin . 
dated 5-4-1966 and the several subsequent orders in the matter, amendments 
to certain rules in Part I of the Kerala Service Rules in which monetary 
limits are fixed have become necessary . Accordingly, Goveroment are pleased 
to issuc the following notification : 

NOTIFICATION 
In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the 
Constitution of India , the Governor of Kerala hereby makes the following 
amendments to the Kerala Service Rules, namely : 

AMENDMENTS 

C.S. No. 137167 
In Part I of the said rules, 

(1) in sub -clause (b ) of clause (16 -A ) of rule 12 , for the figures 

" 45 " , the figures " 85" shall be substituted ; 
(2) in Note 1 under rule 13, for the figures " 20 " , the figures 

" 160" shall be substituted ; 
(3) in the first proviso to rule 28A , for the figures " 550 " , the 

figures " 650" shall be substituted ; 
(4 ) in rule 90 - A , in clause (a ), for the figures " 100 " and " 25 " 

the figures " 130 " and " 40 " shall respectively be substituted . 
(5 ) in rulc 103, in item (b ), for the figures “ 55 ” , the figures " 95 " 
shall be substituted . 

By order of the Governor, 
R. GOPALASWAMY, 

Finance Secretary 
G : 1227 


To 


The Controller of Accounts. 
All Heads of Departments and Offices. 
The Registrar of High Court (with C. L.). 
The Registrar, University of Kerala (with C. L.). 
The Secretary, Kerala Public Service Commission (with C. L.) . 
The Secretary to Governor. 
The Secretary, Kerala State Electricity Board ( with C. L.). 
The Secretary, Vigilance Commission (with C.L ).. 
All the Secretaries, Additional Secretaries, Joint Secrctéries, Deputy 

Secretaries and Assistant Secretaries to Government . 
All the Departments and Sections of the Secretariat. 
The Private Secretaries to the Chief Minister and all other Ministers 

and the Stenographer to the Chief Secretary . 
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PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Health & Labour (H ) Department 

NOTIFICATION 
No. 65942 /H3/66 /HLD . 

Datel, Trivardrum , 8th June 1967 . 
In exercise of the powers conferred by section 29 of the Indian Boilers 
Act, 1923 , ( Central Act 5 of 1923) and in supersession of the Kerala Boiler 
Rules, 1957 published under Notification No. L1-4357/57 / L & LAD (A ) 
dated the 23rd October 1957 in the Gazette dated the 29th October 1937, 
the Government of Kerala hereby make the following rules, the same having 
been previously published as required by section 31 of the said Act. 

Kerala Boiler Rules, 1967 
1. Short title.- ( 1) These rules may be called the Kerala Boilers Rules, 
1967. 

(2) They shall extend to the whole of the State ofKerala . 

2. Definitions. In these rules unless there is anything repugnant in the 
subject or context, 

(a ) Act means the Indian Boilers Act, 1923 (5 of 1923) ; 

Section means a section of the said Act. 
(b) Chief Inspector , Deputy Chief Inspector , Inspector 

" Inspecting Authority , Inspecting Officer , Owner , Com . 
petent Authority , and prescribed shall have the respective 

meanings as assigned to them in the Act and the regulations ; 
(c ) Government means the Government of Kerala . 
(d) Regulation means a regulation framed by the Ceatral Boilers 

Board under section 28 of the Act. 
3. Payment of fees and costs. - All fees and costs payable under the Act 
or Regulations or Rules framed thereunder, shall be deposited into a Gov 
crnment Treasury. 

An application to which the treasury receipt is alfised shall be deemed 
to be accompanied by the prescribed fee. 

All fees and costs levied under the Act shall be disposed of in such 
.manner as theGovernment shall direct from time to time. 

4. " Calculation of registration and inspection fees. - Every application under 
sub-section (1) of section 7 and sub -section (3) of section 8 shall be accom 
panied by a lee calculated on the basis of boiler rating as prescribed under 
regulation 384. The formula for calculating the boiler rating shall be as 
prescribed in regulation 383 . 

5. Fees for registration and first inspection of boilers shall be aspres 
cribed in regulation 385 . 
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150 


6. Every application for inspection for the renewal of certificate under 
sub-section (3 ) of section 8 shall be accompanied by a fee on the following 
scales : 

Rs: 
For Boiler Heating Surface 
in square meters not exceeding 10 

60 
For Boiler Heating Surface 
in square meters exceeding 

10 butnot exceeding 

25 75 
For Boiler Heating Surface 

in square meters exceeding 25 but not exceeding 50 90 
For Boiler Heating Surface 

in square meters exceeding 50 but not exceeding 75 105 
For Boiler Heating Surface 
in square meters exceeding 75 but not exceeding 100 

120 
For Boiler Heating Surface 

in squaremeters exceeding 100 but not exceeding 150 
For Boiler Hearing Surface 

in square meters exceeding 150 but not exceeding 200 170 
For Boiler Heating Surface 

in square meters exceeding 200 but not exceeding 400 195 
For Boiler Heating Surface 

in square meters exceeding 400 but not exceeding 600 210 
For Builer Heating Surface 

in square meters exceeding 600 but not exceeding 800 240 
For Boiler Heating Surface 
in square meters exceeding 

800 butnot exceeding 1000 280 
For Boiler Heating Surface 
in square meters exceeding 

1000 but not exceeding 1200 320 
For Boiler Heating Surface 

in square meters exceeding 1200 but not exceeding 1400 360 
For Boiler Heating Surface 
in square meters exceeding 

1400 but not exceeding 1600 400 
For Boiler Heating Surface 

in square meters exceeding 1600 but not exceeding 1800 440 
For Boiler Heating Surface 

in square meters exceeding 1800 but not exceeding 2000 480 
For Boiler Heating Surface 
in square meters exceeding 2000 but not exceeding 2200 

520 
For Boiler Heating Surface 
in square meters exceeding 

2200 but not exceeding 

2400 
For Boiler Heating Surface 
in square mncteis exceeding 

2400 but not exceeding 

2600 
For Boiler Heating Surface 

in square meters exceeding 2600 but not excceding 2800 610 
For Boiler Heting Surface 
in square meters exceeding 

2800 but not exceeding 

3000 680 
For Boiler Heating Surface above 3000 for cvery 200 or part thereof an 
additional fee of Rs. 15 shall be charged ; 
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Boiler heating surfaces shall be determined as prescribed in Regulation 
383 : 

Provided that when any owner is willing to accept any renewed certifi 
cate for less than twelve months in order to approximate the date of annual 
inspection to the date on which other boilers in the locality are inspected , 
a certificate for such period less than twelve months as may be necessary for 
such approximation of dates may be granted at the reduced fee to be calcu 
lated at one twelfth of the ordinary fee for each full month , portion of a 
month not being reckoned ; 

Provided further that an additional fee equal to inspection fee may be 
charged for the inspection of a boiler on a Sunday or on other public holi 
days under the Negotiable Instruments Act, 1881, if such inspection is made 
at the request of the owner. The additional fee, so charged shall be paid 
in the manner specified in Rule 3. The Inspector who nakes the inspec 
tion shall be entitled to an allowance equal to half the additional fee so 
charged. 

7. Fees for inspection and test during construction .--- (i) Fees for inspection 
of boilers and parts thereof under construction shall be the same as prescribed 
in Regulation 395 A. 

(ü ) (a ) Cast mountings and fittings . 

A fee of Rs. 150 shall be charged for examination and certification of 
a single lot ofmountings and Gttings made from the same cast but the num 
ber of items in one such lot shall not be exceeding 50 . 

(b ) Fabricated mountings and fittings 

A fee of Rs. 150 shall be charged for examination and certification of 
a single lot of mountings and fittings not exceeding 10 . 

The manufacturer, in addition, shall supply free of charge the labour 
and appliances which may be necessary for such mechanical tests as are 
required under the Regulations. Failing to find facilities for the prescribed 
test, the manufacturer shall bear the cost of carrying out such tests elsewhere. 

(c) The charges for the examination of drawings only for mountings 
and fittings to be manufactured shall be Rs. 50 for each such drawing . 

8. The fees mentioned in rule 6 shall cover complete inspection 
including hydraulic test and steam test,where such tests are necessary, sub 
ject to the provision of sub -section (2) of section 14 . 

9. Second fee for reinspection of defective boilers and inspections in default - 
A second fee shall be leviable for reinspection of a defective boiler and also 
in cases where the inspection of a boiler is begun , but owing to the fault or 
neglect of the owner or person in charge is not completed within a period of 
six months from the date of commencement of inspection, 

10. Sanction of Chief Inspector to second fee.--No extra fee shall be levied 
except with the sanction of the Chief Inspector . 

11. Fee for duplicate certificate. - A duplicate certificate for bona- Side 
purpose may be issued to boiler owner under the order of the Chief Inspector 
on receipt of a fee of Rs. 5 . 
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12. Fee for copy of registration book . --Fee for a copy of a registration book 
containing only particulars and dimensions of the boiler shall be Rs. 10. 
While issuing copies of registration books, copies of official inspection notes 
shall not be furnished . 

13. Payment of Inspectors travelling expenses in certain cases. - If the owner 
of a boiler requires an inspection at a time which would necessitate a special 
travel by an Inspector, he shall in addition to the registration or inspection 
fee, pay an additional sum as the Chief Inspector may determine to cover the 
conveyance and travelling allowance charges of the Inspector from his head . 
quarters and for any attending staff accompanying him . The payment of 
such fees shall also be made in themanner as prescribed in rule 3. 

14. Refund of fees - Fees paid in excess and fees paid for inspections 
which for any reason not due to any fault or omission of the owners or 
persons in charge of boilers have not been made shall be refunded by the 
Chief Inspector or adjusted against the fees for the inspection of any other 
boiler or boilers ofthe same owner or owners, if the refund is applied for 
within one year of the date of payment. 

15. Qualifications of Chief Inspector of Boilers.- (a ) No person shall be 
appointed to the post of Chief Inspector of Boilers unless he has obtained a 
degree in Mechanical Engineering of a recognised University or any qualifi 
cation declared by the Union or State Public Service Commission as equiva 
lent thereof and has served for not less than seven years as 
(i) an Inspector of Boilers or Deputy Chief Inspector of Boilers 

Or 
(ii) an Inspector of Boilers or Deputy Chief Inspector of Boilers for a 
minimum period of five years and in a responsible position involving opera 
tion , supervision and maintenance ofboiler plants or in any works where 
boilers are manufactured for the remaining period . 

(b ) Qualifications of Deputy Chief Inspector of Boilers.-- No person shall 
be appointed to the post of a Deputy Chief Inspector of Boilers unless he has 
the requisite qualifications of an Inspector and has worked as an Inspector 
for not less than five years. 

(c) Qualifications of an Inspector of Boilers. — No person shall be appo 
inted to post of an Inspector of Boilers unless he has obtained a degree in 
Mechanical Engineering of a recognised university or any qualification dec 
lared by the Union or State Public Service Commission as equivalent thereof 
and has received training as a practical engineer in the design , construction , 
operation ormaintenance of boilers for not less than two years. 

Provided that the Governmentmay subject to such conditions as it 
may specify in this behalf exempt any person who has been working as Ins 
pector of Boilers or an Inspector of Factories at the timcof commencement 
of these rules or any person who had worked as Inspector of Boilers or as 
Inspector of Factorics at any time before the commencement of these rules 
from the provisions of this clause . 

16. Administrative Control.- (a ) The Chief Inspector shall be subordinate 
to and shall work under the administrative control of the Secretary to the 
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Government in the department dealing with the subject of boilers and shall 
submit to him . 

( i) an annual report on the administration of the Act ; 
( ii) such other reports and returns as may be called for. 

(b ). The Deputy Chief Inspector shall be subordinate to and shall 
work under the administrative control of the Chief Inspector. 

(c) An Inspector shall be subordinate to and shall work under the 
administrative control of the Chief Inspector . He shall ordinarily be 
appointed to take charge of a specific area . 

17. Duties of Chief Inspector.- ( 1) The Chief Inspector shall exercise the 
powers and perform the duties conferred and imposed on him by or under 
the Act; but his principal duty shall normally be the supervision and 
control of the work of the Deputy Chief Inspector and inspectors. He 
shall inspect and examine boilers only in exceptional cases and where he 
considers that the work of an Inspector requires a personal check . 

( 2) The Chief Inspector shall 

(a ) have the registration particulars and calculations submitted by 
the Inspectors for all boilers inspected for registration checked as prescribed 
in Chapter IX of the Regulations and enter under his own signature the 
approved working pressure and all orders required under Section 7 , or 

(b ) pass orders on the proposals under section 7 or section 8, 

( c ) recommend to the Government the area of jurisdiction of each 
Inspector, 

(d ) pass orders in all cases in which an Inspector proposed to 
increase or reduce the pressure allowed for any boiler under clause (a ) ( ii ) 
of the second proviso to sub section (5 ) of section 3, withdraw or revoke 
the certificate or provisional order under section 11 or to order iinportant 
repairs, structural alterations or renewals in a boiler under section 8 , 

(e) pass orders in all cases in which it is reported that after due 
notice the boiler has not been properly prepared for inspection under sub 
section 2 of section 14 , 

(f) decide all appeals preferred against an order of an Inspector 
under section 19, 

(g ) sanction prosecutions under the Act, 
(h ) enquire into serious accidents to boilers, 

(i) prepare the annual report on the administration of the Act in 
the State , 

(i) perform the duties conferred on an Inspecting Authority under 
the Regulations, 

(1 ) depute the Deputy Chief Inspector or Inspector to perform the 
duties of an Inspecting Officer under the Regulations, 

(1) , pass orders on the reports of the Inspecting Officers and perform 
all the dutics conferred on an Inspecting Authority under the Regulations, 
15 ? (m ) perform the duties conferred on a Competent Authority under 
the_Regulations, 
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office , 


(n ) approve all drawings and plans for boilers or parts thereof sub 
mitted under regulation 393 or regulation 395 . 

(3 ) Advice to owners .-- The Chief Inspector may advise owners regarding 
the proper maintenance, safe working , feed water treatment and cleaning of 
boilers. 

(4 ) Maintenance of registers: - The Chief Inspector shall keep in his 

(a ) a register of appeals, and 

(b ) a register of accidents. 

(5 ) Refund. — The Chief Inspector shall be the authority for the grant 
of refund of fees paid in excess, 

18. Duties of Deputy Chief Inspector.— (1) The Deputy Chief Inspector 
shall 

(a ) check the registration and memorandum of inspection books of 
all boilers proposed for registration , 

(b ) scrutinise plans and drawings submitted in advance under 
regulation 393 or regulation 395 . 

(c) examine and countersign the memorandum of inspection book of 
each boiler after each inspection , 

(d ) enter under his own signature any subsequent entries required 
in the registration book , 

(e ) enquire into serious accidents to boilers within his jurisdiction 
and submit reports to the Chief Inspector for a personal enquiry by him if 
considered necessary, 

(1) maintain a register in Form A appended to these rules, ofall 
boilers registered within the State and those which have been transferred to 
the state, 

(g) keep in his office the memorandum of inspection books of all 
boilers borne on the register, 

(h ) scrutinise the certificates prepared in Form II, Form III, 
Form III- A , Form III- B , and Form IV , ofthe Regulations, 

(i) perform the duties of an Inspecting Officer when deputed to do 
so by the Inspecting Authority , 

(j) keep a register of all registration and inspection fees received , 

(k ) generally assist the Chief Inspector in the administration of 
the Act. 

( 2) Deputy Chief Inspector to advice owners :-The Deputy Chief Inspector 
may from time to time examine boilers in commission to ascertain if they are 
being operated in confirmity with the terms and conditions specified in the 
certificate and advise owners on the safety in operation , good maintenance 
and periodic cleanins of boilers and feed water treatment. 

19. Duties of an Inspector.- ( 1) The principal duties of an Inspector shall 
be inspectio:1 and examination of boilers and steam pipes and other 
connected fittings for registration or renewal of certificates . Heshall also 
perform the duties of an Inspecting Officer when required to do so by 
the Inspecting Authority . Inspection shall be carried out in strict accord 
ance with the Regulations and these Rules, 


(2 ) Kinds of Inspection :-There shall be three kinds of inspection of 
boilers: 

(a ) When a boiler has been offered for registration as required 
under section 7 , 

(b ) when the certificate granted under this Act is about to expire 
or when it has been revoked or withdrawn under section 11 and the owner 
desires that it shall be renewed under Section 8 , 

(c ) an inspection at any time for the purpose of ascertaining if the 
boiler is being operated in conformity with the provisions of the Act and 
rules framed thereunder . 

(3) Search for unregistered boilers. - It shall be the duty of an Inspector 
to search for unregistered or uncertificated boilers within his area and to see 
that certificated boilers are worked in accordance with the terms of the 
certificates and with the regulations or rules of the Act. 

(4) Inspector to advise owners :-At the time of inspection , inspectors 
may advise the owners and the person in charge of the boiler on the safety 
in operation , good maintenance and periodic cleaning of boilers and feed 
water treatment. 

(5 ) Specific duties. - Inspectors shall , 

(a) maintain a memorandum of inspection book for each boiler as 
prescribed in regulation 336 under their charge and submit it to the Deputy 
Chief Inspector or Chief Inspector for examination and countersignature 
after each inspection ; 

(b ) receive applications for registration or inspection under section 7 
or section 8 in Form B -1 appended to these rules, 

(c) enquire into accidents of boilers, steam pipes or connected 
fittings and report to the Deputy Chief Inspector or Chief Inspector; 

(d ) report to the Chief Inspector cases of unreported accidents, 
discovered at the time of inspection ; 

(e) submit for the orders of the Deputy Chief Inspector or Chief 
Inspector ; 

(i) the memorandum of inspection books of all boilers proposed 
for registration under section 7, 

(ii) proposals for increasing or reducing the pressure of a boiler 
-after inspection under clause (a ) (ii ) of the second proviso to sub -section (5 ) 
of section 8 , 

(iii ) proposals for necessary repairs, structural alternations or 
renewals to a boiler after inspection under clause (b ) of the sccond proviso 
to sub - section (5 ) of section 8 , 

(iv) proposals for refusing to renew a certificate under section 8 
and proposals for revoking or withdrawing a certificate or provisional order 
under section 11, 
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( v) report when boilers have not been properly prepared for 
inspection under section 14 , 

(vi) proposal for prosecutions under the Act, and forward the 
same with his recommendation to the Deputy Chief Inspector or Chief 
Inspector of Boilers, 

(f) receive report of accidents under section 18 and forward the 
same with his recommendation to the Deputy Chief Inspector or Chief 
Inspector of Bojlers, 

(g ) Submission of declaration by the Inspector. - when an inspection under 
the Act is completed , the Inspector making it shall prepare a declaration in 
Form B -2 appended to these rules, in column 8 in which the limit of the 
working pressure shall be clearly noted, and shall forward the same with the 
application to the Deputy Chief Inspector or Chief Inspector . 

20. Inspection at special times. — No examination of a boiler shall be made 
by an Inspector for the purpose of registering or renewing the certificate of a 
boiler on a Sunday or on a public holiday under the Negotiable Instruments 
Act, 1881, or between the hours of sunset and sunrise without the specific 
orders of the Chief Inspector in each case . 

21. Duties as an Inspecting Officer.-- As an Inspecting Officer an Inspector 
shall — 

(a ) maintain a schedule of such examination of boilers or parts thereof 
in such forms as may be required by the Inspecting Authority ; 

(b ) submit to the Inspecting Authority reports in such form as may be 
required by the Inspecting Authority on the results of the examination 
carried out on boilers or parts thereof in accordance with the standards laid 
down in the regulations and with particular reference to the variations 
therefrom ; 

(c) report the results of the tests carried out on materials or scantlings 
in his presence ; 

(d ) maintain records of all tests (both destructive and non -destructive) 
carried out by him or under his supervision ; and 

(e ) when radiographic examinations are carried out to boilers or parts 
thereof or to other scantlings, give his opinion in writing to the Inspecting 
Authority with regard to the acceptability or otherwise of the parts examined 
in sạch form as may be required by the Inspecting Authority. 

22. Receipt of application for registration . - Application for registration of 
boiler shall be made under sub -section (1) of section 7 either to the Deputy 
Chief Inspector or Chief Inspector or Inspector of the local area in which 
the boiler is situated and shall be accompanied by a receipt for the pres 
cribed fee . No application shall be accepted without the receipt. No 
boiler shall be registered if on measurement the fee is found to be 
deficient until the deficit has been paid . Excess payment if any shall be 
refunded after registration. 
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23. Registration . The Inspector shall fix a date for the examination of 
the boiler as required under sub -section (2) of section 7. He shall proceed 
to take action under sub-section (3) of section 7 on the date fixed and 
submit his report to the Chief Inspector as early as practicable . 

The Chief Inspector shall issue his orders under sub -section (4) of sec 
tion 7 without delay. 

24. Register of registered boilers .-- The Deputy Chief Inspector or Chief 
Inspector shall maintain a register of registered boilers in serial order in 
Form A appended to these rules in two parts. In part I, (boilers originally 
registered in the State ) the registered number of a boiler shall be the one 
immediately following the lastserial number in the register. Gap numbers 
due to boilers being broken up or transferred to another State shall not be 
filled up. In part II (boilers originally registered in other States) entrics 
shall be made as prescribed in rule 18 (1)(f ). 

The Inspector in charge of an office shall keep a similar register for all 
boilers within his jurisdiction . 

25. Procedure on transfer of a boiler. - Whenever a boiler is transferred from 
another State to Kerala , the owner shall under clause (b ) of section 6 apply 
to the Chief Inspector for the registration of the transfer. The Chiet Inspec 
tor shall then obtain the registration book and memorandum of inspection 
book of the boiler from the State from which the boiler was transferred . No 
fee shall be charged for recording transfer. The boiler cannot be used before 
the transfer is recorded . 

26. Entry of transferred boilers in register . - On receipt of the registration 
and memorandum of Inspection book , the Deputy Chief Inspector or C ief 
Inspector shall enter the boiler under its original number in part II of his 
register and shall instruct the Inspector of the area in which the boiler is 
situated to enter it similarly in his register. The registration book and the 
memorandum of inspection book shall be kept in theOffice of the Deputy 
Chief Inspector or the Chief Inspector . 

27. Note of transferred and dismantled boilers. Whenever a boiler has been 
transferred to another State or broken up , the fact shall be noted in the 
register. In the case of a boiler that has been permanently dismantled , the 
registration book and the memorandum of inspection book shall be destroyed . 

28. investigation of accidents. - On receipt of a report of an accident to a 
boiler or steam pipe under section 18 , the inspector shall with the least 
possible delay proceed to the place to investigate the accident. If the report 
is received by the Deputy Chief Inspector or Chief Inspector, he shall 
forward it at once to the Inspector within whose jurisdiction , the accident 
has occurred for necessary action . 

29. Procedure during enquiry.-- The Inspector at his enquiry shall make a 
careful examination of the damaged parts and shall take such measurements 
and make such sketches for the purpose of his report as he may decm neces . 
sary. Heshall enquire into the circumstances attending the accident and 
note the time of its occurrence, its nature and extent, the injury caused to 
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persons and the damage to property. The report shall be given in form C 
appended to these rules. 

30. Power to hold enquiry in writing. – The Inspector shall take the written 
statement of witnesses and all persons immediately concerned with the 
accident. In order to comply with the provision of sub-section (2) of Sec 
tion 18, the Inspector shall present to the owner or person in charge of the 
boiler , a series of written questions on all points that are material to the 
enquiry . 

31. Use of boiler after accidents. The Inspector shall decide whether the 
use of the boiler can be permitted at the same or at a lower pressure without 
repairs or pending the completion of any repairs or alterations that he may 
order. In no case shall be issue a provisionalorder or renew a certificate 
until his orders have been carried out . 

32. Procedure in case of serious accidents. - The report shall be sentwithout 
delay to the Deputy Chief Inspector or Chief Inspector, who if he considers 
that the investigation has been sufficient, shall record the facts in his register 
of accidents and shall enter a brief account of the accident in the register 
and Memorandam of Inspection Books. If, however, the accident is of a 
serious nature and in all cases in which an explosion has occurred , the Chief 
Inspector on receipt of the report shall proceed to investigate the accident 
personally either alone or with the Deputy Chief Inspector or any other 
Inspector as considered necessary. 

33. Reference in the annual report.- A brief account of all accidents and 
their causes shall be included in the annual report on the working of the 
Act. 

34. Unreported accidents. If in the course of any inspection or at any 
other time, the Inspector discovers damage which goes within the definition 
of an accident, but it hasnot been reported , he shall report the fact at once 
to the Chief Inspector for action under clause (d ) of Section 24 . 

35. Attendance during hearing of appeals under section 19. – Under orders 
of the Chief Inspector, the Inspector shall attend during the hearing of 
appeals with regard to boilers within bis area before the Chief Inspector or 
appellate authority . 

36. Appellate authority.-- The Government shall constitute an appellate 
authority under Section 20 for such period as it may deem fit. The appellate 
authority shall be presided over by an Officer who has exercised or is exer 
cising the powers of a District Judge or a District Magistrate. 

37. Panel of assessors.-- The Government shall constitute a panel of 
assessors for the purpose of assisting the appellate authority in the hearing of 

Assessors shail be competent persons with necessary technical 
knowledge and experience and must be qualified mechanical engineers. 

38. Attendance of assessors. - Whenever the date for hearing of an appeal 
before the appellate authority has been fixed, the Chief Inspector shall under 
the orders of the appellate authority arrange for the attendance of at least 
3 members of the panel to act as assessors, 
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39. Remuneration of assessors.-- An assessor shall receive such remunera 
tion and travelling allowances for any day on which he attends the appellate 
authority as the State Government may, by order, direct. 

40. , Filing of appeal. - Every appeal shall be made in writing either in 
English or in the official language of the State, and shall be presented to 
the Chief Inspector, within thirty days of the communication to him of the 
order against which an appeal is preferred . 

41. Form of appeal. - The appeal shall be accompanied by the original 
order, notice or report appealed against, or by a certificated copy thereof; 
or where no such order, notice or report has been made in writing , by a 
clear statement of facts appealed against, the grounds of"appeal and the 
relevant sections of the Act . 

42. Fixing a date for hearing. - On receipt of an appeal, the Chief Inspector 
shall atonce fix a date for hearing of the appeal, if the appeal is to be heard 
by himself and obtain date for the hearing of the appeal from the appellate 
authority , if it is to be heard by the appellate authority . No delay shall be 
made in deciding appeals. 

43. Procedure during hearing.- When the date for hearing has been fixed , 
the Chief Inspector shall at once issue a notice to the appellant stating the 
date for hearing and informing him that if he wishes to be heard in support 
of the appeal or to produce evidence, he niust be present either in person or 
by an authorised agent with his evidence on the date fixed . The notice 
shall be sent by registered post to such address as shall be entered in the 
petition . 

44. Presence of Inspector. - In all appeals the Chief Inspector shall decide 
whether the presence of the Inspector is necessary and issue orders accord 
ingly. 

45. Attendance of witnesses . The appellate authority shall have power to 
secure the attendance ofwitnesses and to make local enquiries and for this 
purpose shall exercise the powers of a court under the provisions of the Code 
of Civil Procedure, 1908 . 

46. Ex-parle decision . If the appellant is not present on the date fiscd , 
the appealmay be decided in his absence . 

47. Costs in appeals. - In appeals before the appellate authority, the 
appellate authority shall decide the costs and recover them from the 
appellant in any case in which the appeal is dismissed . In all cascs of appeals 
in which a local inspection is required by the appellant, he shall deposit in 
advance the full costs of such inspection . 

48. Fees required for certificates granted 0.2 appeals.-- Any order on appeal 
authorising the registering of a boiler or the grant of the renewal of a certi 
ficate shall be deemed to be subject to the payment of such fees as are pres 
cribed by rules or regulations framed urder the Act. 


FORMA 


[ See Rule 18 (1) (f ) and 24 ] 


Place where 


Registry 

No. 


Type of Boiler 

Name of 
Boiler rating Manufacturer 


Year and 

place of 
construction 


Date of 
registration 


Name of 
owner 


Remarks 
( Transfers 

etc.) 


in use 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


g 
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In part II of the Register, Column I should contain the registıy numbers and letters. 
Issued by the Inspector 

Registered . No ............ 
of Boilers, ... 

Certificate No...... .year. 


FORM B - 1 
APPLICATION FOR THE INSPECTION OF BOILERS AND STEAM PIPES UNDER THE 

INDIAN BOILERS Act, 1923 (Act V or 1923) 

[ See Rule 19 (5 ) (b ) ] 

Division I 


Registered nutuber 

of boiler 


Name of owner 

or agent 


Where 
situated 


Date of inspection 

desirable 


Description of boiler 


and age 


2 


3 
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I hereby submit application to the Inspector of Boilers for Inspection of and the grant of a certificate for 
the boiler above named , together with the Treasury receipt in original obtained on payment ofthe prescribed 
fce specificd below . 

Dated at. 
This.... 

19.... 
Owner or Agent . 


....day of... 


Division II 
I certify that the following fees and expenses are payable : 


Boiler number 


Boiler rating 


Fees 


Extra fees for Sunday 
and holiday inspection 

and other expenses 


Total 


N. B.- This form with Division I, duly filled in together with the Treasury receipt in original obtained 

on payment of the prescribed fees and expenses specified abovemay be forwarded to the office 
of the Chief Inspector of Boilers, ... 

in order that the necessary inspection 
may be made. 
Payment of fees by Book Transfer is applicable in the case ofGovernment Departments only . 


Dated at.. 


This ......... 

....day of.. 


.... 


19 ...... 


Chief Inspector of Boilers. 
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Division II 


This is to certify that Rupees ........ Paise . .......have been deposited 
in 

Treasury as per receipt No..... 
dated . 

19....on account of the inspection of the boiler above 
named 


Dated at........... 


This 


day of...... 19 .... 


Office of the Chief Inspector of Boilers . 


FORM B - 2 
[ See Rule 19 (5 ) ( y ) ] 
Declaration of Inspector 


Remarks 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 
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I hereby declare viz : 
(1) That the above named boiler was duiy inspected by me on the... 

.19 
and found to be in accordance with the rules and requirements of the Indian Boilers Act, 1923 

(Act V of 1923) . 
(2 ) That the boilerwith attached steam pipes is in charge of a 

and is not so 
exposed as to be dangerous. 
(3 ) That the said boiler will, in my judgement, be safe for a period of.. 

months, at a 
working pressure, which is on no account to exceed the pressure stated in column 8 of this form 
Dated at. 
This... .......... day of... 

Inspector. 
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FORM 


(Sec Rule 29) 


REPORT INTO THE INVESTIGATIONS OF THE ACCIDENT 

TO BOILER No. ... 


To 


The Chief Inspector of Boilers 


Sir, 

In accordance with the instructions, I have held a preliminary enquiry 
into the accident and the circumstances attending it to boiler No. 
and now make the following report. 

1. Date and place of accident. 
2. Date of investigation . 
3. Nameand address of owner . 
4. Persons killed or injured . 
5 . Name of maker . 
6. Short de cription of the boiler s 

general condition, its location 
with respect to other boilers, 
the purpose for which it is used 

and the age of the boiler. 
7 . Particulars of previous repairs with 

dates. 
8 . The boiler was last inspected on 

.by ...... 
9 . Nature of accident. 
10. Cause of accident . 
11. General remarks. 

Inspector of Boilers, 
Remarks by the Chief Inspector 

of Boilers. 


By order of the Governor, 
C. K. KOCHUKOSHY, 

Secretary . 
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Keral.. Gazelt : No. 27 dated 11-7-1967. 
PART 1 

GOVERNMENT OF KERALA 


Abstract 
FAMILY PLANNINO PROGRAMME - RULES FOR PAYMENT OF GRANTS TO 

LOCAL BODIES AND VOLUNTARY ORGANISATIONS - APPROVED 


HEALTH & LABOUR ( FAMILY PLANNING ) DEPARTMENT 
G. O. (Ms ) No. 387 /67 /HLD . 

Dated , Trivandrun 24th June 1967. . 


Read ; Letters No. F5-16 /66 /P & E dated 4-6-1966 and 5-16 /C6 / P & E dated 

29-10-1966 from the Government of India . 


ORDER 
Grants to Voluntary Organisations and Local B dics under Fimily 
Planning Programme were being sanctioned by the Government of India , 
In accorjance with the decentralisation of the authority to sanction grant- in 
aid, made by the Government of India, the power of sanctioning grants 
upto Rs. 50,000 both new grants and continuation grants has been delegated 
to the State Governments with effect from 1-1-1967. 

2. The State Government are accordingly pleased to approve the rules 
for payu.ent of grant-in -aid , appended to this order. 

3. Government hope that with the decentralisation now effected Volun . 
tary Agencies and Local Bodies will involve increasingly in the Family 
Planning Programme. 


By order of the Governor , 
C. K. KOCHUKOSHY, 

Secretary. 
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TO 


The Director of Health Services 
The Accountant General (1 his issues with the con urrence of 

Finance D partment - vide their U. O. 4655 / E & H / A1 /67 /Fin . 

dated 15-6-1967) 
The Regional Director (Family Planning) Southern Region , 

Regional Health Office, 45, Fairfield Road , Bangalore 

(with C. L.) 
The Secretary to the Governm nt of Ind a , Ministry of Ilealth.nd 

Family Planning, Department of Family Planning, New Delhi 

( with C. L.) 
The Finance Department 
The Agriculture & Rural Development Department 
The Director of Municipalities - More copies if necded may be 

obtained from Director of Health Services 
The Director of Panchayats 
The Director of Womens Welfare 
The Director of Public Relations 
Health Ai 
FPII 
Stock File . 
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Rules for grants to Voluntary Organisations and 
Local Bodies for Family Planning Programme 

INTRODUCTION 
1. Short title. These rules may be caled the Rules for . Grants to 
Volunta y Organisations and Local Bodies for Family Planning Programme. 

2 Definitions.- (a ) District Family Planning Officer signifies the District 
Medical Odlicer for Family Planning. 

(b ) State Family Planning Officer signifies the Deputy Director 
(Family Planning ), Health Services. 

(c) Government or State Government means the Governmeat of 
Kerala . 

(d ) Local Body means a Municipal Corporation or a Municipal 
Council or a Panchayat or a Township Committee. 

(e) " Manager" includes the Board of Manager, Secretary or a 
Correspon tent of a privately managed institution . 

(f ) President includes the Mayor of a Municipal Corporation , the 
Chairman of a Municipal Council, the President of a Pa..chayat and the 
Chairman of a Township Committee. 

3. Grants-in-aid - Grants-in - aid may be paid by the Government to 
Organisations and Local Bodies possessing the following characteristics, 
namely : 

(a ) It sho: ld have a egal status permitting the entrustment of public 
funds to it . In the case of Voluntary Organisations it should be registered 
under the Travancore - Cochin Li crary Scientific and Chariable Societies 
Act, 1951 or under the Societies Rrgistration Act, 1860, as the case may be . 

(b ) It should be non -official and under non - proprietary management. 

(c) It should have a well-defined objective to promote in the field of 
Family Planning 

(d ) It should not be run for profit to any individual or group of 
individuals but should serve the gencial public without any distinction of 
caste, creed, colour of religion . 

(e) It should have personnel resources, experience and managerial 
ability to carry out the purposes for which the grant- in -aid has been 

(f) Its work and financial position should be reported as satisfactory 
by an authority acceptable to the Government. 

(8 ) It should agree to furnish periodical reports of its working, etc., 
and the annual statement of accounts duly countersigned by a Chartered 
Accountant or the Accountant General, Kerala or by an Officer authorised 
by the Government in this behalf at such time and to such authority as may 
be specificd by the Government asmay be required . 


applied for . 


(h ) It should agree to all.w Officers authorised by the Ministry of 
Health and Family Planning of the Central Government, the State Guvern 
ment or the Accountant General, Kerala or their nominces to visit and 
inspect its accounts and general working as and when considereil necessary 
by the said authoritics. 

(i) It should ag ee to consic er and abide by the suggestions and 
fllow the directions from the State Government, cr the Ministry of Health 
and family Planning of the Central Government in respect of its working , 
standard of :ervice, etc. 

( j) It should agrec that if any of ihe conditions or directions have 
been violated or the grant has not been utilised for the purpose forwh ch it 
was sanctioned , the whole of the grant or such portion thereof as may be 
determined by the Government would be refunded for thwith to the sarction 
ing authority and that in the event of default the amount duc migut be 
recovered as arrears of land revenue . 

(k ) The grant-in-aid will be subject to the general rules regarding 
grant-in - aid as laid down in the financial rules of the Goiernment and other 
orders issued from time to time. 

4. Purposes of Grants- in - aid .- Grants shall be admissible for any of the 
following : 

(a ) chucational and promotional part of Family Planning Programme 
(b ) distribution of contraceptives 
(c) running of Tanily Pl- nning Centres 
( d ) organising Family Planning eshibition 

(e ) participation in educational drive during Family Planning Weck , 
Fcruright, etc. Pattern of assistance for some of these objects are given in 
appendices A to E to the rules. The scale of pay and allowance for the 
staff should n rmally not exceed that sanctioned for the corresponding staff 
of the Government. Whenever required , local bodies or voluntary organi 
sationsmay hire office accommodation , if no suitable accommodation is 
available otherwise. The scale of accomodation shall bc such as n ay be 
certified by the Government to be suitable and the rent of such accommo. 
dation shallbe fixed at an amount which the State Public Works Depart. 
ment certify is being reasonable After taking into consideration the scales 
of pay for staff and the rent for accommodation , the Governinent may fix 
the ceilings for each purpose in consultation with the Finance Department. 

( 2 ) Sanctioning authorities shall have power to vary the ceilings 
unde different items up to 5 per cent provided scales of pay and allowances 
for the staff do not exced those prescribd for the corresponding staff of 
the Goverament. The expenditure on contraceptives may be allowed on 
fas requird basis which should be the cost of contraceptives actually distri 
buted and not the expanditure incurred on their purchase . 
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5. Procedure for :ubmission of Applications (1) The Applications for grants 
shall be in tori in Appendix F to these rules a d hull be subnittet (in 
tipli ate) through the Family Planning Ollicr of the diviet in wic! the 
institution is situated. Separate applications shall be subunitted for each 
project. 

(2. The District Family Planning Olicer or where there is no such 
Officer, the DisnictMediciOfficer (Health ) shall scrutiiic the app ication 
carefully and forward the same to th : Stitc F.mily Pl..nn 115 Oihicer with 
his recommendations. In making h s recommenda jons, the Di-triit Family 
Planning Ollicer or the District Medical Otlice (Health ), as the case may 
be, shall certify that 

(a) the localbody or organisation is of recognised competence and 
ability ; 

(b ) the es imates have been checked and four d reasonable ; 

(c) the establishnient of a Family Pla ning Clnic in the locality 
proposed is necessary and there is no overlapping of sc vices. 

(3 ) Every applic.tion shall be accompanied by the following docu 
ments; namely : 

( ) a certificate stating- 
(a ) that the organisation if a V luntary Organisation is registered 

under the Trava.core -Cochin Literary, Scientific and Cai. 
table Societies Registration Act, 1955 or the Societies Regis 
tration Act, 1860 as the case n ay be or is a regularly consti 

tuted branch of such an organisation . 
Note : -- In organisation which is merely afilac ! th a registered volun . 

tary org nisacin not being a branch , should get itse li registo cd 
separa ely. In case an organisation is not registered at the 
time of the applicatin, it should get the registrati na completed 

before the giant can be allowed to be drawn. 
(b ) that the organisation has a regularly constituted managing 

committee ; 
(c ) that the organisation does so jalwelfare work for the public on 

no profit basis ; 
(d ) that the grant- in -aid will be utilised for the purpose for which 

it is sanctioned ; 
(c) that the service to the public will be provided free of charge 

except for the salc and distribution of contraceptives which will 

be according to prescribed instructions ; 
( ) that the audited statements of accounts will be sent at the end 

of each financial car ; 
(g) that monthly, haf-ycarly and annual p ogress reports will le 

sent regularly as desired by the State Fainly Plarning Ollicer. 
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(ii) a certificate stating that the organisation will faithfully carry out 
the cordilions laid down in role 6 and such other conditions as may be laid 
down by the Government for the efficient working of the Family Planning 
Programme from time to time ; 

(iii) a certificate from the District Collector to the effect that state 
mentsmade in the application as well as in the above certificates are correct 
as far as he is aware, that the bona fides of the organisation and its financial 
po.ition are satisfactory and that there is nothing against the organisation or 
its office bearers or staff which should disqualify them from receiving finan . 
cial assistance from the Government ; 

( iv ) latest annual report and a copy of the constitution of the 
organisation ; 

(v) copies of audited statements of accounts for the last three years ; 

(vi) any other documents which may give information on the activities 
of the organisation and its financial position . 

(4 ) Audited statement of accounts shall not be insisted upin in case of 
grants -in -aid not exceeding Rs. 20,000 . In such cases, the Governmentmay 
get the accounts audited by their own auditors. For this purpose one or 
two auditors, depending on the volume of work, may be appointed for each 
district. These auditors should also help voluntary organisations in receipt 
of grants-in - aid in the preparation of their accounts so that there is no delay 
in the timely release of the grants-in -aid . 

(5 ) There should be objective assessment of the work of voluntary 
organisations with reference to the actual results every time that the grant 
is sanctioned . Targets that have been laid down for this purpose are given 
in appendix G. 

6. Conditions of the grant - (1) The local body or organisation shall main 
tain an account with a bank or treasury or a post office in the name of the 
body or organisation , as the ca emay be and not of an individual whether 
by name or by designation . The accounts shall be operated jointly by 
tuo office-bearers. 

(2 ) The entire amount of the grant shall be utilised within a period of 
one year from the date of sanction and only for the purpose for which it is 
sanctioned . 

(3 ) If the grant or any part thereof is proposed to be utilised for a 
purpose other than that for which it is sanctioned, prior approval of the 
Government shall be obtained which may be given only in exceptional 
circumstances on very special grounds. 

(4 ) No articles shall be purchased involving forcign exchange expen 
diture and no assistance for the import of any articles shall be provided by 
the G , verumeni. 

(5 ) In the case of grants for construction or alteration of buildings, 
once the plans and estimates of the building have been approved and grant 
released , they shall not be modified by the body or organisation without the 
prior approval of the Government: 
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(6 ) In the case of grants for construction or alteration of buildings, 
the local body or organisation shall spend an equal an :ount or the construc 
tion or .Iteration , as the case may be , from its own resources and furnish a 
completion report from a qualified architet or qualified engineer along with 
particulars of the rooms constructed and heir areas and item by item details 
of the expenditure actually, incurred together with a certificate from the 
State Public Works Departm’nt that the rates charged are not more than 
the prevailing Public Works Department Schedule of rates for similar work , 

(7 ) In the case of a building grant, the Governient shallhave a prior 
lien on the building for the recovery of the amount, paid as prant, in the 
event of the building ceasing to be utilised for the purpose for wh ch the 
grant was given . 

(8 ) The local body or organisation shall submit to the Go crnment 
reports indicating progress of the constr.ction wo k and the expenditure 
actually incurred from the graiit as and when required by the Government. 

(9) The equipment purchased or building constructed with the ..id of 
the grants will vest in the Government and the local body or organisation 
shall maintain an audited record in the enclosed performa of all permaneat 
ani semi-permanent assets acquired wholly or substantially out of th grant. 
Such assets shall not be disposed of, en um e.cd or utilised for purposes 
other than those for which the grantwas given without prior permission of 
the Government. If the local body or organisation ccases to exist at any 
time, such properties shall revert to the Government. 

( 10) A register shall be maintained separately in respect of cach 
sanctioning authority and a copy thercof furnished to the De artment of 
Health Services of the State annually with the audited accounts alter the 
close of the financial year. 

(11) The accounts of the local body or organisation shall I c audited 
by a Chartered Accountant or a Government Auditor immediately after the 
end of the financial year. The accounts of the grant shall be maintained 
properly and separately fron its normal activitie ; and submitted as and 
when required . They shall always be op : n to ins, cction by any member 
of the Grant Committee constituted by the Government or by at y ollicer o 
Government. They shallalso be open to a test check by the State Account 
ant General at his discrction . 
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(12) (i) The local body or organisation to which the grant has been 
given shall execute a bond in the Form given in Appendix H to these rules 
on a non -judicial stamp paper of the proper value with two sureties to the 
cffect that the body or organisation , as the case may be, will abiue by all the 
conditions of the grant. In the event of any failure to comply with tl.ese 
conditions or coinmitting any breach of the bont, the grantce with suretics 
individually and jointly will be liable to refund the entire an ount of the 
grant together with interest thereon . 

( ii) When the boud is also signed by two sure.ics, each of them 
should be solvent and should be owner o ! such assets worth not less than the 
amount of the bind as can be attached and suld in execution of a court s 
decree. This fact should be certified by the District Collector on the body 
of the bund . 

(13) The local b.dy or organisation shall submit a statement duly 
aitested by the auditors, along with the audited accounts, specifying clearly 
that it was not sanctioned grants- in -aid for the same purpose by any other 
Department of the Centralor State Government. 

( 14 ) When Cove nment have reasons t , believe that the sanctioned 
money is not being utilised for approved purposes, the payment of further 
grants may be stopped and the earlier grants recovered . 

( 15 ) Any ort on of the grant which is not utilised for expenditure 
upon the objects for which it was sanctioned shall be refunied in cash to 
the Government. 

* (16 ) Nor portion of the grant shall Le utilised for furtherance of a 
politicalmovement. 

(17 ) The grantee shall 1.0t indulge in corrupt practices of any form . 
7. Releuse of Grants.-- (i) New Grants: -On receipt of an application 
in acco d ince with the proced le rescribed in rule 5 it shall be examined 
in accordance with these rules . The amount admissible shall when it is of 
recurring nature, be paid in two instalments. 

(2) Continuation grants.- (i) 25 % of the grant sanctioned for the pre 
vious year will be released in the month of April on rec iving a certificate 
from ile grantee institution to the effect that they propose to carry on , in : 
the following year, the activity for which they were receiving the grant. 
The State Family Planning Officer would countersign -the certificate and 


recommend the release of part grant certifying that the performance of the 
organisation has been generally satisfactory . To facilitate the release of this 
instalment of the grant, the grantce institutions may send the prescribed 
certificate carly in the month of March so that the grant could be released in 
thebeginning ofApril withoutmuch difficulty. 

(ii ) Further 25 % of the grant will be released by the month of June 
on receipt of the prog .ess ieport and the accounts for the previous year to 
be sent latest by the month of May. While efforts may be made to get the 
audited statement of account before the release of the second instalment, 
the sanction of this instalment of the grant would not be held up on this 
account. 

(iii) The balance 50 % of the grant will be released on receiving the 
audited statement of account and the utilisation certificate by the organisa 
tion to be given latest by August so that the balance grant could be released 
by September. 

(3) Advance grant for payment of compensation money .-- As a part of the 
grant that may be sanctioned to the grantee ins itution a sum of Rs. 2,500 
will be provided as initial advance for meeting expendituie on payment of 
compensation money to the individual, payment to the doctor and promoter, 
etc., under the Sterilisation and I.U.CD. Schemes. This amount, like the 
provision made in the approved pattern for distribution of contraceptives, 
will be reimbursed according to the actual expenditure incurred by the orga 
nisation on this account, on a quarterly basis . The grantee institution shall 
render proper accounts about the utilisation of funds provided for this 
purpose 

(4) Sanctioning authority.-- Grants, both new and continuation grants 
will be sanctioned as follows : 

(a ) Amounts up to Rs. 5,000 will be sanctioned by the State 
Family Planning Officer . 

(b ) Applications for grants exceeding Rs. 5,000 but not exceeding 
Rs. 50,000 will be considered first by the Grants Committee , consisting of 
Director of Health Services , Regional Director Family Planning ), Govern 
ment of India , and Deputy Director of Health Services (Family Planning ), 
constituted by Government. The Grants Commit:ee shall place its recom 
mendation to State Government who will sanction grants upto Rs. 50,000 . 

(c) Applications for grants exceeding Rs. 50,000 shall be considered 
by the Grants Committee and the Committee s recomendation shall be 
forwarded to the Government of India for sanction of grant. 

8. Local Body or institution not entitled to claim grant-in -cid as a matter of 
right. - No localbody or organisation shall be entitled to claim the giant-in 
aid under these rules as a matter of light and the Government shall be 
entitled to reject any application for grant- in -aid without assigning any 
reason . 

G. 1160 
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Rs. 
1,000 


APPENDIX A 
Pattern of Assistance available to Local Bodies 

Patterns of Cantral Assistance 
(i) For Urban bodies with a population upto 10,000 

Non -recurring Furniture etc. 
Recurring 
Medical Officer (Part-time) -One 
F. P. Field Workei -One 
Contraceptives (on as required basis) 
Contingencies 

Total Non -recurring & Recurring 


1.200 ** 
1 620 
1,000+ 

300 


5,120 


2,000 


(ii) For Urba , bo lies with a population ranging from 10,000 to 

25,000 
Non -recurring Furniture etc. 
Recurr ng. 
Part- time doc ors - Two (1 Male. 1 Female ) 
2 FP Welfare Workers (1 Male , 1 Feinale) 
Conringen.es 
C utraceptives (on as required basis) 

Total Non -recurrirg & Recurring 


2,400** 
3,240 

500 
1,500 


9,6 40 


3,000 


(iii) For L’rban Vodies with population ranging from 25,C00 to 

40,000 
Non -recurring- Equipment, Furnituie building 

repairs and Education aids 
Recurring 
Part-tiu e doctors - Two ( 1 Male , 1 Female ) 
: F . P. Extension Educator - One 
2 F. P. Welfare Workers ( 1 Male, 1 Female) 
Attendant 
Contingencies 
Contraceptives (on as required basis) 

Total Non -recurring & Recurring 


2,400 ** 
2,880 
3,40 
1,080 
1,000 
1,500 * 


15,100 


* The amounts shown against contraceptives indicate initial allotment 

of fund and notmaximum crilings. ico % Central assistance will be 
admissible for the actual expenditure incurred for distribution of 

contraceptives. 
** Rs. 100 p . m . for 6 hours ofwork in a week ( 2 hours wo k for 3 days). 

Flexibility of working hours may be allowed , but totalworking 
hours should not be less than 6 hours per cek . 
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(iv) For Urban bodies with population exceeding 40,000 

the pattern of urban centre already adopted for 

a population of 50,000 will be allowed 
The population of different towns and cities will be determined on the 
basis of 1961 Census. 


APPENDIX B 


Pattern of Assistance avai able to Voluntary organisatioas 

for implementation of Family Planning Programme 


Rs. 


.. 1. Geroral : 


3,000 


Urban Units (To cover 50,000 Population ) 
Non -recurring: 
Equipment, Furniture, building repairs and Edu 

cational aid 
Recurring ( Annual) 
* Full- time/Part-timeMedical Officers ( At le..st 2 , 

I Male and I Female ) 
1 Family Planning Extension Educator (F ma c ) 
1 Family Planning Extension Educator (Male) 
2 Family Planning Welfare Workers 

( 1 Ma e and I Female) 
1 Storc -keeper-cum - C !erk -cum - Accountant 

1 Attendant 
Contingencies- (includes ex cnditure on F. P. Day , 

Special meetings, Educational and 

publicity materials etc.) 
Contraceptives 


1,000 
1.500 


W 


5,505 


* Part-timeMedical Officers will be appointed as far as possible 
The number o part-timeofficer should depend on work load . 
** Provided on as required basis” . 
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APPENDIX C 
Rural Units ( at C. D. Blocks) 
Von -recurring: 
1. Equipment, Furniture, Education aids irclud . 

ing film strip projectors 16 mm film projec 
tors with accessories, etc., one auto -cycle 

repair of buildings and fittings ctc. 
2. Cost of construction of Building for three 

additional sub -centres 


8,800 


21,000 


@ Relaxable in suitable cases 


29,800 


Recurring (Annual) 
Block Headquarters Staff : 

1 Assistant Surgeon Grade I (Woman ) 
2 Extension Educator Family Planning 
1 Computor 

I Storc- keeper-cum - Clerk -cum -Accountant 
Fuld Staf for six Sub -Cintres 

2 Family Planninz & Health Assistant (Male) 
4 Auxiliary Nurse Midwives (Family Planning 

Workers) 
(1 at Headquarters, 1 each at S sub - contres, and at the 
remaining 3 sub-centres Auxiliary Nurse Midwives 
from MCH . Scheme) . 
4 Voluntary Workers to act as Female Attendants for 
the Family Welfare Workers to be paid an honorarium 

@ Rs. 20 each per month 
Contingencies ( including Expenditure on Children s 

Day , F. P. Day , rent and inaintenance of build 
ings, preparation of audio -visual equipment and 
auto -cycle) 
Petrol, Oil and Lubricants for Auto- Cycle, Ex 
penditure on making badges and certificates of 
inerit for Parivar Kalyan Sahayaks and Sahayikas . 
and expenditure on other welfare activities. 
Contraceptives (expenditure may be as on requi 
red basis) 
Cycle allowance to one Computor and two Male 
Family Planning Field Workers @ Rs. 4 per 
inonth 
Fixed conveyance allowance for 4 Auxiliary 
Nurse Midwives (Family Welfare Workers) 


6,000 


4,600 


144 


192 


10,936 
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APPENDIX D 


2. Pattern for units of Central Social Welfare Board and 

Bharatiya Grameen Mahila Sangh 
Non- recurring 

Ceiling of expenditure 
per centre 

Rs. 
Construction ofaccommodation lor Family Planning 
Welfare Centre and Res dential Accommodation for 
Central Family Planning Welfare Worker, Equip 
ments and Furniture 

7,500 
Recurring 
For one Family Planning Welfare Worker for 

each centre 
Contingencies 

3,000 
Contraceptives 

500 
* Supplementary grantwill be provided on 

" as required basis " for contraceptives 
The Accommodation as provided under non -recurring experditur 
above may subject to the cost of Rs. 7,000 it:clude: 

(a ) a living room , kitchen , bath room , lavatory and a 

varandah for residence of the Family Planning 

Welfare Worker. 
(b ) two rooms for the Welfare Centre, a store and pan 

try , sanitary annex and a room for groups meetings. 
A grant of Rs. 6,500 will also be given to the State Social Welfare A 
visory Board to meet the expenditure on pay, T. A. and D. A of a Cler] 
cum -accountant and a social worker for supervision and guidance of 11 
rural centres. This grant to the State Social Welfare Beard will be release 
on the recommendations of the Central Social Welfare Board . 


CATEGORY - JI 


Population exceeding 

3,000 (as for other voluntary organisati 
10,000 

and laid down in Appendix B & C ) 
Grants- in -aid under category II will be sarctioned on merits of eac 
proposal provided the work load and working hours of these clinics justifi 
the game and not necessarily in every casc . 
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APPENDIX E 


3. Pattern for units in Industry Tea Gardens 


Category 1 

Assistance 
Population less than 10,000 Grants for contraceptives as on required 

basis . 

Rs. 
Category II 

Non -recurring 
Population 10,000 to 50,000 Equipment, Furniture, Education 

aid 

3,000 
Recurring 
One Health Visitor or Auxiliary 

Nurse Midwife or F.P. Welfare 

Workers or P. H. Nurse 

Contraceptives and contingencies 2,500 
Category III 

Non -recurring 
As for full fledged clinic viz . Equipment, Furniture , Building, 
50,000 and above 

repairs and Education aids 3,000 

Recurring 
Full-time, Part- timeMedical 

Officer (Atleast 2,1 Male and 

1 Female) 
Two Extension Educators (FP) 

(1 Male and I Female ) 2 Wel 
fare Workers (FP ) ( 1 Male & 
1 female) 1 Store-keeper-cum 

Clerk - cum -accountant 
Onc Attendant 
Contingencies 

( eg . for F. P. Day, Special 
Meetings educational and 

publicity materials etc.) 1,000 
Contraceptives (on " as required 
basis" ) 

1,500 
As far as possible part time doctors should be appointed . The number 
part-time doctors will dep.nd on work load . 


APPENDIX F 
Form of Application for grant in -aid under 

Family Planning Scheme 
TO 

( Through the District Medical Officer /Family Planning Officer) 
Subject : Application for grant-in -aid under the Family Planning Scheme. 
Sir , 
On behalf of the ... 

(Name of the organisation ) 
I apply for grant in -aid of Rs... 
for opening /maintaining... 

.rural clinics and .... 
(Number) 

(Number) 
urban clinics. The necessary details of the scheme are given below : 

I. Narne of State ... 
II. (a ) Name of Voluntary organisation /Local Body.. 

Organisation Registered or not 

Affiliated to ....... 
( d ) Name and Address of the authority who.c name the grant 

should I e sanctioned .... 
III. Particulars of the clinic or clinics for which the grant is required 


Name and 

address of Distance 
Popula- New Clinic 

any other betwren the 
SI. Location tion to 

or conti If existing F. P. Clinic F.P Clinic 
No. 

nuation of clinic date serving the 
covered old existing when opened population existing and 
clinic 

covered by 

the clinic 
the ew clinic proposed 

proposed 


bc 


alre dy 


IV . Fquipment requiri d . 

showing cost of each item and total 

cost (excluding the cost of building and rent)... 
v . Details of the proposed training programme and the estimated 

expenditure 


VI. Proposed staff : 


Name and number 


of posis 


Qualifications Pay Scale Nature of Qualifications 
prescribed 

and employment 

of persons 
for the allowance Part-time or employed in 
posts 

full-t.me 
in Rs.) 


per nonih 


e.ch post 


VII. Details of other recurring expenditure per annum , if any 


VIII. Total expenditure: - 

Non -recurring Rs..... 
Recurring p . a , Rs.. 

Total Rs.. 
IX . Estimated annual income and sources thereof (recurring and non 

recurring separately) of the organisa ion during the current and 

the previous financial year .... 
X. Amount of central assistance required for implementing the scheme 

for one year (showing recurring and non-recurring items 

separately) . 
XI. Additional details , if any . 


1. On behalf of the management declare 
(a ) that the organisation is registered under the Registration of 

Socie ies Act 1860 /, or . 
( the name of the Act under which the orga: isation is registered 

should be stated ) . 
(b ) that the organisation has a regularly constituted managing 

cimmittee . 
(c) that the organisation does Social Welfare work for the public on 

no-profit basis. 
(d ) that the grant-in -aid will be utilised for the purpose for which it 

is sanctioned . 
(c) that the service to the public will be provided free of charge 

except for the sale of contraceptives and distribution of contra 

ceptives according to prescribed instructions. 
(f ) that the audited statements of accounts will be sent at the end of 

each financial year. 
(g ) thatmonthly , half -yearly and annual progress reports will be sent 

regularly as desired . 
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Recommendations of the State Family Placuing Oficer / 

Administrative Medical Officer 
The application from ... 

.. (institution ) is 
forwarded duly recommended to the State Government with the following 
comments ; 

1. That the institution is a recognised one . 
2. The application has been examined and it is found that it is covered 

under the scheme. 
3. The scheme for which the application is being recommended is 

absolutely essential for the development/expansion of the Family 

Planning Programme. 
4. That the estimates have been checked up and are found reasonable. 
5. That the institution is of outstanding character. 
6. That a senior officer of the State Government has visited the insti 

tution and the certificate required Part II (i) and (ii ) are enclosed 

and have been checked and found in order. 
7. The institution is in a position to meet their share of expenditure. 

STATE ADMINISTRATIVE MEDICAL OFFICER , THEREFORE 
RECOMMENDS THAT THE FOLLOWING GRANT HAY DE 

GIVEN BY THE STATE GOVERNMENT 
Item Recurring 

Non -recurring 
Rs. 


Rs. 


2203 


(Signature ) 
Designation 

Stamp 
All assets created out of the grant given by the Government will not be 
transferred to any person /institution without the prior concurrence of the 
Government. If at any time, the organisations/ institution ceases to exist, 
the property built or cquipment purchased out of the Central grant will 
revery to the Government. 

The accounts of the institution shall be properly maintained and may be 
checked by the Officer deputed by the Government of India or the State 
Government. 

If the State or the Central Government have reason to believe that the 
affairs of the institution are not being properly managed or the sanctioned 
money has not been utilised for approved purposes, the Government of India 
may stop payment of further instalments of grant and the management will 
undertake to refund such money as the Government, may decide. 

G. 1160 
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The institution shall exercise the utmost econo ny in its working 
especially in respect of expenditure out of the central grant for equipment. 

The terms and conditions laid down in the procedure for financial assig 
tance to Local Bodies and Voluntary Organisations are acceptable to us, 

( Signature ) 
On behalf of the management 

Designation 

(Stamp ) 
COMMENTS OF DISTRICT COLLECTOR/ LOCAL ADMINISTRATION AUTHORITY 

Grant is recommended . So far as I am aware, the bonafides of the 
organisation and its financial position are satisfactory and that there is 
nothing against the organisation or its office bearers/staff which should dis 
qualify them from receiving financial assistance from the Government of 
India , 

(Signature) 
(Designation ) 

Stamp 


APPENDIX G 


*** 


Basis for Deciding the target referred to in 

rule 5 (5 ) of the rules 
The target will be revised from time to time based on the all India 
target. The basis of fixing the target for 1967-68 is given below (Govern 
ment of India letter 6-1 /67| P & E dated 25-3-1967). 
1. U.C.D. 

8 per thousand of the population to be served . 
Sterilisation 

4 per thousand of the population to be served . 
Conventional 

6 per thousand of the population to be served. 
Contraceptives 

The District Family PlanningMedical Officers will fix the target for the 
clinics established by the Local Bodies and Voluntary Organisations, under 
this scheme. 


TARGETS FOR MOBILE CLINIC 
These clinics generally have on their establishment I male and 1 Female 
doctor. Their targets will be 150 Vasectomics and 400 IUCD insertions per 
month . 
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APPENDIX H 

Boud 
This bondmade this the .. 

.day of.. ..onc thousand 
nine hundred and sixty ... ..between . 
an Association registered under the Societies Registration Act, 1860, and 
having its office at.. 

in the State of. 
(hereinafter called the obligorº ) of the First Part and (1) . 

. (Name of the Surety ) son of . 
resident of.. 

(2 ).. 

(Name of the 
surety ) son of. 

.resident of. 
(hereinafter jointly called the Sureties ) of the Second Part and the Govern 
ment of 

(hereinafter called ( the Government) of the Third 
Part;) 

Whereas at the request of the obligor, the Government have sanctioned 
a grant- in -aid of Rs.... . (Rupees ..... 

. ) Vide their 
order No....... dated ..... (hereinafter referred to as the said order 
which forms an integral part of these presents and a copy whereof is annexed 
hereto and marked with the letter A for the purpose of on condition of the 
obligor executing along with two suretics a bond in favour of the Govern 
ment on the terms and conditions and in the manner hereinafter contained 
which the Obligor has agreed to do. 

Now this Bond Witnesseth and it is hereby agreed and declared as 
follows: 

(1) That the Obligor shall utilise the said grant- in -aid ofRs...... 
(Rupees... 

...), only for the purpose specificd in the said letter 
and for no other purpose whatsocver . 

(2 ) That the Obligor shall abide by all the terms and conditions 
specified in the said Letter and the General Financial Rules (mention here 
the State Rules) and any orders or instructions that may be issued by Gov 
crnment from time to time. 

( 3) That in the event of any failure on the part of the obligor to 
abide by any of the terms and conditions of the grant- in -aid specified in the 
said order or his committing any breach thereof, the Government will be at 
liberty to order the obligor and/or the Sureties or either of them to repay in 
full (forthwith the entire grant- in -aid amounting to Rs........... (Rupees 

.....) or any part thereof with interest thereon at the rate of 
eight (8 % ) per annum and any order made by Government in this respect 
will be final and binring on the Obligor and the Surcies and on receipt 
of the said order the Obligor and the Sureties shall jointly and severally 
forthwith and without any objection pay to the Government such sum 
not exceeding a sum of Rs........... (Rupees ...... .....) plus 
interest thereon as may be fixed by the Government and the decision of the 
Secretary to the Government about the amount so to be paid shall be final 
and conclusive. 
(4) Upon the Obligor utilising the grant-in -aid only for the 

purpose. 
specificd in the said order and abiding by fulfilling and performing all the 
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termsand conditions of the said order the above written obligation shall be 
void and ofno effect but otherwise it shall be and remain in full force effect 
and virtue . 

PROVIDED always and it is hereby agreed and declared that the decision 
of the Secretary, Health Department, Government of Kerala as to whether 
the Obligor has or has not performed and observed the obligation and condi 
tions herein before recited shall be final and binding . 

PROVIDED further that the liability of the Sureties hereunder shall not be 
impaired or discharged by reason of time being granted or any forbearance, 
act or commission of the Government of any person authorised by them 
( whether with or without the knowledge or consent of the Sureties) or shall 
it be necessary for the Government to see or take action against the Obligor 
before suing or taking action against the Sureties or either of them . 

(5 ) The obligor agrees to bear the stamp duty, if any, Chargeable on 
these presents . 
IN WITNESS whereof these presents have been signed by Shri. 

... for and on behalf of the obligor and Shri... 
and Shri... 

..as the sureties and Shri . 
for and on behalf of the Governor of.. 

..on the dates appearing 
against their respective signatures. 
Signed by Shri.. 

.Sd . dated .. 
in the presence of.. 
1. Witness 

Sd ... 

Name and address . 
2 .. Witness 

Så... 
Name and address . 

Signed by Shri . 
and Shri . 

.. (Sureties ) in the presence of... 
1. Witness 

Sd ... 

Name and address . 
2. Witness 

Sd ... 

Name and address .. 
Certified that the Surcties named above arc solvent and are owner of such 
assets worth not le:s than the amount of the bond as can be attached and 
sold in execution of a courts decree. 

Signature: 
(Name to be given in Block letter) 
Designation 

(With seal of authority ) 
Signed by Shri.. 

.dated . 

..for and on behalf 
of the Governor of. 

in the presence of 
1 . Witness 
2. Witness 
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FORM - I 
No.. 
Government of.. 

Dated . 


From 


Το 


Subject :. 


Sir , 

I am directed to refer to your request for a grant from the State Govern 
ment for the Family Planning Programme and to convey the sanction of the 
Governor of a non -recurring grant of Rs......... (Rupees.. 
only as detailed below : 
S. Purpose for which the granthas been sanctioned 

Amount 

Rs. 
1 . 


No. 


3 . 
4 . 


6 . 
7 . 
8 . 

2. The grant-in- aid will be subject to the conditions and principles 
laid down in Rules ( quote here State Government Rules/Rules 148 to 
151 of the General Financial Rules 1963 and the Government of India s 
decisions thereunder as amended from time to time as well as the other 
specific conditions enumerated in the Annexure to this letter.) 

3. The payment of the Grantwill be made direct by the Treasury 
on production of a bill in form T. R.42 (copy enclosed ) duly signed by an 
office bearer of the Institution /Organisation authorised to operate upon its 
bank accounts and to bind it financially in accordance with its rules ad 
regulations, and countersigned by the undersigned . The bill to be sent by 
the organisation should be accompanied by (1) an undertaking in the 
enclosed pro forma that the termsand conditions of the grant are acceptable 
to the organisation (2 ) a bond duly executed and signed in the enclosed 
pro forma on a non - judicial stamp paper worth Rs......... (of such valuc as 
the State Government may dircct) (3 ) a certificate that thc institution / 
organisation is not involved in any proceedings relating to the accounts or 
conduct of any of its office bearers; and (4 ) a certified copy, duly attested 
by a Gazetted Officer of the documents showing the constitution of the 
Governing Body or Managing Committee responsible for the running of your 
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organisation and that the person signing the bill and the bond is authorised 
to operate upon and bind the funds of the Organisation . 

4. The following documents duly certified as correct by a Chartered 
Accountant or Government auditor may be sent to this office immediately 
after the grant is fully utilised : - 

(i) A utilisation certificate in the enclosed pro forma to the effect that 

the grant has been utilised for the purpose for which it was 

sanctioned . 
(ii) Audited accounts reflecting therein the grantand the item by item 

expenditure incurred therefrom . 
(iii) A copy of the register of assets in the enclosed pro forma in 

duplicate. 
(iv) In the case of grants for construction /alteration of buildings, a 

completion report from a qualified architect engineer along with 
other documents referred to in para 6 of the conditions of the 

grant. 
(v ) A certificate in terms of para 12 of the conditions of the grant 

that the organisation has not received financial assistance for the 
same purpose from any other department of the Central or State 

Government or any other Government Agency. 
(vi) An achievement-cum -performance report explaining 

(a ) the purpose for which the grant was received , 
(b ) the manner in which it has been utilised and 
(c) how the grant helped to improve the performance of the 

institution . 
5. The expenditure is debitable to the following sub -head of account 
(State head of account to be given here.) 

6. The sanction has been accorded as per pattern of assistance laid 
down in consultation with the Department of Finance. 

Yours faithfully, 
(Designation of the Officer 

signing the sanction ) 
No.. 
Copy, with one spare copy forwarded to the Accountant General,.. 

...,with the request that necessary authority for payment of grant 
may kindly be issued immediately . 

It is certificd that the Government of (name of State Government) 
have satisfied themselves about the financialposition of the 

grantee before 
sanctioning the above grant. 

Necessary orders regarding transfer of funds will be issued in due 
course . 

(Designation of the Officer 
signing the sanction ) 
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No. F .... 

Copy forwarded to the: 
1. District Family Planning Officer . 


It is requested that the concerned District Officer inay be informed of 
the grant sanctioned to this Institution with instructions that during the 
course of their normal duties they may kindly make it convenient to visit 
this institution / organisation and sec the work being done by it and the 
manner in which the grant is being utilised and send a report to the State 
Government in this regard . 

( Designation of the Officer 

signing the sanction ) 
FORM II 
Undertaling 

agrees to be governed 
(Name of the Institution ) 
by the terms and condition 
by the 

the grant sanctioned in the Government 

.... letter No... 
dated the 

2. The land for the construction of the building for which the grant has 
been sanctioned is available and the institution agrees to spend an equal 
amount on the constructions/alteration etc., from its own sources at the 
rates which will not be more that the prevailing State P. W. D. Schedule of 
rates for similar work. The plans for building construction have been 
approved by the localMunicipal or other appropriate authorities and a 
copy of their sanction is attached. 

Signature of the 
Head of the Institution . 
FORM III 

Utilisation Certificate 
Certified that the expenditure against the grant sanctioned to the 

has been verified from the vouchers 
in support therefore, and that it has been incurred on the following non 
recurring items for which it was sanctioned by the Government of 

...vide their letter No ... 
dated . 
Voucher Particulars of articles Quantity 

Cost 
No. 

purchased 

Signature 

Chartered Accountant 
Signature 
In - charge of the Institution . 


Date 


FORM IV 


Pro forma 


REGISTER OF ASSETS ACQUIRED WHOLLY OR SUBSTANTIALLY OUT OF THE GOVERNMENT GRANTS 

( To be maintained by the Grantee Institutions). 


Sanctioning Authority .. 


Whether any condition regard 
Name of the Grantee Institution . ing the right of ownership of Particulars of Value of 
SI. No. & date Amount of the Brief purpose Government in the property or assets actually the assets 
No. of sanction sanctioned of the grant other assets acquired out of the created or 

required 
grant 

grant was incorporated in the acquired 
Grant-in -aid sanction 
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(1 ) 


( 3) 


(4 ) 


(5 ) 


(6 ) 


The assets acquired out of the 
grants shall not, without the 
prior sanction of the Govern 
ment of 

be 
disposed or encumbered or uti 
lised for the purpose other than 
those for which the grant was 
sanctioned . 


G.1100 


Purpose for 
which utilised 

at present 


Encumbered Reasons, if Disposed of 
or not 

encumbered or not 


Reasons and 
authority if any, 

disposal for 


Amount realise 

on disposal 


Remarks 


(8 ) 


(9 ) 


(10 ) 


( 11) 


( 12 ) 


(13 ) 


( 14 ) 


Note : -1. A separate pro forma should be maintained in respect of each sanctioning authority. 

2. A copy of this pro forma should be submitted annually to the sanctioning authority. 
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FORM V 

Certificate 
Certified that no grants or aid have been made to . 

...by the... 
or any other Department for the purpose for which the following grant is 
sought and that grant for the same purpose has not been refused by the 

or any other Department of the Government 
of 


( Signature ) 
( Grantee ) 


Dated : 
Place : 


DETAILS OF THE GRANT SOUGHT. 


FORM VI 
No .. 
Government of......... 

Department of 
To 

New Delhi, the. 
Subject : -Family Planning - Grant-in -aid for Family Welfare 

Planning Centre. 
Sir, 

I am directed to convey the sanction of the Governor to the 
opening of URBAN /RURAL Family Welfare Planning Centre at ... 

on the following approved pattern by and to the payment of 
grant-in -aid of 100 % non -rccurring and recurring expenditure . 
Non -recurring : 

Equipments, Furniture , Building repairs and Educational aid . 
Recurring 
Staff 
* Full-time/Part- time Medical Oficers 

(At least 2 , 1 Male & 1 Female) 
Family Planning Extension Educator (Male ) 
Family Planning Extension Educator (Female) 
Family Planning Welfare Worker (Male ) 


* Part- time Medical Officers will be appointed as far as possible . 

The number of Part-time Oflicer should depend on work load . 
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Family Planning Welfare Worker (Female ) 
Family Planning Field Worker 
Store -keeper -cum -Clerk -cum -Accountant 
Auxiliary Nurse Midwife ( Family Welfare Worker) 
One Attendant. 
Contingencies : (including expenditure of Family Planning Day , 

SpecialMectings, Educational and Publicity 

materials etc.) 
Contraceptives. 
2. The assets acquired with the non -recurring grant of Rs......... 

.including cquipment, furniture, educational aids 
and filmstrip projector etc., should not, without the prior sanction of the 
Government be disposed of, encumbered or utilised for thc purpose other 
than those for which the grint is sanctioned . The articles are to be selected 
from the list attached according to requirements of the centre and purchases 
should be made at the lowest rate by inviting scaled quotations within one 
year from the date of sanction of this letter. Thereafter the unspent balance 
out ofthe sanctioned non -recurring grant will be refundable or adjusted in 
future continuation grant. 

3. An item -wise statement of the equipment ctc., purchased with the help 
of the grant sanctioned showing the expenditure incurred against cach item 
duly signed and certified by the Chartered Accountant as correct should be 
sent while applying for further continuation grant after one year of the 
starting of the centre. 

4. The office bearers or their relativ s i. e., father, mother, brothers, 
sisters, sons, daughters, sons- in -law , daughters-in -law etc., should not be 
appointed in Family Welfare Planning Centre opened with grant- in -aid from 
Government of India. There is, however, no objection to the appointment 
of such workers in honorary capacity . The scales of pay of the staff should 
not exceed those prescribed by the State Government for similar category of 
posts . 

5. The expenditure of Rs. 1,500 on account of distribution of approved 
contraceptives as per enclosed list should be incurred in accordance with the 
instructions laid down in theMinistry ofHealth letter No. F. 5-3/59-FP. dated 
the 25th July , 1960 and 9th November 1961 (cnclosed ). The supply of foam 
tablets and cream should plcasc be obtained free from the Deputy Assistant 
Director General,Medical Store Depots at Calcutta , Madras ard Bumbay 
only and not directly from the marlet which will not be reimbursed . 

6. Sanction of the President is, therefore, .accorded to the payment of 
grant- in - aid of Rs . 

.... to you for..... ....URBAN 
RURAL Centre is por details below subject to adjustment later on the 
basis of actual expenditure according to approved pattern ison reverse. 

* Provided on as required basis . 
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Non -recurring. 
Recurring 

@ 100 % for the six /twelve months from 
the date , the centre is opened or from 
the date of this sanction if centre is 
already functioning . 

Total 
-7 . The payment of the grant-in -a d will be made on production of a bill 
prepared by you in Form T. R. 42 (two copies enclosed ) which may be 
signed in duplicate at the p aces marked X and forwarded for counter 
signature of the Accounts Officer of this Department and return to enable 
you to draw the grast. 

8. The grant-in -aid should be ntilised for the purpose for which it is 
inter ded ind a certifiate in the proper pro forma duly countersigned by the 
State Family Planning Officer/Administrative Medical Officer with details of 
expenses on each of the approved items on the prescribed pro forma and a 
progress report in theworking of the scheme should be furnished . All this 
information is required to be sent through the State Family Planning Officer 
with his recommendations at the time ofapplying for continuation grant. 
Audited Statement of accounts may be sent in due course after close of 
financial year. 

9. If the grant or any part thereof is proposed to be utilised for a purpose 
other than that for which it is sarctioned , prior approval from this Depart 
ment of the Government of India should be obtained which may be given 
only in exceptional circunstances on very special grounds. 


. The expen liture is to be booked as 
Plan expenditure . 
11. Necessiry reappropriation orders for the provision of funds in the 

.circle of accountwill be issued separately . 
12. . It is certified that the rules and principles of the pattern of assistance 
have already been approved in consultation with the Ministry of Finance . 

13. It is requested that three specimen ofyour signatures duly attested by 
a Magistrate with his SEAL mykindly be furnished to this Directorate 
along with the T. R. 42 form . 

14. You should maintain a register in Form G.F. R. 19 (attached ) of all 
assets acquired out of this grant. This register is required to be maintained 
separately in respect of caclı sanction and two copies of the same duly sigr.ed 
by the grantee be furnished to this Department annually . 

15. The register of Assets so maintained by the Institution shall be avail 
able forlopen to scrutiny by audit . 

. 
16. The institution receiving the grant and its accounts shall be open for 
inspection by persoais duly authorised by the Central or State Governments 
concerned . 

Yours faithfully, 
Under Secretary . 
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No. 
Copy forwarded to : 
1. The Accountant General 

with one spare copy for onward transmission to the Treasury 

Officer concerned which is not known to this Directorate . 
2. The Treasury Officer 
for making payment. 

Under Secretary. 
No. 
Copy for information to : 
1: The Planning Commission (Health Division ) , New Delhi. 
2. The Officer- in -charge , Family Planning / Director of Health and Medical 

Services, P. H. Department 
with reference to his/her letter No. 

dared the 
It is requested that arrangements may please 
be made to give necessary , guidance to this organisation in main 
taining the accounts and submission ofrequisite statements and 
progress reports etc., properly so that there is no delay in relcasing 

continuation grant. 
3..C. B. H. L. for maintaining the list of voluntary organisation and local 

bodies . 
4. Budget and grants Section ( for Grant Register). 
5. The Regional Assistant Director General or Health Services (Family 
Planning) . 

Under Secretary. 
FORM VII 
No. 
Government of 
Department of 

New Delhi, Dated , the 
From 

The Under Secretary to the Government of India . 
Το 
Subject: -- Family Planning - Continuation grant for Family Welfare Planning 

Centres opened with Central-assistance, 
Sir, 
In continuation of 

lcttcr No. 
dated the 

I am directed to convey 
the sanction of the Governor to the payment to you of a grant-in-aid of 
Rs. (Rupees 

) only for a 
further period of six /twelve months from 

subject to adjustment later on the basis 
of actual expendituee incurred on the maintenance of the Family Welfare 
Planning Centre opened with Central assistance . 


to 
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Non-recurring. 

Admissible expenditure for 

equipment and furniture etc. 
Recurring. 
Admissible crpenditure for the year 196 -6 

Staff 
Contingencies 
Contraceptives 


Rs. 


Total 
Less grant already given for the above period 

unspent balance /Balance due on 1-4.19 
Recurring. 
Estimated expenditure for the year 19 as recoin 

mended by the State Family Planning 

Officer : 
1. Medical Officer 
2. Social Worker /Health Visitor ) 

Public Health Nurse / 
Field Worker /F . P. Extension 

Educator (Female) 
3. Social Worker/ F . P. Extension 

Educator (Male ) 
4. Family Planning Welfare Worker (Male ) 
5. Fainily Planning Welfare Worker (Female) 

Auxiliary Nurse /Midwife 
6. Clerk -cum -Accountant 
7. Attendant ( Peon or Aya ) 
8. Contingencies 
9. Contraceptives 
10. Conveyance allowances 

Total Grant for 19 
Less unspent balance /Plus grant duc on 
Net grant-in -aid payable upto 

2. The payment of grant-in -aid will be made on production of a bill 
prepared by you in form T. R.42 (two copies enclo ed ) duly countersigned 
by the Accounts Officer of this Department. Both he forms may be signed 
at the places marked X and sent to this Department frcou tersignature 
and return to cnable you to draw the grant: 

3. The grant- in -aid should be utilised for the purpose for which it is 
intended and an audited statement of accounts together with a report on the 
working of the clinic should le submitted to this Department through the 
State Family Planning Officer. Details of expenditure on cach cf the 
approved items showing the salary given to each category of staff employed 
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should also be sent along with the statement of account in the proorma 
already sent to you with the Director General of Health Services letter No. 
7-6 /62/FP. dated the 7th May, 1962 . 

4. The expenditure involved is debitable to the Major Head. The 
expenditure is to be booked as Plan expenditure. 
5. Necessary reappropriation orders for the provision of funds in the 

circle of accounts will be issued separately. 
6. It is certified that the rules and principles of the pattern of assistance 
have already been approved in consultation with the Ministry of Finance. 

7. Please note that supply of foam tablets and cream should be obtained 
from the Deputy Assistant Director General, Medical Store Depots, Madras 
and Bombay respectively only and not directly from the market which will 
not be reimbursed . 

8. You should maintain a register in Form G.F. R. 19 (attached) of all 
assets acquired out of this grant. This register is required to be maintained 
separately in respect of each sanction and two copies of the same duly signed 
by the grantee be furnished to this Department/Ministry annually . 

Yours faithfully , 

Under Secretary. 
No, 
Copy forwarded to the : 

1. Accountant General, 
2. Treasury Officer, 

for making payment. 

Under Secretary . 
No. 

Copy for information to the: - 

1. Planning Commission (Health Division ), New Delhi. 
2. Officer- in - charge, Family Planning /Director of Health and 

Medical Services, 
with reference to his/her letter No. 

dated 
tho 
3. The Regional Director 

( FP .) 
.4 . Budget and Grant Section (For Grant Register) . 

Commitle : Officer. 


Kerala Gazette No. 27 dated 11th July 1967. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour (D ) Department 

NOTIFICATION 
No. 48988 /D2/67 HLD . 

Dated , Trivandrum , 4th July 1967 . 
In exercise of the powers conferred by section 9 of the Prevention of 
Food Adulteration Act, 1954 (Central Act 37 of 1954) the Government of 
Kerala hereby make the following amendment to thc Notification 
No. 3511/D2/67/1/HLD dated 4th March , 1967, published in Part I of the 
Kerala Gazette No. 35 , dated the 8th March , 1967 as subsequently amended , 
namely : 

AMENDMENT 
" In the schedule to the said Notification in column (1), for the entries 
« 2. V. Subramonia Iyer " and " 23. P. K. Aravindakshan" , the following 
entries shall respectively be substituted, namely : 

“ 2. C. Thankayyan " 
“ 23. C.R. Padmanabhan " . 

By order of the Governor , 
C.K.KOCHUKOSKY , 

Secretary . 
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Kerala Gazette No. 27 dated 11th July 1967 . 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Health & Labour ( H ) Department 

NOTIFICATION 
No. 46153 /H12 /67/HLD . 

Dated , Trivandrum , 23rd June 1967. 
The award of the Labour Court, Quilon in respect of the dispute 
between the Management of Bonaccord Estate, Bonaccord P. o ., 
Nedumangad and their workmen represented by the General Secretary, 
Kerala Estate Labour Union , Nedumangad received by Government on 
20-6-1967 is hereby published under Section 17 of the Industrial Disputes 
Act, 1947 (Central Act XIV of 1947). 

By order of the Governor, 

S. NAGARAJAN , 

Deputy Secretary. 
In the Labour Court, (Kerala State) Quilon 

Camp: Trivandrum . 
Dated this the 6th day of June 1967 . 

Present: 
SHRI M. V. A. DIAS, B. A., B. L., M. S. I. R. (Chicago ) 


INDUSTRIAL DISPUTE No. 15/65. 

Betwier: 

THE MANAGEMENT 
OF BONACCORD Estate, BONACCORD P. O., NEDUMANGAD 

And 

THE WORKMEN 
OF THE ABOVE ESTATE REPRESENTED BY THE GENERAL SECRETARY, 

KERALA ESTATE LABOUR UNION , NEDUMANGAD . 
Representations: 
Sri K. Karthikeyan Nair, 
Advocate, Trivandrum . 

For the Union 
Sri N.Krishnankutty, 
Advocate, Trivandrum . 

For theManagement. 

AWARD 
This is an Industrial Dispute between the Management of Bonaccord 
Estate, Bonaccord P. O., Nedumangad and the workmen of the above 
estate represented by the General Secretary , Kerala Estaie Labour Union , 
Nedumangad over " Dismissal of Shri Tharikappan , worker, G. B. Division , 
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Bonaccord Estate , Nedumangad " referred to this Court for adjudication 
under Section 10 (1) (c) of the Industrial Disputes Act 1947 (Central Ac 
XIV of 1947) by the Government of Kerala in their Order , Health and 
Labour (H ) DepartmentG. O. Rt. No. 575 /65 /HLD dated 9-2-1965. 

2. In pursuance of notice issued , the parties put in their respective 
statements . The union examined Sri M. Srcekumaran , the General Secretary, 
Kerala Estate Labour Union , Nedumangad as WWI and the dismissed 
workman Sri K. Thankappan as WW2, and filed Ext. Wi. The ! Manage 
ment examined Sri A. L. Nicol, the Manager of the Estate as EWI, and 
Sri R. David , a clerk attached to the office who acted as interpreter in the 
domestic enquiry as E W2, and filed Exts. El to E7. 

3. The Bonaccord Estate is owned by M /s . Ponmudi Tea & Rubber 
Company Limited . Sri K. Tharkappan was working in Glenbrittle Division 
of the estate. Wages to workmen are disbursed once cvery week , and the 
wage balance , if any, during the previous month used to be disbursed on 
stipulated days notified earlier, as per Ext. E2 dated 2-2-1963. The monthly 
wage balance for themonth of August 1963 was disbursed on 10-9-19 
as 
notified earlier in Ext. E2.If any worker failed to claim the monthly 
wage balance , the amount used to be paid along with wages on the next 
weekly cash payment day . It so happened that the monthly wage balance 
due to workmen were disbarsed by Assistant Superintendent, Sri Bhandary in 
the evening on 10-9-1963. Sri K. Thankappan and a few other workmen , 
after having signed the acquittance roll, failed to appear at the muster in 
spite of their names being called twice. Sri Thankappan and the other 
workmen however presented themselves and claimed wages soon after the 
accounts were closed . They were asked to receive payment on the weekly 
cash payment day in the subsequent week by Sri Bhandary . The case of 
the Management is that in spite of the practice prevailing in the Estate , in 
accordance with the r.otification proved as Ext. E2 , Sri K. Thankappan 
instead of waiting till the next weekly cash payment day for claiming his 
monthly wage balance as directed by the Assistant Superintendent on 
10-9-1963, went to the estate office at 5p.m. on 11-9-1963 and forcibly 
demanded paymentofwages from Sri Bhandary, and behaved in a riotous 
and disorderly manner in thathe prevented Sri Bhandary from getting out 
of his office by putting his arm across the door. Sri A. L. Nicol the 
Superintendent of the Estate was also prevented from getting out of the 
office in a similar manner. However, Sri Nicol threw his weight against 
the arm put across the door by Sri Thankappan , and forcibly went out of 
the office room . Sri Thankappan was suspended with effect from 11.9-1963 
pending enquiry into the misconduct committed by him . Sri 
K. A. Muthanna, another Assistant Superintendent attached to the Estate , 
conducted the domestic enquiry on 17-9-1963 and 20-9-1963, in which Sri 
-R . David , Assistant clerk attached to the Estate office acted as interpreter. 
The Management asserts that the enquiry was conducted by giving oppor. 
tunity to Sri K. Thankappan to cross-examine the witnesses examined against 
him , and also by allowing him to examine the three witnesses produced by 

m to prove his alleged innocence . The workmen wanted Sri K. G. K.Nair , 
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the Vice - President of the Union to be present at the time of the enquiry 
an observer . The enquiry officer refused to allow him to attend the enquiry , 
but agreed to have any person employed in the estate to act as observer on 
the side of the workman . The enquiry officer found Sri K. Thankappan 
guilty of the misconduct under standing order 22 (h ), with which he stood 
charged . He was dismissed from service with effect from 24-9-1963. Since 
an arbitration case No. 1/63 was pending adjudication , an application for 
approval of the dismissal was also filed by the Management. 

4. The case of the Union is that Sri Bhandary had directed Sri 
Thankappan to go to the office on 11-9-1963 for receiving payment of the 
monthly wage balance which was denied to him on the previous day . 
Accordingly , Sri Thankappan went to the office at 3p.m. on 11-9-1963. 
He was asked to wait till 5 p . m . by some clerks in the office, to enable 
them to take instructions from the Superintendent. At 5 p . m . he was told 
that he will not be paid on that day. It is alleged that at 5 p . m . when the 
dismissed workman " reminded his presence" , the Superintendent refused 
payment and asked him to get out, and that " he cameout helplessly " . The 
charge-sheet served on Sri K. Thankappan on 11-9-1963 is false , in as auch 
as, he has not obstructed either the Superintendent Sri Nicol or the Assistant 
Superintendent Si Bhandary . It is the case of the Union that the enquiry 
was conducted in violation of the principles of natural justice, that an 
observer was not allowed to be present at the enquiry as requested by the 
dismissed workman , and that witnesses were not allowed to be produced or 
to be examined by the dismissed workman. However, in the rejoinder put 
in by the union it is stated " all the witnesses produced by the union have not 
been examined " , thereby, modifying the earlier statement that the dismissed 
Workman was not allowed to produce or examine any of his witnesses to 
prove his innocence. It is further alleged that the proceedings of the enquiry 
was in English , in a language not known to the workman . 

5. At the domestic enquiry Sri P.R. Bhandary, Assistant Superintendent 
of the Estate , who is reported to have left the services of the Estate subse 
quently , has stated that Sri Thankappan put his arm across the door and 
prevented him from going out of his office in order to measure firewood 
near the factory premises. Sri A. L. Nicol, the Superintendent of the 
Estate has also stated at the domestic enquiry that Sri Thankappan put 
his arm across the door, completely barring his exit. In spite of his 
walking up to the door, the workman did notmove his arm away , and hence 
he forced his way out. It is alleged that Sri Thankappan spoke to him , after 
he had gone out of the office, making wild gesticulations . The evidence 
given by Sri V. G. Abraham and C. V. George, clerks attached to the 
Estate office corroboratc the Superintendent and the Assistant Superintendent 
atthe domestic enquiry . Sri Thankappan was present at the enquiry and 
was given an opportunity to cross examine these witnesses. It is also seen 
that three witnesses , workers one Chellappan , one Simon and one Bhaskaran, 
were produced and examined by Sri Thankappan . The evidence given by Sri 
Chellappan is to the effect that he was present at the premises of the Estate 
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office in the evening of 10-9-1963 , and that he did not see Sri Thankappan 
at the spot. Workman Simon however admits that Sri Thankappan and 
himself were present at the Estate Office door at the alleged time of 
occurrence and saw the Superintendent and Assistant Superintendent getting 
into a jeep , after coming out of the office. No incident occurred at the spot 
in which Sri Thankappan was involved . Sri Bhaskaran corroborates Sri 
Simon and states that himself, Sri Thankappan , Sri Simon and Sri 
Chellappan were at the Estate Office at the alleged time of occurrence, but 
that no incident in which Sri Thankappan was involved , ever took place 
atthe spot. Apart from the fact that Sri Chellappan has denied having 
seen Sri Thankappan , as spoken to by the other two workmen, it could be 
easily made out that the evidence given by these workmen at the domestic 
enquiry are highly interested , artificial and false. 

6. The Management has examined before this Court Sri A. L. Nicol, 
the Superintendent of the Estate who speaks to the incident in which Sri 
K. Thankappan wrongfully restrained Assistant Superintendent Sri Bhandary 
and himself. In the absence of Sri K. A Muthanna, the enquiry officer 
who has left the services of the Estate to join Cadbury Limited, clerk 
R. David alias Devamani has been examined as EW2. He swears before 
court that the proceedings were translated by him in English and 
Malayalam whenever required as interpreter . 

7. I am satisfied from the evidence recorded at the domestic enquiry 
as well as before this court that dismissed workman Sri Thankappan 
obstructed Assistant Superintendent Sri Bhandary, and Superintendent 
Sri A. L. Nicol at the Estate office door by putting his arm across the door, 
thereby successfully preventing Sri Bhandary from going out of the office. 
Sri Nicol however forced his way out of the office. The misconduct with 
which Sri Thankappan stood charged has been proved against him . 

8. Of the two witnesses examined by the Union , Sri M. Sreekumaran , 
the General Secretary of the Kerala Estate Labour Union , merely denies tic 
incident as alleged by the Management, and goes on to say that the enquiry 
was in violation of the principles of natural justice, that the proceedings 
took place in English which was not translated to the dismissed workman , 
and that as requested by the workman , an observer was not allowed to be 
present at the enquiry . SriK. Thankappan examined as WW2 would have 
us believe that he was not called into the office where the enquiry is alleged 
to have taken place, and that he was standing outside the office, while the 
enquiry took place. Evidently, the allegation that the dismissed workman 
was kept out of the office where the domestic enquiry was held , is an 
afterthought and does not appear to be true. The union has not rebutted 
the case of the Management in any way . It has been proved that Sri 
K. Thankappan committed a misconduct under standing order 22 (h), in 
that he behaved in a riotous and disorderly manner at about 5 p. m . on 
11-9-1963 at the estatc office door, by wrongfully obstructing the 
Superintendent and Assistant Superintendent of the Estate from going out 
of the office. The Union has also failed to make out that any of the 
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principles of natural justice has beea violatcıl at the domestic enquiry . 
I find no reason to interfere with the dismissalof Sri K. Tinkap , in crdered 
by the Management. An Award is passed accordingly . 

9 This Award will come into force on the expiry of so days after its 
publication in the Governinene Gazette . 

M. V. A. Dias, 

Presising and 

Agaoudi 
1! itnesses examined on the side of the Union : 

WW1. M. Sreckunurun . 

WW2. K. Thankappan . 
Witnesses examined on the side of the Alanagement : 

EW1. A. L. Nicol. 

E V2 . R. David 
Exhibits marked on the side of the Leion : 
Ext. Wi. Copy of the dismissal order dated 29-4-1963 . 
Exhibits marked on the side of the Management : 
Ext. El. Letter of Sri K. Thankoppan dated 25-10-1963 to the 

Superintendent. 
E2 Copy of notice dated 2-2-1963. 

3. Copy of show cause notice dated 11-9-1063 . 
14. Copy of enquiry proceedings. 
E5. Copy of findings of the enquiry . 
16. Cupy of dismissal order issued to Thankappan dated 

24-9-1963. 
B7. Copy of receipt for Rs. 62.63 given by Thankappan . 
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Kerala Gazette No. 27 dated 11th July 1967. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour (H ) Departmeat 

NOTIFICATION 
No. 46154/H2/67/HLD . 

Dated , Trivandrum , 23rd June 1967. 
The award of the Labour Court, Quilon in respect of the dispute 
between the Superintendent, Government Engineering Workshops, Chackai, 
Trivandrum and their Workmen represented by the Secretary, Government 
Engineering Employees Union , Chackai, Crivandrum received by Govern 
ment on 20-6-1967 is hereby published under Section 17 of the Industrial 
Disputes Act, 19 47 (Central Act XIV of 1947) . 

By order of the Governor, 

S. NAGARAJAN , 

Deputy Secretary. 
In the Labo Court, (Kerala State) Quilon 

Camp: Trivandrum 
Dated this the 5th day of Junc, 1967. 

Present: 
SHRI M. V. A. DIAS, B. A., B. L., M.S.I.R. (Chicago) 

In 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 18/65 

Between 

THE SUPERINTENDENT, 
GOVERNMENT ENGINEERING WORKSHOPS, CHACKAI, TRIVANDRUM 

And 

THE WORKMEN 
OF THE ABOVE CONCERN REPRESENTED BY THE Secretary, GOVERNMENT 

ENGINEERING EMPLOYEES UNION , CHACKAI, TRIVANDRUM 
Representations : 
Sri K. Karunakaran , 

For the Union . 
Advocate, Trivandrum . 
SriN.Sankara Iyer , 
Government Pleader , 

For the Management. 
Trivandrum 

AWARD 
This is an Industrial Dispute between the Superintendent, Government 
Engineering Workshops, Chackai, Trivandrum and the Workmen of the 
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above concern represented by the Secretary, Government Engineering Emplo 
yees Union , Chackai, Trivandrum over " payment of wages to Shri Pilo, 
workman , for the period of unemployment from 27-8-1963 to 12-11-1963" 
referred to this court for adjudication under Section 10 (1) ( c) of the 
Industrial Disputes Act 1917 ( Central Act XIV of 1947) by the Government 
of Kerala in their Order, Health and Labour ( H ) Department, G. O. Rt. 
No. 757 /65/HLD . dated 19-2-1965 . 

2. In pursuance of notice issued, the parties put in their respective 
statements. Sri Pilo was examined as WWI, and Exts. W1 and W2 filed by 
the Union . The Management examined Sri P. L. George, Superintendent of 
P.W. D. Engineering Workshops, Trivandrum as EWI, and Sri S. Rajagopal, 
the Superintendent of P. W.D. Wood Working Workshop as EW2, and filed 
Exts. E1 to E6 . 

3. The case of the union is that Sri Pilo, a workman in the carpentry 
section of the Governinent Engineering Workshop , Trivandrum , now called 
the P. W. D. Wood Working Workshop , ſell -ill on 29-7-1963. The General 
Foreman of the factory was intimated then and there, Sri Pilo left the factory , 
got himself admitted in the Trivandrum District Hospital, and underwent 
treatment under the Employees State Insurance medical officers till 
25-8-1963. A medical certificate of fitness was issued to him on 25-8-1963 . 
He reported for duty in the Wood Working Workshop on 26-8-1963, butwas 
refused employment without assigning proper reasons or prior notice. The 
matter was referred to the Employees State Insurance in Trivandrum by the 
Superintendent of the Workshop and on the basis of a report received from 
the E. S. I., Sri Pilo was reinstated in service on 13-11-1963. It seems that 
the letter dated 5-11-1963 requiring Sri Pilo to report for duty was 
received by him only on 12-11-1963 by registered post. The period from 
27-8-1963 to 13-11-1963 was ordered to be treated as leave without wages. 
The Union claimsthat Sri Pilo ought to have been allowed to resume duty 
on 26-8-1963, the date on which he reported for duty with a medical certi 
ficate of witness issued by the E.S.I. Wages at the rate of Rs. 4.25 is claimed 
by the Union from 27-8-1963 to 12-11-1963, in all amounting to Rs. 257.75 . 

4. It is admitted by the Management that carpenter Sri Pilo took a 
gate pass from the Foreman of the Workshop at 4.15 p . m . on 29-7-1963 on 
the ground that he was indisposed . He did not turn up for work on 
30-7-1963 and on gubscquent dates, without permission , leave or any intima 
tion to the office. Accordingly, by memo dated 19-8-1963, hewas discharged 
from service with effect from 30-7-1963 for unauthorised absence . Sri Pilo 
turned up for work on 27-8-1963, and not on 26-8-1963 as claimed by the 
union , with a medical certificate from the Medical Officer attached to the 
E. S. I., Trivandrum , saying that he was under treatment from 29-7-1963, 
and that he was fit to resume duty on 268-1963 Since the worker had 
already been discharged from service with effect from 30-7-1963, the matter 
was referred to the E. S. I., and on the basis of a report received from the 
Administrative Officer , E. S. I. dated 20-9-1963, proved as Ext. E5, the 
Superintendent of the Workshop by memo dated 5-11-1963, proved as Ext. 
E6 , which admittedly was received by the worker only on 12-11-1963 by 
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registered post reinstated Sri Pilo in service, but the perind from 27-8-1953 
to 12-11-1963 was ordered to be treated as leave without wages. 

5. It has been admitted by the Management that Sri Pilo left the 
factory at 4.15 p . m . on 29-7-1963, obviously with the consent of the Fore 
man in charge of the Workshop, on the ground of temporary indisposition . 
Admittedly , as scen from Ext. E3, the medical certificate from the E. S.I. 
dated 25-8-1963, Sri Pilo was under treatment from 29-7-1963 till 25-8-1963, 
and he was fit to resume work with effect from 26-8-1963. The Superintea 
dent of the Workshop on the basis of a report dated 13 8-1963, proved as 
Ext. El, from the General Foreman of the factory intimating that Sri Pilo 

absent from 30-7-1963 without leave, ordered that Pilo be 
discharged from service on the ground of unauthorised absence with effect 
from 30-7-1963. A memo dated 19-8-1963 proved as Ext. E2 in formiog Sri 
Pilo that he was discharged from service, is seen to have been issued . In 
fact Sri Pilo was under medical treatment from 29-7-1963 till the date on which 
he presented himself in the Wood Working Workshop to resume work , forti 
fied with the medical certificate proved as Ext. E3. Sri Pilo was kept away 
from work till 13-11-1963. On verification the Superintendent of the Work 
shop received confirmation regarding Ext. E3 from the E. S. I. by a letter 
dated 20-9-1963, proved as Ext. Ē5 . Even though Ext E5 is dated 
2-9-1963,.final orders of the Superintendent reinstating Sri Pilo in service is 
dated 5-11-1963 proved a . Ext. E6. This meno was received by Pilo on 
12-11-1963, and hence he resumed duty only on 13-11-1963. The workman 
Wis denied his wages from 27-8-1963 the date on which hewas declared fit to 
resume duty by the medical authorities till 12-11-1963, the date on which 
he received the order reinstating him in service. 

6. The point for determination in this case is whether or not Sri Pilo 
is entitled to his wages from 27-8-1963 to 12-11-1963 , the period during 
which he was kept away from work, in spite of the fact that he reported for 
duty on 27-8-1963. Obviously, having fallen sick on 29-7 196 he was under 
treatmen till 27-8-1963 . He was discharged from service without calling 
upon him to show cause or calling for his explanation regarding his alleged 
unauthorised absence. It is now well established that before disciplinary 
action could be taken against a workman for any inisconduct, including abse 
nce without leave, a show cause notice will have to be issued , his explanation 
obtained and enquiry conducted , if necessary, and then alone could 
punishmen : be awarded . The action taken by the Superintendent of the 
wood working workshop is obviously illegal, and will not stand . rhe 
period from 27-8-1963 to 12-11-1963 was thc time taken by theSuperintendent 
of the workshop to make up his mind to reinstate Sri Pilo and to modify his 
carlier order which was evidently illegal and ill-conceived. Sri Pilo is there . 
fore entitled to his wages for the period . 

7. TheManagement has put in a statement showing the number of 
working days between 27-8-1963 to 12-11-1963. The number of working days 
during the period is shown as 61 and paid holidays as 2. In all Sri Pilo is 
entitled to wages for 63 days during the period . The union does not dispute 


the correctness of the statement. The union claims that Sri Pilo was receive 
ing daily wages of Rs. 4.25 , which has been corrected as Rs, 3.71 by the 
Management. Sri Pulo is entitled to his wages for 63 days at the rate of 
Rs. 3. 71, which comes to Rs. 233. 73. 

8. In the result, Sri Pilo will be paid Rs. 233.73 towards wages due to 
him for the period from 27-8-1963 to 12-11-1963. The Management will pay 
the union Rs. 25 towards costs . An Award is passed accordingly . 

9. This Award will come into force on the expiry of 30 days after its 
publication in theGovernment Gazette. 

M. V. A. DIAS, 

Presiding Officer. 
A P PENDIX 

Witness examined on the side of the Union 
WWI. I. A. Pilo . 

Witnesses examined on the side of the Management 
EWI. P. L. George. 
EW2. S. Rajagopal. 

Exhibits marked on the side of the Union . 
Ext. Wi. Medical certificate from the E. S. I. Corporation dated 

16-8-1963 . 
W2. Copy ofMedical certificate dated 17-8-1963. 

Exhibitsmarked on the side of the Management 
Ext. El. Report from the General Foreman dated 13-8-1963. 

E2. Copy of discharge order dated 17-8-1963 
E3. Certificate of fitness from the E. S. I. Corporation dated 

25-8-1963. 
E4. Letter dated 5-9-1963 from the Union to the Management. 
E5. Letter dated 20 9-1963 from the E. S. I. Corporation to the 

Management. 
» E6. Copy ol proceedings dated 15-11-1963. 
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Kerala Gazette No. 27 dated 11th July 1967. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour ( H ) Department 

NOTIFICATION 
No. 46152/H2/67 /HLD . 

Dated , Trivandrum , 23rd June 1967. 
The award of the Labour Court, Quilon in respect of the dispute between 
the President, Trivandrum District Co-operative Milk supplies Union Ltd. 
Trivandrum and their workmen represented by the President, Trivandrum 
District Co -operative Milk Supplies Workers Union , I. N. T. U. C.Office, 
Statue Road Trivandrum , received by Government on 20-6-1967 is hereby 
published under Section 17 of the Industrial Disputes Act, 1947 (Central 
Act XIV of 1947) . 

By order of the Governor, 

S. NAGARAJAN, 

Deputy Secretary. 
In the Labour Cours, (Kerala State) Quilon 

Camp : Trivandrum 
Dated this the 6th day of June , 1967 

Prescat: 
SARI M. V. A. DIAS, B. A., B. L., .MS. I. R. ( CHICAGO) 

In 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 33/65 

Between 

THE PRESIDENT, 
TRIVANDRUM DISTRICT CO-OPERATIVE MILK SUPPLIES UNION 

LTD . TRIVANDRUM 

And 

THE WORKMEN 
OF THE ABOVE CONCERN REPRESENTED BY THE PRESIDENT, 
TRIVANDRUM DISTRICT CO-OPERATIVE MILK SUPPLIES 
WORKERS UNION , I. N. T. U. C. OFFICE , 

STATUE ROAD , TRIVANDRUM . 
Representations: 
Sri S. Varadarajan Nair, 

President, Trivandrum District 
Co -operative Milk Supplies 

For the Employees. 
Workers Union , Trivandrum . 
Sri V. Parameswaran Pillai, 
Advocate, Trivandrum . 

For theManagement 
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AWARD . 
This is an Industrial Dispute between the President, Trivandrum 
District Co-operative Milk Supplies Union Ltd., Trivandrum and the 
Workmen of the above cencern represented by the President, Trivandrum 
District Co-operative Milk Supplies Workers Union , INTUC Office, Statue 
Road, Trivandrum over " Suspension of Sarvasree B. Muthayyan Nadar 
and G. Sivasankaran Nair " referred to this Court for adjudication under 
Section 10 (1) (c ) of the Industrial Disputes Act 1947 (Central Act XIV of 
1947 ) by the Government of Kerala in their Order, Health and Labour (H ) 
Department; G. O. Rt No. 2680 /65 /HLD. dated 22-7-1965 . 

2. In pursuance of notice issued , the parties put in their respective 
statements. The Union examined dismissed workmen Shri G. Sivasan karan 
Nair as WW1, and Sri B.Muthayyan Nadar as WW2, and filed Exts. Wi 
to W5. The Management examined Sri M. Gopinathan Nair, a shift 
operater attached to the Milk Supplies Union as Ewi, Sri R.Krishnan Nair , 
Field Inspector attached to the Milk Supplies Union as EW2, and 
Sri V.Sreedharan Nair , an Accountant attached to the Milk Supplies Union 
as EW3, and filed Exts. El to E5. 

3. The two employees have been dismissed from service by the 
Management of the Trivandrum District Co-operative Milk Supplies Union 
Limited for theft and mis appropriation respectively , in that 
Sri G. Sivasankaran Nair is alleged to have committed theft of a can of 
milk from the cold storage , while Sri Muthayyan Nadar is alleged to have 
mis-appropriated an amount of Rs. 600 . Both of them were suspended 
pending enquiry into the alleged misconduct. 

4. Today when the case was taken up, the parties to the dispute put 
in a joint Memorandum of Settlement, having settled the matter out of 
court. The Management agrees to pay 54 months wages to each of the 
workmen ,and also convert the order of dismissal into one of discharge. 
Payment of Wages Applications preferred by the two workmen under 
reference and another, for wages during the period of suspension as 
P. W. A , 70 , 71 and 73/65 are not pressed by the respective petitioners. 
Petitions put in by the Management in M. P : 1/67 and M. P. 8/67, seeking 
the approval of this court for the dismissal of the workmen , are also 
withdrawn . 

5. In view of the amicable settlement reached by the parties to the 
dispu !e, there is no Industrial Dispute now for adjudication before this 
Court. The Memorandum of Settlement filed by the parties is shown as 
Annexure to this Award . An Award is passed accordingly , 

6. This Award will come into force on the expiry of 30 days after 
its publication in the Government Gazette. 

M. V. A : DIAS, 
Presiding Officer 
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ANNEXURE . 
Before the Honourable Labour Court ( Quilon ) Trivandrum . 

I. D. No. 33/65 
P. W. A. 70 

71 , 65 

73 ) 
And 
M.P. 7167 

M. P. 8/67 
1. - The parties in the above applications have compromised their 
disputes involved in the above cases before this Hon . Court. 

2. The Management have agreed to pay 5 months substantive 
pay to Sri . Muthayyan Nadar , Sri Sivasankara Pillai and Sri Bhaskara 
Panicker , in full and final settlement of all their claims from the 
Management. The employees also agree not to raise any Industrial 
dispute based on the above. The Management also agrees to convert the 
orders of dismissal into orders of discharge. 

The amounts due to Sri. Nadar are ascertained as 82 x 5ł months 
(Rs. 451) only; due to Pillai will be 84 x 54 month (Rs. 462 ) only and due 
to Panicker will be 84 x 5 } (Rs. 462) only. 
The Management agrees 

to withdraw the petitio : s filed for 
approval. 
Trivandrum , 

For the Management, 
6-6-1967. 

(Sd .) 6-6-1967 
Advocate for Management. 
For the Employees. 

(Sd.) 6-6-1967 
( S. Varadaraja : Nair ) 


APPENDIX , 
Witnesses exanined on the side of the Employees: 

WWI. G Siyasankaran Nair. 

WW2. B. Muthayyan Nadar. 
Witnesses examined on the side of the Management: 

EWI. M.Gopinathan Nair . 
EW2. R. Krishnan Nair . 
EW3. V. Siecdharan Nair. 
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Exhibits marked on the side of the Employees: 
Ext. Wi. Memo D. M. C. 2/1965 dated 26-3-1965 issued to Sri 

P. Bhaskara Panicker and Sri G. Sivasankaran Nair . 
W2. Suspension order dated 31-3-1965 to Attender Sri 

G. Sivasankaran Nair . 
W3. Suspension order dated 21-4-65 issued to Sri B.Muthayyan 

Nadar . 
W4. Distributors Pass Book No..0032 of the Trivandrum District 

Co -operative Milk Supplies Union Ltd. 
W5. Letter No. 294/65 dated 24-6-65 from the Secy., Trivandrum 

District Co-operative Milk Supplies Union Ltd., to the Genl. 
Secy ., Trivandrum District Co -operative Milk Supplies 

Workers Union . 
Exhibits marked on the side of the management: 

Ext. E1. Submission dated 26-3-1965 of the shift operator. 
E2. Show cause notice dated 26-3-1965 issued to Sri P. Bhaskara 

Panicker and Sri G. Sivasankaran Nair by the Dairy 

Manager. 
E3. Explanation dated 27-3-65 submitted by Sri G Sivasankaran 

Nair . 
E4. Submission dated 21-4-65 of Sri R. Krishnan Nair , Field 

Inspector. 
E5. 

Office copy of the suspension order dated 21-4-65 issued to 
Sri B. Muthayyan Nadar. 


recrala Gazette No. 27 dated 11th July 1957 
PART 1 

GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour (R2) Departmess 

NOTIFICATION 
N.47356 /13/67/HLD . 

Dated, Trivandrun , 26th June 1967 . 
The award of the Industrial Tribunal, Calicut in respect of the dispute 
between the Management of M /s. K. P. K inhikammutty Sons Coir Rope 
Factory , Gard i Rod, Calicu - l ani the workmen represented by the 
Alith Factory Thozhilali Union , Calicut received by Government on 
23-6-1967 is hereby published under Section 17 of the Industrial Disputes 
Act, 1947 (Central Act XIV of 1947) 

by order of the Governor, 

S. NAGARAJAN , 

Deputy Secretary 
Before the Court of the Industrial Tribunal, Calicat 
(Tuesday, the 20th day of June, Nincteen hundred and sixty-seven ) 

Presost : 
SA V. V. SUBRAMANIA IYER , B. A., S.L. , 

Industrial Tribunal , Calicat 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 18/63 

Belecken 
M /s. K.P. KUNHIKAMIUTTY SONS COIR ROPE FACTORY, GANDHIROAD , 

CALICUT- I . 

Asid 
ALATH FACTORY THOZHILALI UNION , CALIAUT. 
Representation : 
Sri P. M.Padmanabhan , 
Advocate , Calicut. 

Fir Vanagement 
Sri K. Bhaskaran Nair, 
Advocate , Calicut. 

For Union 

AWARD 
This dispute ariscs from a rcference made by Government by 
Order No. G. O. Rt. 452 /65/HLD dated 30-1-1965 of the Health and 
Labour ( H ) Department. The issues relerred are: 

(1) Abolition of contract system . 
.. 1168 
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( 2) Reinstatement of the following 21 workers with effect from 

5-5-1964 . 
1. N P. Ummer , 2 K. V.Muhammed Koya , 3. N. P. Hamssa, 4. 
K. K. Hamssa Koya , 5. N. P. Ali, 6. T. Abdul Majid , 7. 
K.P. Aboobekkar Koya, 8 N.P. Moideen Koya , 9. KP. Mammed 
Koya, 10. N. P Assanarkutty, 11. K. P Abdu Rehiman, 
12. K.P. Hameed , 13. NP. Ahammed , 14. K.P. Mimmed Koya, 
15. N. P. Moideenkutty, 16. N. P. Abdu, 11. NP. Muhimmed 
kutty , 18. N. P. Saidulev , 19. N. P. Muhammad aly, 

20. " K. P. Mimmo, 21. C. Abu . 
* 2. The case of the Union is that the Management is appointing 
middlemen who called contractors with a view to deprive the 
workmen of their legitimate rights and privileges. The workmen are 
doing their work in the factory premises and u der the direct 
supervision of the Minagement. T ne co tractor is put in only as a clever 
device o camouflage the real position . The Union , therefore, prays that 
the contract system may be abolished . On issue 2 , the drmand of the 
Union is thatthe 21 workers may be ordered to be reins ated since their 
dismissal on 5-5.194 is illegıl and unjustifiable . The Management filed 
a reply statement contending that the contract system is a part and pircel 
of the industry and no unit can be singled out for its abolition and further 
that there is no employer and employee relationship between the Manage 
ment and the workmen under reference and so no rciastatement of those 
workers is permissible. 

3. The trial started with the examination of WW1. His exami 
nation could not be completed as he ceased to appear. Yesterday when 
the case was taken up counsel for the Union reported no instructions 
and the secretary of th : Union wrote down that the Union has no inten 
tion of further proceeding with the dispute. In the circumstances I hold 
that there is no longer any dispute surviving for adjudication . An award 
is passed accordingly . 
Calicut, 

V. V. SUBRAMANIA IYER , 
20-6-1967. 

Industrial Tribunal, Calicut. 
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GOVERNMENT OF KERALA 


Health and Labour (II) Department 

NOTIFICATION 


No. 45872 /H 1/67/HLD . 

Dated , Trivandrum , 26th June 1967 . 
The award of the Industrial Tribunal. C.licut in respect of the dispute 
between the Terminal Suprrintendent, Esso Standard Eastern ING. Post 
Bag 7, Ernakulam and the workmen of the concern representei by the 
Pre ident, Petroleu n Workers Union Ernakulam - 8 received by Government 
on 19-6-1967 is hereby published under Section 17 of the Industrial Disputes 
Act, 1947 ( Central Act XIV of 1947) . 

By order of the Governor, . 

S. NAGARAJAN , 
Deputy Secretary. 


Before the Court of the Industrial Tribunal, Calicut 
(Friday, the 16th day of June, Nineteen hundred 

and sixty seven ) 

Present : 
SHRI V. V. SUBRAMANIA IYER , B. A., B. L., 

Industrial Tribunal, Calicul. 


INDUSTRIAL DISPUTE No. 46 of65 . 

Between : 
THE TERMINAL SUPERIN ENDE T , 
Esso STANDARD EASTERN ING , POST WAG 7, ERNAKULAY 

And 

THE PRESIDENT, 

PETROLEUM WORKERS UN ON , ERVAKULAS -8 
Representation : . 
Shri P. K. Kurian, 
Messrs Menon & Pai, 

Fo Mnagemint. 
Advocates , Ernakulam . 
Shri T. C. N.Menon , 
Advocate , 

For Union 
Ernakulam . 
G. 1172 
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AWARD 
The above dispute has been referred by Government for adjudication 
by Order G. O. Rt. No. 2178 /65 /HLD dated 7-6-1965 . The issue referred 
is : 

“ Wages for 4-3-1965 and strikewages for the days 5-3-1965, 

6-3-1965 , 8-3-1965 and 9-3-1965." 
2. The relevant facts are briefly the following . 4-3-1965 was the day 
of polling for what is known as the Mid Term Elections to the Kerala Legi. 
slative Assembly . The Union wantent that day to be declared as a holiday . 
The Management was not willing for it . They were however prepared to 
allow a reasonable time off for the workers in the different sections to enable 
them to go to the Polling Stations and recrd their votes. A notice (Ext.MI) 
to that effect was accordingly put up on 1-3-1965 . By that notice the 
employees were advised to contact their respective supervisors for the detailed 
time schedule of each group . According to the Union no time schedule was 
prepared till the 4th and on the 4th when the workmen came to report for 
duty and then go for casting their votes, they were told that each of them 
would be given a maximum of 2 hours and that too according to schedule 
to be prepared by the supervi ors. The Joint Secretary and committee 
members of the Union the approached the Terminal Superintendent and 
requested hiin to give the workmen a half holiday. This request was turned 
down and the Terminal Superintendent ordered the gate Watchman to 
lcck the Company gates to prevent the workmen from going out. Getting to 
know of this, he Secretary and President of the Union came but their inter 
cession with the Terminal Superintendent also proved a fiasco. Then the 
office bearers and some active members of the Union again attempted to 
have a discussion with the Terminal Superintendent. The upshot of this was 
that 9 workmen were immediately put under suspension and were served 
with charge sheets. The stalemate continued till 12 noon when the gates 
were cpened. Then the workmen went out to cast their votes and when 
they returned the company s gates were found closed . Since the action of 
the Management in suspending 9 of the workmen who included the leading 
workers of the union and the Joint Secretary of the Union appeared to be 
high handed and they were not prepared to discuss the matter with the 
President and Secretary of the Union , the workmen declared a strike from 
5-3-1965 demanding withd : awal of the suspension orders. The District 
Labour Officer called a conciliation conference and on 9-3-1965 , a settlement 
was reached to refer the dispute relating to wages for 4-3.1965, 5-3-1965, 
6-3-1965 , 8.3-1965 and 9-3-1965 for adjudication . Hence this reference. In 
para 11 of the Union statement, the Union submits as follows: 

“ The workmen are entitled to get their wages for all the above 
days for the following among other reasons. On 4-3-1965 the work 
men have actually worked uplo 12 noon and in the afternoon they 
have gone to exercise their votes. Those who could return after 
casti.g their votes before the closing timeof the factory , returned 
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for work but the establishment was not open . Under these circum 
stances they should be paid the whole days wages. The workmen 
were actually on strike on the other days to protest against the 
illegal acts of the Management in unlawfully preventing them from 
exercising their votes and suspending the active workers of the 
Union including the Joint Secretary with a motive of victimisation . 
As the strike was fully justified the workmen are entitled to get the 
wages. The strike was withdrawn as soon as the Management 

cancelled the orders ofsuspension " . 
3. The Manageinent filed a detailed written statement giving their 
version of the incidents and refutiag the claim of the Union for any relief. 

4 The first question that arises is whether the workmen are entitled to 
wages for 4-3-1965 . This claim has to be dealt with cn a separate footing 
from the claim for wages for the subsequent days as during the latter period 
there was admittedly a strike and the question would be whether that strike 
was justifiable and legal. 

5. Though the parties have put forward divergent versions ragarding 
the inc dent that took place on 4-3.1955 , one thing is fairly clear from the 
evidence , namely, that the time schedule alleged to have been prepared by 
the Management had not been brought to the notice of the workmen until 
perhaps the morning of that day. Ext. M7 series (8 in number ) contain the 
time schedule for the time off allowed for voting for the various groups of 
workers. MWI ( Terminal Superintendent ) admits that it was not putup 
on the notice Board . It is also not clear as to when the schedule itself was 
prepared . Neither MWI nor MW2 say anything about it. This is 
important because even as carly as 24-2-1965, the Union had written Ext. 
M4 letter to the Management complaining about their past experience 
regarding the voting facilities allowed to the workers and requesting that 
4-3-1965 may be declared a holiday or atleast that the workers may be 
allowed as much time as is reasonably necessary to exercise their franchise" . 
Incidentally, this would show to what extent the workers minds were 
exercised over the matter. Ext. M4 was nnt replied to by the Management. 
Again , the Management would have it that the time schedule was prepared 
only after previous consultation with the workers but curiously enough Ext. 
Mlnotice is conspicuously silent about it and even in Ext. M3 letter 
written by the Management on 6-3-1965 to the President of the Union which 
contains an elaborate narration of the events which culminated in the strike, 
there is no whisper of any such previous consultation. According to the 
Management what happened on 4-3-1965 was that the workmen in general 
shift entered the Terminal as sual at 8 a , m , and that when their demand 
for going out en masse for voting was refused they staged a stay in strike 
squatting within the Company premises until 12 noon when they all went 
out, being the lunch break and never thercafter returned for work . The 
workers case on the other hand is that they were locked in on the orders of 
the Terminal Superintendent and that when they were let out at 12 noon , 
they went and exercised their franchise and when they came back before 
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closing time, they found the gates closed . Though this is the case in the 
Union statement, WWIwho is the main witness for the l nion does not say 
in his evi lencs that the workers ever returned for work after casting their 
votes. So I am inclined to accert the Management s version that the work . 
ers had staged a stay in strike till 12 noon because their request to be allowed 
to go out for voting was declined by the Vanagement. Even so , I am led to 
think that the situation was of the Minagements own making . The 
schedule (Ext. M7 series) no doubt shows that the Management had been 
liberal in granting rirne for the workers to exercise their cherished franchise 
but they h - ve certainly gone wrong in not pulilishing it sufficiently early 
despite Ext. M + letter. If in such circumstances the workers behaved in the 
manner they dil, in an atmosphere which must have be n surcharged by 
emotion , that can only be atributed to a feeling of desperation rather than 
a willul intention to cause obstruction to the normal work of the Terminal. 
In this connection it may be noted that in atleast two similar establishments 
in Ernakulam namel , Burmah Shell and Caltex , the day had been declared 
as a half holiday as conceded by MWIand Libour Commiss oner as well as 
the West Coast Employers Federation had recoromended to the Employers 
to give a full holiday with wages . (Vide, Ext:M6 and M7). In these circum 
stances I consider that it would not be fair or proper to deny wages to the 
workmen for 4-3-1965 . 

6. The next question is whether the workers are entitled to wages for 
the days they struck work . The justification for the strike pleaded by the 
workmen (as spoken to by WWI) is that the gates were locked on 4-3-1965 
and the workmen were thereby prevented from going out and further that 
the Management suspended 9 workmen on that day who were active union 
workers and this was done with a ven zefulmotive . The Management d -ny 
the locking of he gates Even if they had done it, that cannot be considered 
wrongful as it is admitted that workmen can go out only with the permission 
of the concerner supervisor. The suspension of 7 of the workers also cannot 
justify so drastic a step as the strike since it is a ma ter which could have 
been taken up with the Management by the Union for an amicable settle 
ment. In ( 1960 ) 2LLJ 243, Their Lordships of the Supreme Court have 
made the following weighty observations: 

“ While on the one hand it has to be remembered that strike is a 
legitimate and some times unavoidable weapon in the hands of 
labour, it is equally important to remember that indiscriminate 
and hasty use of this weapon should not be encouraged It will not 
be right for labour to think that 1or any kind of demand a strike can 
be commenced with impunity without ex ing reasonable 
avenues for peaceful achievement of their objects" . (See at page 

246) . 
The above observations are very apposite in the present case. 

Hence 
I hold that the strike on the subscquent days was thoroughly uncalled for and 
unjustified and consequently that the workmen are not entitled to wages for 
those days 
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7. An award is passed in the above terms. It shall come into force on 
the expiry of 30 days after its publication in the GovernmentGazette . 
Camp: Ernakulam , 

V. V. SUBRAMANIA Iyer , 
Date : 16-6-1957 . 

Industrial Tribunal, Calicut. 

Appendix 
Exhibits marked on the side of the Management: 
Ext. Mi. Copy of notice dated 1-3-1965 by the Management. 
M2. Copy of letter dated 4-3-1965 from the Union to the 

Management. 
M3. Copy of letter dated 6-3-1965 from the Management to the 

Únion . 
M4, Copy of letter dated 24-2-1965 from the Union to Manage 

ment. 
M5. Copy of General circular dated 27-2-1965 from the Labour 

Commissioner . 
M6. Circular No. 7/65 dated 24-2-1965 from the West Coas 

Employers Federation . 
M7. Copy of time schedules drawn up for the various 

series 1 to 8 ) sections of workers by the Mina cment. 
M8. Copy of notice dated 16-2-1967 by the Managementwith 

an affidavit dated 23-3-1967. 
Exhibits marked on the side of the Union : 
Ext. Wi. Copy of letter dated 24-2-1965 from the Union to the 

Management. 
W2. Copy of chargesheet dated 4-3-1965 issued to N.O. Raphael 

by the Management. 
W3. Copy of letter dated 7-3-1965 from M /s. N. O.Raphael and 

T. E. Narayanan to the Management. 
W4. Copy oforder dated 9-3-965 issued to N. O. Raphael by 

the Management. 
Wilnesses examined on the side of the Management. 
MWI. P. J. Mathew . 
MW2. B. K.Nair , 
Witnesses examined on the side of the Union . 
WW1. N. O.Raphael. 
WW2. T. R. Ayyappan . 
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Kerala Gazette No. 27 dated 11th July 1967. 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Health and Labour (H ) Department 

NOTIFICATION 
No. 47343/H4/67 /HLD . 

Dated , Trivandrum , 26th June 1967. 
The award of the Industrial Tribunal, Calicut in respect of the 
dispute between the Managing Director, M /s . Indo Foreign Industries (D ) 
Ltd. Cochin - 3 and the workmen of the concern represented by the General 
Secretary, Indo Foreign Industries Employee s Association , Cochin -2 received 
by Government on 23-6-1967 is hereby published under Section 17 of the 
Industrial Disputes Act, 1947 (Central Act XIV of 1947). 

By order of the Governor, 

S. NADARAJAN , 
Deputy Secretary. 


Before the Court of the Industrial Tribunal, Ca 
( Tuesday, the 20th day of June, Nineteen hundred and sixty - seven ) 

Present: 
SHRI V. V. SUBRAMANIA IYER , B. A., B. L., 

Industrial Tribunal, Calicut 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 39/66 . 

Between 
THE MANAGING DIRECTOR , 
M /s. INDO FOREION INDUSTRIES (P ) LTD ., COCHIN -3 

And 
THE GENERAL SECRETARY, 
INDO - FOREIGN INDUSTRIES EMPLOYEES AssocIATION , COCHIN -2 . 
Representation : 

Sri V. U. Joseph, 
Advocate, Ernakulam . 

For Management 
Sri T. C. N. Menon , & 

Sri P. Sankarankutty, 
Advocates, Ernakulam . 

For Association . 
INTERIM AWARD 
The above dispute has been referred for adjudication to this Tribunal 
by Government Order No. G. O. Rt. 1932/66 /ÁLD dated 30-5-1966 of the 
Health & Labour ( H ) Department. There are asmany as 12 issues. Issue 
No. 9 relates to bonus for 1964-1965. While the case stood posted for trial, 
the Union filed C. M. P. 26/67 praying that the court may be pleased to pass 
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an interim award directing the Management to pay 4 % of the total earnings 
as bonus by way of interim relief. The claim of the Union is for 20 % 
bonus. It is without prejudice to this contention that they claim 4 % . This 
is the minimum bonus which the Management is liable to pay irrespective 
of the profit and loss position . 

2. The Management has filed a counter. Their case is that the 
trading results have ended in loss in 1964-1965 and that they are, therefore, 
liable only to pay 4 % under the Bonus Act as minimum bonus. They, 
however, contend that it is neither fair nor reasonable on the part of the 
Union to claim the minimum bonus at this stage since they have pitched 
their demand much higher and must, therefore, wait until the final adjudi 
cation on the question of bonus. 

3. I do not think that the contention of theManagement is sound . The 
liability for payment ofminimum bonus is absolute under Section 10 of the 
Payment of Bonus Act. Hence I pass this award directing theManagement 
to pay bonus at the rate of 4 % of the total earnings to all workmen who 
worked more than 30 days in 1964-1965, by way of interim relief. The 
payment shall be made within 15 days of the publication of this award in 
Government Gazette. 


Calicut, 
20-6-1967. 


V. V. SUBRAMANIA IYER , 
Industrial Tribunal, Calicut. 


Kerala Gazette No. 27 dated 11th July 1967 
PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works (Transport-A ) Departmeat 

NO TIFICATION 
No. 14134/ TA4/67/ PW . 

Dated , Trivandrum , 7th July 1957. 
In exercise of the powers conferred by sub -section (1) of clause (f) of 
sub -section ( 2) of section 44 of the Road Transport Corporations Act, 1950 
( Central Act 64 of 1950 ), the Government of Kerala hereby make the follow 
ing amendment to the Kerala State Road Transport Corporation (Advisory 
Councils) Rules, 1965, issued under Notification No. 33722/TA4/65 /PW . 
dated the 1st September 1965 and published in the Kerala Gazette No. 35 , 
Part I dated the 14th September 1965, namely : 


AMENDMENT 


In the said Rulesi 

in rule 6 , the following proviso shall be added , namely : -- 

" Provided that the Governmentmay, by notification in the Gazette , at 
any time terminate the term of office of Advisory Council for the purpose of 
reconstituting it, if they think fit." 

By order of the Governor, 
S. ANANTAKRISHNAN , 

Secretary 


G. 1234, 
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an interim award directing the Management to pay 4 % of the total carnings 
as bonus by way of interim relief. The claim of the Union is for 20 % 
bonus. It is without prejudice to this contention that they claim 4 % . This 
is the minimum bonus which the Management is . liable to pay irrespective 
of the profit and loss position . 

2. The Management has filed a counter. Their case is that the 
trading results have ended in loss in 1964-1965 and that they are, therefore, 
liable only to pay 4 % under the Bonus Act as minimum bonus. They, 
however, contend that it is neither fair nor reasonable on the part of the 
Union to claim the minimum bonus at this stage since they have pitched 
their demand much higher and must, therefore, wait until the final adjudi. 
cation on the question of bonus. 

3. I do not think that the contention of the Management is sound. The 
liability for payment of minimum bonus is absolute under Section 10 of the 
Payment of Bonus Act. Hence I pass this award directing the Management 
to pay bonus at the rate of 4 % of the total carnings to all workmen who 
worked more than 30 days in 1964-1965 , by way of interim relief. The 
payment shall be made within 15 days of the publication of this award in 
Government Gazette . 


Calicut, 
20-6-1967. 


V. V. SUBRAMANIA IYER , 
Industrial Tribunal, Calicut. 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works ( Transport- A ) Departmcat 

NOTIFICATION 
No. 14134 /TA1/67/PW . 

Dated, Trivandrum , 7th July 1957 . 
In exercise of the powers conferred by sub -section (1) of clause (C) of 
sub-section (2 ) of section 44 of the Road Transport Corporations Act, 1950 
(Central Act 64 of 1950 ), the Government of Kerala hereby make the follow 
ing ,amendment to the Kerala State Road Transport Corporation (Advisory 
Councils) Rules, 1965 , issued under Notification No. 33722/TA4 /65 /PW . 
dated the 1st September 1965 and published in the Kerala Gazette No. 35 , 
Part I dated the 14th September 1965 , namely :-- 

AMENDMENT 
In the said Rulcsi 

in rulc 6 , the following proviso shall be added , namely : 

" Provided that the Governmentmay, by notification in the Gazette, at 
any time terminate the term of office of Advisory Council for the purpose of 
reconstituting it, if they think fit." 

By order of the Governor, 
S. ANANTAKRISHNAN , 

Secrelary. 


G. 234 , 
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PART I 

GOVERNMENT OF KERALA 
Revenue (G ) Department 

ERRATUM 
G. O. (MS) 276/67 /RD . 

Dated, Trivandrum , 701: July 1967 
In the notification issued under G.O. (MS) No. 267/67/RD dated the 1st 
July , 1967 and published in Part I of the Kerala Gazette No. 26 dated the 
4th July , 1967, in the amendment, in item (c) for " or " read " of" . 


By order of the Governor, 
A. SETHUMADHAVA MENON , 

Secrelary. 
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GOVERNMENT OF KERALA 

Food Department 

NOTIFICATION 
No. 9911 / B3 /67 /Fd. D. 

Dated , Trivandrum , 26tk 7 une 1967 . 
The following Notification G. S. R. 735 dated 9-5-1967 of the Govern 
ment of India , Ministry of Food , Agriculture, Community Development and 
Co -operation (Department of Food ), published in the Gazette of India 
[Part II, Section 3 Sub -section (1) ] dated 20th May, 1967 is hereby 
republished for general information. 

By order of theGovernor, 
M. LAKSHMLANAN PILLAI, 

Deputy Secretary. 
GOVERNMENT OF INDIA 
Ministry of Food, Agriculture, Community Development 

and Co-operation 
(Department of Food ) 
NOTIFICATION 

New Delhi, the 9th May 1967. 
G. S. R. 735 :-In exercise of the powers conferred by section 22 of 
the Rice Milling Industry (Regulation ) Act, 1958 (21 of 1958), the Central 
Government hereby makes the following rules further to amend the Rice 
Milling Industry (Regulation and Licensing) Rules, 1959, the same having 
been previously published as required by sub-section (1 ) of the said section , 
namely : 

1. These rules may be called the Rice Milling Industry (Regulation and 
Licensing) Second AmendmentRules, 1967. 

2. In the Rice Milling Industry (Regulation and Licensing ) Rules, 
1959, in Rule 7, 

(i) in sub-rule (1), for the figure and words " 5 per cent" , the figure 

and words " 4 per cent" shall be substituted ; 
(ü ) after sub -rule (3 ), the following shall be inserted , namely : 
" Explanation :-- For the purpose of this rule, the percentage of bran 

removed shall be determined in relation to the 
weightofdehusked rice from which the bran has 
been removed during the course of polishing." 

T. S. BROCA, 
Deputy Secretary to the Government of India . 

(No. 209 (Gen ) (9) /946/65-PY.II) 
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[ Extract from the Rice Milling Industry (Regulation and Licensing) 
Rules, 1959, prior to its amendment under G. S. R. 735 dated the 9th May, 
1967 (published on 20-5-1967 ] 

7. Polishing of Rice.- (i) It shall be a condition of every licence that 
the licensee shallnot remove more than 5 per cent or less than 3 per centof 
bran . 
(3) The provisions of sub-rules (1) and (2) shall not apply to chira 

produced by a rice mill . 
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PART I 

Section iji 
കേരളഗവണ്മെൻറ്റ് 
ലാ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻ . 

പരസ്യം. 
നമ്പർ 5377 എ /എച്ച ° 4|67| ലാ . 

തിരു നന്തപുരം, 1967 മേയ് 201 

1989 വൈശാഖം 30 , 
1967 മെയ് 19 -ാം തീയതി ഗവണ്ടർ വിളംബരപ്പെടുത്തിയ താഴെ പറയുന്ന 
ഓർഡിനൻസ് പൊതുജനങ്ങളുടെ അറിവിനായി ഇതിനാൽപ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നു. 

ഗവണ്ണടെഉത്തരവ് പ്രകാരം , 
പി . കെ . ലക്ഷ്മണൻ, 

ലാ സെക്രട്ടറി . 
1967 - ലെ 4 -ാം നമ്പർ ഓർഡിനൻസ്. 
1967 - ലെ കേരള കുടിയൊഴിപ്പിക്കൽ നടപടി നിറുത്തിവൽ 

ഒാർഡിനൻസ്. 
ഇൻഡ്യൻ റിപ്പബ്ലിക്കിന്റെ പതിനെട്ടാം സംവത്സരത്തിൽ കേരള ഗവർ 
വിളംബരപ്പെടുത്തിയത്. 

കുടിയാന്മാരേയും, കുടികിടപ്പുകാരേയും കുടിയൊഴിപ്പിക്കുന്നത് നിറുത്തിവ 
ന്നതിനും, അതു സംബന്ധിച്ച ചില കാര്യങ്ങൾക്കും വ്യസ്ഥചെയ്യുന്നതിനുള്ള 
ഓർഡിനൻസ്. 

പീഠിക -കരളനിയമസഭ യോഗം വന്നിട്ടില്ലാത്തതിനാലും, കേരളഗവ 
ക്കും . സത്വരനടപടി എടുക്കുവാൻ ആവശ്യമായ സാഹചര്യങ്ങൾ സം ജാ മായി 
ട്ടുണ്ടെന്ന° ബോദ്ധ്യമായിരിക്കുന്നതിനാലും, 

ഇൻഡ്യൻ ഭരണഘടന , 213 -ാം വകുപ്പ് (1) -ാം ഖണ്ഡത്തോടുചേതാ ക്ലിപ്പ 
നിബന്ധനയനുസരിച്ചു . പ്രസിഡന്റിൽ നിന്ന് നിർദ്ദേശങ്ങൾ ലഭിച്ചിട്ടുള്ളതി 
നാലും; 
ഇപ്പോൾ , അതിനാൽ, ഇൻഡ്യൻ ഭരണഘടന, 

213 -ാം വകുപ്പ്, ( 1) -ാം 
ഖണ്ഡംമൂലം നൽകപ്പെട്ട അധികാരങ്ങളും വിനിയോഗിച്ച് കേരള ഗവർ. താഴെ 
പറയുന്ന ഓർഡിനൻസ് വിളംബരപ്പെടുത്തുന്നു: 

1. ചുരുക്കപ്പേരും, വ്യാപ്തിയും, ആരംഭവും.--(1 ) ഈ ഓർഡിനൻസിനും 
1967 - ലെ കേരള കുടിയൊഴിപ്പിക്കൽ നടപടി നിറുത്തിവയ്ക്കൽ ഓർഡിനൻസ് 
എന്നും പർ പറയാം. 

( 2) ഇതിനും കേരള സംസ്ഥാനം മുഴുവൻ വ്യാപ്തിയുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണു . 
( 3) ഇത് ഉടനടി നടപ്പിൽ വരുന്നതാണു . 
2 , നികനങ്ങൾ.- ഈ ഓർഡിനൻസിൽ, സന്ദർഭത്തിനും മറ്റു വിധത്തിൽ 
ആവശ്യമില്ലാത്ത പക്ഷം, "ഒഴിപ്പിക്കരെ , കൈവശഭൂമി , ഇടി , കടികിടപ്പു , 
കുടികിടപ്പുകാരൻ , ജന്മി , ലാൻഡ് ട്രബുണത് , വീണ്ടെടുക്കാ , കുടിയാൻ 
എന്നീ പദങ്ങൾക്കും1963 - ലെ കേരള ഭൂപരിഷ്കരണ അകററിൽ (1964- ലെ 1) 
അവയ്ക്കു യഥാക്രമം നൽകിയിട്ടുള്ളഅജണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 
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3. ഒഴിവുകൾ . - ഈ ഓർഡിനൻസിലുള്ള യാതൊന്നും താഴെപ്പറയുന്നതിന്നും 
സംബന്ധിക്കുന്നതല്ല : 

( എ ) കേരള ഗവണ്മെൻറിന്റെയോ, ഇൻഡ്യയിലെ മാറാതെങ്കിലും 
സംസ്ഥാനഗവണ്മെൻറിൻറായാ, ഇൻഡ്യാ ഗവണ്മെൻറിന്റെയോ, ഒരു തദ്ദേശാധി 
കാര സ്ഥാപനത്തിൻറയോ ആകട്ടെ അല്ലെങ്കിൽ കേരള ഗവണ്മെന്റിന്റെയോ, 
ഇൻഡ്യയിലെ മറേറതെങ്കിലും സംസ്ഥാനഗവണ്മെൻറിൻറയോ, ഇൻഡ്യാ ഗവ 

ണ്മെൻറിന്റെയോ, ഉടമയിലോ, നിയന്ത്രണത്തിലോഉള്ള കോർപ്പറേഷൻറയോ 
ആകട്ടെ വകയായുളള തോ അല്ലെങ്കിൽ അവയിൽ നിക്ഷിപ്തമായതോ ആയ ഭൂമി 
കൾക്കോ, കെട്ടിടങ്ങൾക്കോഅല്ലെങ്കിൽ രണ്ടിനുമോ; 

( ബി ) അഡ്മിനിസ്ട്രേററർ ജനറലോ, ഒഫീഷ്യൽ ട്രസ്റ്റിയോ അല്ലെങ്കിൽ 
ഒഫീഷ്യൽ റിസീവറോ നൽകിയ ഭൂമിയുടേയോ, കെട്ടിടത്തിന്റെയോ അല്ലെങ്കിൽ 
രണ്ടിന്റെയുമോയാതൊരു പാട്ടിച്ചാത്തിനും. 

4. കടിയൊഴിപ്പിക്കൽ - നടപടി നിറുത്തിവയ്ക്കൽ. - മറേറതെങ്കിലും നിയമ 
ത്തിലോ, ഏതെങ്കിലും കരാറിലോ, നാട്ടാചാര ത്തിലോ, കീഴ° നടപ്പിലോ അല്ല 
ങ്കിൽഏതെങ്കിലും കോടതിയുടെയോ ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിന്റെയോഏതെങ്കിലും 
വിധിയിലോ, ഡിക്രിയിലോ ഉത്തരവിലോ വിപരീതമായി എന്തുതന്നെ അടങ്ങി 
യിരുന്നാലും, ഈ ഓർഡിനൻസ് നടപ്പിൽ വരുമ്പോഴും നടപ്പിൽ ) വരുന്നതു 
മുതൽക്കു - 

( എ ) ഒരു കുടിയാനെ അയാളുടെ കൈവശഭൂമിയിൽ നിന്നോ അതിന്റെ 
ഭാഗത്തു നിന്നോ, അല്ലെങ്കിൽ ഒരു കുടികിടപ്പുകാരനെ അയാളുടെ കുടികിടപ്പിൽ 
* നിന്നോ ഒഴിപ്പിക്കുന്നതിന്നോ, അല്ലെങ്കിൽ 

( ബി ) ഒരു കടിയാനിൽനിന്നും കൈവശഭൂമിയോ അതിന്റെ ഭാഗമാ 
വീണ്ടെടുക്കുന്നതിന്നാ 

വേണ്ടിയുള്ള യാതൊരു വ്യവഹാരമോ, അപേക്ഷയോഅല്ലെങ്കിൽ മറ്റു നട 
• പടികളോ യാതൊരു കോടതിയിലോ ലാൻഡ് ട്രൈബൂണലിലോ ബോധിപ്പി 
" ക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും, അങ്ങനെ ഒഴിപ്പിക്കുകയോവീണ്ടെടുക്കുകയോ ചെയ്യുന്നതിന്ന 
വേണ്ടിയുള്ളതും, അങ്ങനെ നടപ്പായി വരുന്ന സമയത്തു കോടതികളിലോ, ലാൻഡ് 

ട്രൈബൂണലുകളിലോ തീർപ്പാകാതെയിരിക്കുന്നതുമായ എല്ലാ വ്യവഹാരങ്ങളം, 
അപേക്ഷകളും, ഡിക്രികളോഉത്തരവുകളോ നടത്തുന്നതു സംബന്ധിച്ച നടപടികളും 
മററു നടപടികളും നിറുത്തിവയേണ്ടതുമാകുന്നു. 

എന്നാൽ, ഈ വകുപ്പിലുള്ളയാതൊന്നുംതന്നെ 1963- ലെ കേരള ഭൂപരിഷ്ക്കരണ 
ആക്ററ് (1964 - ലെ 1 ) 14 -ാം വകുപ്പിന്റെ പ്രവത്തനത്തെ ബാധിക്കുന്നതായി 
കരുതാൻ പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

5. കുടിയാന്മാർ കൊടുക്കേണ്ട പാട്ടക്കുടിശ്ശികകൾ.- (1) മ ന ററ മ ത ങ്കി ലു 
നിയമത്തിലോ, ഏതെങ്കിലും 2: രാറിലാ 

നാട്ടാചാരത്തിലോ കിഴ ° നട 
പ്പിലോ അല്ലെങ്കിൽ ഏ ക ത ങ്കി ലു ! ക ാ ട ത ി യു ടെ & യ ലാൻഡും 
ടെ ട്രൈബ്യൂണലിൻറ 

എ ക ത ങ്കി ലും വി ധി യി 2 ല , ഡിക്രിയിലോ, 
ഉത്തരവിലോ 

വിപരീതമായി എന്തുതന്ന അടങ്ങിയിരുന്നാലും, ഈ ഓർഡി 
നൻസ നടപ്പിൽവമ്പോഴും നടപ്പിൽ വരുന്നതു മുതൽക്കും, കൈവശഭൂമി യോ 
അതിന്റെ ഭാഗമോഅല്ലെങ്കിൽ കുടികിടപ്പോ സംബന്ധിച്ചുള്ളതും 1984 ഏപ്രിൽ 
1-3 . തീയതിക്കു മുമ്പ് കൊടുക്കേണ്ടതായിത്തീരുന്നതും ആയ പാട്ടക്കുടിശ്ശിക ഈ ടാക്കു 
ന്നതിനോ അല്ലെങ്കിൽ അതു് ഉപയോഗിക്കുകയും കൈവശം വയ്ക്കുകയും ചെയ്തതി 
ന്നുള്ളതും മേൽപ്പറഞ്ഞ തീയതിക്കു ചൊടുക്കേണ്ടതായിത്തീർന്നതും ആയ നഷ്ടപരി 
ഹാരത്തിന്നോ വണ്ടിയുള്ള യാതൊരു വ്യവഹാരമോ അപേക്ഷയോ അല്ലെങ്കിൽ 
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മററ് നടപടികളോ യാതൊരു കോടതിയിലോ, ലാൻഡ് ട്രൈബ്യൂണലിലോ 
ബോധിപ്പിക്കാൻ പാടില്ലാത്തതും, അങ്ങിനെയുള്ള പാട്ടക്കുടിശ്ശികകളോ നഷ്ടപരി 
ഹാരമോ ഈടാക്കുന്നതിനു വേണ്ടിയുള്ളതും, അങ്ങനെ നടപ്പിൽ വരുന്ന സമയത്ത 
കോടതികളിലോ, ലാൻഡും ട്രൈബ്യൂണലുകളിലോ തീർപ്പാക്കാ കിടക്കുന്നതുമായ 
എല്ലാ വ്യവഹാരങ്ങളും. അപേക്ഷകളും ഡിക്രികളോ ഉത്തരവുകളാ നടത്തുന്നതു 
സംബന്ധിച്ച നടപടികളും, മററു നടപടികളും നിറുത്തിവയ്ക്കു അതു മാകുന്ന . 

( 2 ) " മറേറതെങ്കിലും നിയമത്തിലോ, ഏതെങ്കിലും കരാറിലാ നാട്ടാചാര 
ിലോ, കീഴ ° നടപ്പിലോ, അല്ലെങ്കിൽഏതെങ്കിലും കോടതിയുടേയോ, ലാൻഡ് 
ട്രൈബണലിൻറയോ ഏതെങ്കിലും വിധിയി ലോ , ഡിക്രിയിലോ, ഉത്തരവിലോ 
വിപരീതമായി എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, 1969 ഏപ്രിൽ 1 -ാം തീയതിയോ 
അതിനുശേഷമാ കൊടുക്കേണ്ടതായിത്തീന്നതും, ഈ ഓർഡിനൻസ് നടപ്പായി 
വന്ന സമയത്തു . ബാക്കി നിൽക്കുന്നതുമായ പാട്ടക്കുടിശ്ശിക വസൂലാക്കാനുള്ള 
യാതൊരു വ്യവഹാരമോ, അപേക്ഷയോ, അല്ലെങ്കിൽമറ് നടപടികളോ കുടി 
യാനോ കുടികിടപ്പുകാരനോ അപ്രകാരമുള്ള കടിശ്ശിക , പ്രതിവർഷം ആറ് ശത 
മാനംഎന്ന നിരക്കോഅല്ലെങ്കിൽ കരാർ നിരക്കോ ഇതിൽ ഏതാണോ കുറവ് ഇ 
നിരക്കനുസരിച്ചുള്ള പലിശ സഹിതം, താഴെകാണിച്ച പ്രകാരം മൂന്ന് തുല്യ ഗഡു 
ക്കളായി ജന്മിക്കോ, അല്ലെങ്കിൽ അവകാശപ്പെട്ട മറ് ആൾക്കോ നൽകുകയോ 
അല്ലെങ്കിൽ നൽകുന്നതിന്നായി കോടതിയിൽ ഡെപ്പോസിററു ചെയ്തു യാ ചെയ്യുന്ന 
പക്ഷം, യാതൊരു കോടതിയിലോ ലാൻഡ് ട്രൈബൂണലിലോ ബോധിപ്പിക്കാൻ 
പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

( എ ) ഒന്നാം ഗഡു ഈ ഓർഡിനൻസ് നടപ്പായി വരുന്നതു മുതൽ ആറു മാസ 
ക്കാലത്തിനകം നൽകുകയോ ഡെപ്പോസിററു ചെയ്തയോചെയ്യാവുന്നതും, 

( ബി ) രണ്ടാം ഗഡു അങ്ങനെ നടപ്പായി വരുന്നതു മുതൽപന്ത്രണ്ടു മാസത്തി 
നകം നൽകുകയോ ഡെപ്പോസിററു ചെയ്യുമോചെയ്യാവുന്നതും, 

( സി ) മൂന്നാം ഗഡു അങ്ങാ ന നടപ്പായി വരുന്നതു മുതൽ പതിനെട്ടു മാസ 
ത്തിനകം നൽകുകയോചെപ്പോസിററു ചെയ്തു യാ ചെയ്യാവുന്ന ഇമാണ്. 

(3) (2 ) എന്നഉപവകുപ്പിൽ ആവശ്യപ്പെട്ടപ്രകാരം, ഏതെങ്കിലും ഗഡു 
ഉപവകുപ്പിൽ അക്കാര്യത്തിനും പ്രത്യേകം പറഞ്ഞിട്ടുള്ള കാലത്തിനകം നൽകുകയോ 
ഡെപ്പോസിററു ചെയ്യുകയോ ചെയ്യാൻ ഏതെങ്കിലും കുടിയാനോ കുടികിടപ്പുകാരനാ 

വരുത്തുകയാണെങ്കിൽ ഭൂവുടമസ്ഥനോ അഥവാ Gമിഷം അവകാശമുള്ള 
മററാളൊ, പ്രസ്തുത ഉപവകുപ്പിൽ പറഞ്ഞതും ബാക്കി നിൽക്കുന്നതുമായ 2 ഴുവൻ പാട്ട 
കുടിശ്ശികയും അതിന്മേൽ കൊല്ലത്തിൽ ആ ശ ത മാനം എന്ന നിരക്കോ അഥവാ 
കരാർ നിരക്കോ ഏതാണു് കുറവൊന്നു വച്ചാൽ ആ നിരക്കിലുള്ള പലിശ സഹിതം 
വസൂലാക്കുന്നത് നിയമാനുസൃതമായിരിക്കുന്നതാണ്. 

വിശദീകരണം.- ഈ വകുപ്പിന്റെ ആവശ്യങ്ങൾ ക്കായി പാട്ടം എന്നാൽ 
1963 - ലെ കേരള ഭൂപരിഷ്കരണ ആക്ററി (1964- ലെ 1 ) വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം 
കൊടുക്കേണ്ട പാട്ടം എന്നതമാകുന്നു. 

6 . കാലഹരണം. --ഈ ഓർഡിനൻസു പ്രകാരം നിരോധിച്ചിട്ടുള്ളതോ, 
നിതിവച്ചിട്ടുള്ളതോആയ വ്യവഹാരങ്ങളോ അപേക്ഷകളോ മററു നടപടികളോ 
ആരംഭിക്കുന്നതിനുള്ള കാലഹരണസമയം കണ്ടാ മ്പോൾ ങ്ങനെയുള്ള വ്യവ 
ഹാരങ്ങളോഅപേക്ഷകാ അഥവാ മറ നടപടികളോ എത്ര കാലാൾ നിരോ 
ധിക്കുകയോ നിർത്തിവയ്ക്കുകയോചെയ്തുവോ ആ കാലം ഒഴിവാക്കേണ്ടതാണ്. 

7 . മററ നിയമങ്ങൾക്കു ര ക . - ഇ ഓർഡിനൻസിലെ വ്യവസ്ഥകൾ , ഈ 
ഓർഡിനൻസിൽ കാര്യം ചെയ്തിട്ടുള്ള ഏതെങ്കിലും കാര്യം ക്രമപ്പെടുന്നതി 
ന്നായി തൽക്കാലം പ്രാബല്യത്തിലിരിക്കുന്ന മറേറതെങ്കിലും നിയമത്തിൽ പുറമ 
യുള്ളതും അതിന്നു ദൂഷ്യം വരുത്താനുമാകുന്നു. 


താ ഥവാ 


ഭവനം 


8. 1963 - ലെ കേരള ഭൂ പരിഷരണ ആക്ററിനെ ഭേദഗതി .---1963 - ല 
കേരള ഭൂപരിഷ്കരണ ആക°ററിൽ(1964 - ലെ 1) , 

(1) 2 -ാം വകുപ്പ് ( 25) -ാം ഖണ്ഡത്തിൽ 

( എ ) പ്രാരംഭാഗത്ത് യാതൊരു ഭൂമി യാ ഇല്ലാതിരിക്കുകയും എന്നതി 
പകരം "മൂന്നു സെൻറ് വി സീക്കത്തിൽകവിഞ്ഞ യാതൊരു ഭൂമിയോ ഇല്ലാതി 
രിക്കുകയും എന്നു ചേക്കണം. 

( ബി ) വിശദീകരണം III- ൽ ഭവനമോ അഥവാ.. 
ഉണ്ടായിരിക്കരുതേ എന്നതിന പകരം, മറെറാരു വനമോ 
പണിയാൻ സാധിക്കത്തക്കവിധം മണകിൽ ഉടമസ്ഥൻഎന്ന നിലയ്യോഅല്ലങ്കിൽ 
കൈവശകമടിയാൻ 

എന്ന നിലയോ മൂന്നു സെൻറു വിസ്മീർണ്ണത്തിൽകവിഞ്ഞ 
യാതൊരു ഭൂമിയോഉണ്ടായിരിക്കരുത് എന്നുചേക്കണം. 

( സി ) വിശദീകരണം III- ന് ശേഷം, താഴെപ്പറയുന്ന വിശദീകരണം 
ക്കണം, അതായത് - 

"വിശദീകരണംIV.- കെവശപ്പണിക്കാരൻ, പണയം ഏതു ഭൂമിക്കു സം ബ 
ന്ധിക്കുന്നുവോ ആ ഭൂമിയിൽ, തൻറ താമസത്തിന്നായി ഒരു കുടിൽ നിർമ്മിക്കുന്ന 
പക്ഷം, അയാളെ, പണയം വീണ്ടെടുത്തിരുന്നാൽ കൂടി, അങ്ങനെയുള്ള കുടിലിൻ 
കാര്യത്തിൽ ഒരു കുടികിടപ്പുകാരനായി കരുതേണ്ടതാകുന്നു. എന്നാൽ വീണ്ടെടുക്കുന്ന 
സമയത്ത 

( എ ) അയാൾക്ക് മറെറാരു ഭവനമായ ഒരു ഭവനം പണിയാൻ സാധിക്ക 
ത്തക്കവിധം ഒന്നുകിൽ ഉടമസ്ഥൻഎന്ന നിലയോ അല്ലെങ്കിൽ കൈവശക്കുടിയാൻ 
എന്ന നിലയ്ക്കാമൂന്നു സെൻറു വിസ്പീക്കിൽ കവിഞ്ഞ യാതൊരു ഭൂമിയോ ഉണ്ടാ 
കാതിരിക്കുകയും; 

( ബി ) അയാളുടെ വാർഷിക വരുമാനം ആയിരത്തഞ്ഞൂറു രൂപയിൽ 
കവിയാതിരിക്കുകയും ചെയ്യണം; 

(2) . 27 -ാം വകുപ്പ് ( 2 ) എന്നഉപവകുപ്പ് വിട്ടു കളയണം. 
( 3 ) 

80 -ാം വകുപ്പിൽ താഴെപ്പറയുന്ന ഉപവകുപ്പുകൾ ഒടുവിൽ ചേക്കണം, 
അതായതു : 

" (6) ഗവണ്മെന്റ് ഈ ആവശ്യാം 4 :4 ധികാരപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ളവനും 
റവന്യൂ ഡിവിഷണൽ ആഫിസറുടെ പദവിയിൽ താഴെയല്ലാത്തവനമായ ഏതൊരു 
ദ്യോഗസ്ഥനും ഒന്നുകിൽ സ്വാധയായോ അല്ലെങ്കിൽ (5 ) എന്ന ഉപവകുപ്പു 
പ്രകാരം ഒരു കുടികിടപ്പുകാരനെ രജിസ്റ്റർ ചെയ്തതുകൊണ്ടോഅഥവാ ആ ഉപവകുപ്പ 
പ്രകാരമുള്ള അപോ തിക്കളഞ്ഞതുകൊണ്ടാ സങ്കട : സഭവിക്കുന്ന ഏതെങ്കിലും 
ആളുടെ അപേക്ഷയിന്മേലോ ഈ വകുപ്പുപ്രകാരം നിർണ്ണയിക്കപ്പെട്ട ഉദ്യോഗസ്ഥന് 
എടുത്തഏതൊരു നടപടിയുടെയും റിക്കാർഡ് ആവശ്യപ്പെടുകയും തനിക്കും യുക്ത 
മെന്നും തോന്നുന്ന പ്രകാരമുള്ള അന്വേഷണവിചാരണ നടത്തുകയോ നട അടിക്കു 
കയോ ചെയ്യും, അതിന്മേൽ തനിക്ക് യുക്തമെന്നു തോന: ന്ന ഉത്തരവ് പാസ്സാക്കു 
കയം ചെയ്യാവുന്നതാകുന്നു. 

എന്നാൽ,ഏതെങ്കിലുമാൾ ക്കു് ദോഷകരമായ യാതൊരു ത്തരവും, അയാൾക്ക്, 
പറയുവാനുള്ളത് പറയുവാൻ ഒരവസരം നൽകാതെ, പാസ്സാക്കാൻ പാടില്ലാത്ത താ 
കുന്നു. 

( C ) (6) എന്ന ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള യാതാതാരവും അതിസം( തി 
പോലെ , (5) എന്ന ഉപവകുപ്പു പ്രകാരം കുടികിടപ്പുകാരനെ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യുകയോ 
അഥവാ ആ ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുള്ളതാപേകതട്ടിക്കളകയൊ 
ചെയ്യുന്നതീയതിയോ 


അഥവാ 


1987- ലെ കേരള കുടിയൊഴിപ്പിക്കാൻ നടപടി നിറുത്തിവാറി കാർഡി 
നസും നടപ്പായി വരുന്ന തീയതിയോ ഇതിൽ ഏതാണാ ടുവിട് വരാത് 

ന്നുമുതൽ 3 വർഷക്കാലം കഴി തിയേഷം പാസാക്കാൻ പാടില്ലാതാ 


കന്നു 


( 4). 106 -ാം വകുപ്പു് (1) -ാം ഉപവകപ്പിൽ *1957 ഡിസംബർ 18 -ാം 
തീയതി എന്നതിനു പകരം "1867 - ലെ കേരള കുടിയൊഴിപ്പിക്കാൻ നടപടി 
നിർത്തിവയ്ക്കൽ ഓർഡിനൻസ് നടപ്പായിരുന്നതിനാ ? എന്ന് ചിന്നം. 


വി . വിശ്വനാഥൻ, 

ഗവർ. 


(A True tonelation .) 


( Sd .) 
For Head T1anslator . 


. 9ാ ? 


Kerala Gazette No. 27 dated 11th July 1967 
PART I 

Section iii . 
கேரள அரசு 
சட்டத்துறை 

விளம்பரம் 
எண் . 1760 ஜி . 2/ 63 /சட்டம் . திருவனந்தபுரம் , 1963 மார்ச் 22 . 

( சாக ) 1885 சைத்திரம் 1 . 
கேரள மாநிலச் சட்டசபையின் கீழக்கண்ட சட்டமானது பொது மக்களின் 
தகவலுக்கென 

இதன் மூலம் பிரசுரம் செய்யப்படுகிறது சட்டசபையினால் 
பிறப்பிக்கப்பட்ட சட்டமூலமானது . 1963 மார்ச் 1 - ம் தேதி மாநிலத்தலைவரின் 
அங்கீகாரத்தைப் பெற்றது . 

மாநில தலைவரின் உத்தரவுப்படி , 
பி : உண்ணிக்கிருஷ்ண குறுப் , 

இணைச்செயலர் . 
1963 - ன் 19 -வது சட்டம் . 
1963- கேரள முத்திரைச் (திருத்தம் ) சட்டம் . 
1959- கேரள முத்திரைச் சட்டத்தை திருத்துவதற்கான ஒரு சட்டம் . 

பீடிகை.--இதன் கீழ் காணப்படும் காரணங்களுக்காக , 1959 கேரள 
முத்திரைச் சட்டத்தை திருத்துவது உசிதமென்பதால் ; 

இந்தியக்குடியரசின் பதிநான்காவது ஆண்டில் கீழ்க்கண்டவாறு இயற்றப் 
பெறலாகட்டும் . 

1 . சுருக்கப்பெயர் மற்றும் துவக்கம் .-- ( 1 ) இச்சட்டம் 1963 கேரள 
முத்திரைச் (திருத்தம் ) சட்டமொ அழைக்கப்படலாம் . 

( 2 ) அரசாங்கம், கெசற்றில் விளம்பரம் செய்வதன் மூலம், நிர்ணயிக்கும் 
தேதியன்று இது அமுலுக்கு வரவேண்டும் . 

அட்டவணையிலான திருத்தம்.- 1959- கேரள முத்திரை வரிச்சட்டத் 
திலுள்ள ( 1959- ன் 17 - வது சட்டம் ) அட்டவணையில் ,-- 

(i) 1 முதல் 10 வரை (இரண்டும் ) உட்பட கொடுக்கப்பட்டிருப்பவை 
களுக்குப்பதிலாக கீழே கொடுக்கப்பட்டிருப்பவை மாற்றியிடப்பட வேண்டும் , 
அதாவது.- 


2 . 


வரிசை 
எண் 


ஆவணங்களின் விவரம் 


தகுந்த முத்திரைவரி 


( 3 ) 


( 1 ) 

( 2 ) 
1. தொகையால் அல்லது மதிப்பால் ரூபாய் 

களுக்கு மேற்படும் ஒரு கடனின் ஒப்புதலுக் 
காகவும் ( அக்னால ஜ்மென்ட்) 
காரரால் அல்லது அவர் சார்பாக எழுதப் 
பட்ட அல்லது ஒப்பிடப்பட்ட இத்தகைய 
கடனுக்கு ( ஒரு வங்கி பற்றுவரவு - சீட்டை 
G. 2863 


கடன் 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


2 . 


(பாங்க்ர்ஸ் பாஸ்புக் அல்லாத ) ஏதேனும் 
ஏட்டில் அல்லது காகிதத்துண்டில் இத்தகைய 
ஏடு அல்லது காகிதம் கடன் கொடுத்தவரது பதினைந்து பு . கா . 
உடமையில் இருக்கும்போது , சான்று 
வழங்கும் பொருட்டு ; அன்றியும் இத்தகைய 
ஒப்புதல் கடனைத் திருப்பியளிப்பதற்கான 
யாதொரு வாக்குறுதியையோ அல்லது வட்டி 
செலுத்துவதற்கோ , அல்லது ஏதேனும் 
பொருட்கள் அல்லது வேறு உடமைகளை 
அளிப்பதற்கான ஏதேனும் நிபந்தனையையோ 
கொண்டிருக்கலாகாது . 
1925 இந்திய வழியுரிமை பெறல் சட்டத் 
திலுள்ள ( 1925- ன் XXXIX-வது மத்தியச் 
சட்டம் ) 375 அல்லது 291 -வது பிரிவு, 
அல்லது 1873 அரசாங்கச் சேமிப்பு வங்கிகள் 
சட்டத்திலுள்ள 6 - வது பிரிவின் கீழ் அளிக்கப் . 
பட்ட ஏதேனும் ஒரு பாண்டு உட்படவுள்ள 
பரிபாலன பத்திரம் ( அட்மினிஸ்டிரேஷன் 
பாண்டு) 
( அ ) பெறப்பட்ட தொகை அல்லது மதிப்பு 
10 ரூபாய்க்கு மேற்படாதபோது 

- இருபத்தைந்து பு . கா . 
ரூ . 10 - க்கு மேற்பட்டு ரூ . 50- க்கு மேற் 
படாதபோது 

எழுபத்தைந்து பு . கா . 
ரூ . 50- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 100 - க்கு மேற் 

ஒரு ரூபாய் 
படாதபோது 

ஐம்பது பு . க . 
ரூ . 100- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 200 - க்கு மேற் 
படாதபோது 

மூன்று ரூபாய் 
ரூ . 200- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 300- க்கு மேற் நான்கு ரூபாய் 
படாதபோது 

ஐம்பது பு . கா . 
ரூ. 300 - க்கு மேற்பட்டு ரூ . 400- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 400- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 500- க்கு மேற் 

ஏழு ரூபாய் 
படாதபோது 

ஐம்பது பு . கா : 
ரூ . 500- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 600 - க்கு மேற் ஒன்பது ரூபாய் 
படாதபோது 

எழுபத்தைந்து பு . கா . 
ரூ . 600- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 700 - க்கு மேற் பதினொன்று ரூபாய் 
படாதபோது 

இருபத்தைந்து பு . கா . 
ரூ . 700 க்கு மேற்பட்டு ரூ . 800 - க்கு மேற் பன்னிரண்டு ரூபாய் 
படாதபோது 

எழுபத்தைந்து பு . கா . 
ரூ . 800- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 900 - க்கு மேற் பதினுன்கு ரூபாய் 
படாதபோது 

இருபத்தைந்து பு . கா . 
றா . 900- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 1000- க்கு பதினைந்து ரூபாய் 
மேற்படாதபோது 

எழுபத்தைந்து பு . கா . 
( 3 ) வேறு எல்லா காரியங்களிலும் .... பதினெட்டு ரூபாய் 

எழுபத்தைந்து பு . கா . 


ஆறு ரூபாய் 


3 


( 3 ) 


3 . 


முப்பது போய் 


( 2 ) 
சுவீகாரப்பத்திரம் - அ தா வது (உயில் 
அல்லாத ) ஒரு சுவீகாரப் பத்திரம் , அல்லது 
சுவீகரிப்பதற்கு அதிகாரம் வழங்கும் அல்லது 
வழங்குகின்ற அல்லது வழங்குவதற்குக் 
கருதப்பட்ட விவரமடங்கிய 

ஏதேனும் 
பத்திரம் 
உறுதிமொN.- ஆனையிடுவதற்குப் 
பதிலாக , சட்டத்தினால் உறுதி கூறவோ 
அல்லது வாக்கு மூலம் சொல்லவோ அனு 
மதிக்கப்பட்ட ஆட்களின் காரியத்திலான 
ஓர் உறுதி மொழி 

அல்லது 

வாக்குமூலம் 
உட்படவுள்ள 

விலக்குகள் . 
( அ ) 1950 இரானுவச் சட்டத்தின் 
( 1950 - ன் XLVI-வது மத்தியச் சட்டம் ) 
கீழ் ஆள் சேர்ப்பதற்கான ஒரு நிபந்தனை 


மூன்று ரூபாய் 
எழுபத்தைந்து 4. கா . 


யாக 


( ஆ ) ஏ தேலும் நீதிமன்றத்தில் 
யோகிக்கவோ அல்லது கோர்வை இடப் 
படவோ அல்லது ஏதேனும் 
மன்றத்தின் முன்னிலையிலான உடனடி 
அவசியத்திற்காக ; அல்லது 
( இ ) ஏதேனும் ஓய்வுகால உதவி அல்லது 
அறப்படி பெறுவதற்கு ஏதேனும் நபருக்கு 
உதவும் ஒரே நோக்கத்திற்காக எழுத்து 
வடிவிலான உறுதிமொழி அல்லது வாக்கு 

மூலம் செய்யப்படும்போது . 
5. ஒப்பந்தம் அல்லது ஓர் - ஒப்பந்த நினைவுக் 

குறிப்பு. 
( அ ) மற்று உண்டியல் ஒன்று விற்பனை 

செய்யப்படுவதை சம்பந்திப்பதாயின் 
( ஆ ) இலைாக்கப்பட்ட தொழிற் கூட்டு 
அல்லது வேறு கூட்டு அங்கத்திலான 
அரசினர் கடன் பத்திரங்கள் 

រ 
பங்கு விற்பனையை சம்பந்திப்பதாயின் ; 


அல்லது 


அறுபது பு . கா . 
முப்பது ரூபாய் மேல. 
வுக்கு உட்பட்டு. 
பிணையம் 
பங்கில் மதிப்பில ஒள் 
வொரு 10000 காக்க 
அல்லது அதன் பகுதிக்கு 
முப்பது பு . கா . 

இரண்டு போய் 
இருபத்லாந்து 4. கா . 


( இ ) வேறுவிதமாக வகைசெய்யப்படவில் 
யாயின் 

விலக்குகள் 
ஒப்பந்தம் அல்லது ஒப்பந்த 
குறிப்புகள் 


+ 


6 . 


( 2 ) 
( அ ) 39 - வது எண்ணின் கீழ் (வரி) சுமத்தத் 
தக்கதான நினைவுக்குறிப்பு அல்லது குறிப் 
பல்லாததும் பொருள் அல்வது - வணிகப் 
பொருள் ஆகியவற்றை விற்பனை செய் 
வதற்காக மட்டும் அல்லது அது சம் 
பந்தமாய் . 
( ஆ ) மத்திய அரசினருக்கு அல்லது கேரள 
அரசினருக்கு டென்டருக்கான முறையில் , 
ஏதேனும் கடனுக்காக அல்லது 

அது 
சம்பந்தித்து செய்யப்பட்டது . 
உரிமைப்பத்திரம் ஒப்படைத்தல் : - பிணை 
அல்லது அடைமானம் செய்தல் சம்பந்தமான 
ஒப்பந்தம் அதாவது ஏதேனும் ஒப்பந்தத்தின் 
சான்றாகவுள்ள ஏதேனும் 

பத்திரம் 
சம்பந்தித்து 
( 1 ) (விலைப்படுத்த முடிந்த கடன்பத்திரங்கள் 
அல்லாத) உரிமைப்பத்திரங்கள் ஒப்ப 
டைத்தல் அல்லது யாதானும் விதத்திலான 
ஏதேனும் சொத்துக்களின் உரிமைக்கு 
சான்றாகவுள்ள அல்லது அமையும் பத்தி 
ரங்கள் , அல்லது 
( 2 ) அசையும் செத்துக்களின் பிணை அல்லது 
அடைமானம் - 

இத்தகைய ஒப்படைப்பு 
பிணைப்பு அல்லது அடைமானமானது வருங் 
காலக்கடன் 

அல்லது நிலவுகின்ற கடன் 
அல்லது கடனாக செலுத்தப்படுவதற்கு 
செலுத்தப்பட்டதை திருப்பிச் செலுத்து 
வதற்குள்ள கடன் பத்திரமாக செய்யப் 
பட்டுள்ளவிடத்தில் 
( அ ) கேட்கப்படுவதன் பேரில் இவ்வாறு 
பெறப்பட்ட அல்லது அளிக்கப்பட்ட 
கடன் திருப்பியளிக்கப்படவேண்டுமாயின் , 
அல்லது ஒப்பந்தத்திற்கு சான்றாக 
விளங்கும் பத்திரம் எழுதப்பட்ட தேதி 
யிலிருந்து மூன்று மாதத்திற்கு மேலாகி 
விடுமாயின் 


5 


( 2 ) 

( 3 ) 
இரண்டுதடவை மூன்று தடவை 

யாகப் பெறப் யாகப் பெறப் 
ஒன்றாகப் பெறப் பட்டால் , ஒவ் பட்டால் ஒவ் 
பட்டால் வொரு தட வொரு தட 

வைக்கும் வைக்கும் 
ரூ . பு . கா . ரூ . 4. கா . 

5. பு . கா . 
i) பெறப்பட்ட தொகை 
யானது 

200 - க்கு 
கூடாமல் போனால் 

0-90 0-60 

0:30 
(ii) ரூ . 200 - க்கு மேற் 
பட்டு ரூ . 400- க்கு மேற் 
படாமல் போனால் 

1-65 0-90 

0:60 
400- க்கு மேற்பட்டு 
600- க்கு மேற்படாமல் 
போனால் 

2-55 1-35 

0-90 
500 - க்கு மேற்பட்டு 
ரு . 800- க்கு மேற்படாமல் 
போனால் 

3-45 1-65 

1-20 
800- க்கு மேற்பட்டு 
ரூ . 1000 க்கு - மேற்படாமல் 
போனால் 

4-20 2.25 

1:35 
1000- க்கு மேற்பட்டு 
ரூ . 1200- க்கு மேற்படாமல் 
போனால் 

5-10 2-55 

1-65 
1200- க்கு மேற்பட்டு 

1600 - க்கு மேற் 
படாமல் போனால் 

6-75 3 45 

2-25 
ரூ . 1600- க்கு மேற்பட்டு 
ரூ . 2500 - க்கு 
படாமல் போனால் 

10-20 5-10 

3-45 
ரூ . 2500- க்கு மேற்பட்டு 

5000- க்கு மேற் 
படாமல் போனால் 20-25 10 • 20 

6-75 
5000- க்கு மேற்பட்டு 

7500- க்கு 
படாமல் போனால் 

30 * 15 15-15 

10 • 20 
ரூ . 7500- க்கு மேற்பட்டு 

10000 - க்கு மேற் 
படாமல் போனால் 40-50 20-25 

13-50 
ரூ . 10000- க்கு மேற்பட்டு 
ரூ . 15000- க்கு 
படாமல் போனால் 

60-75 30- 15 

20-25 


மேற் 


மேற் 


மேற் 
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( 2) 


( 3 ) 


மேற் 


இரண்டு தடவை மூன்று தடவை 
ஒன்றாகப் பெறப் யாகப் பெறப் . யாகப் பெறப் 
பட்டால் பட்டால் , ஒவ் பட்டால் 

வொரு தட வொரு தட 

வைக்கும் வைக்கும் 
ரூ . 15000 - க்கு மேற்பட்டு 
ரூ . 

20000 - க்கு மேற் 
படாமல் போனால் 

31 * 00 40-50 

27-00 
ரூ . 20000- க்கு மேற்பட்டு 
ரூ . 25000 - க்கு 
படாமல் போனால் 

101 - 25 50-70 

33-75 
ரூ . 25000- க்கு மேற்பட்டு 

30000- க்கு மேற் 
படாமல் போனால் 

121- 50 60-75 

40-50 
ரூ . 30000- க்கு மேற்பட்டு 
அதிகப்படியாகவுள்ள ஒவ் 
வொரு ரூ . 10000 - க்கு 
அல்லது அதன் 
பகுதிக்கு 40 50 - 20• 25 

13-50 
( ஆ ) இத்தகைய பாத்திரம் எழுதப்பட்ட மேலேயுள்ள ( அ ) (i ) 
தேதியிலிருந்து 3 மாதத்திற்குள்ளாக இக் அல்லது (ii) -வது உட் 
கடன் திருப்பிச் செலுத்தப்படவேண்டு பிரிவின் படி செலுத்த 
மாயின் , 

வேண்டிய வரியின் பாதி 
விலக்குகள் 
சான்றுக் கையொப்பமிடவில்லையாயின் , 
பொருட்களின் பிணையம் அல்லது அடை 

மானப்பத்திரம் 
7 . உயில் அல்லது எழுத்து வடிவில் - எழுதப் 

பட்ட ஏதேனும் தரும் கர்த்தாக்களின் , 
அல்லது ஏதேனும் அசையும் அல்லது 
அசையாச் சொத்துக்களின் மீது ஒரு 

ஐ ம்பத்தி இரண்டு 
அதிகாரத்தைச் செலுத்துவதற்குள்ள ரூபாய் ஐம்பது பு . கா . 

ஏற்பாடு 
8. வழக்கு நடந்து கொண்டிருக்கையில் ஒரு நீதி 

மன்ற ஆணையின் கீழ் அல்லது வேறுவிதமாய் 
செய்யப்பட்ட மதிப்பீடு அல்லது விலை மதிப்பு 
( அ ) தொகையானது ரூ . 1000- க்கு மேற் அதே தொகைக்கான 
படாதபோது 

கப்பலீட்டுப் பத்திரத் 
திற்குள்ள ( எண் 14 ) 

அதே வரி . 
( ஆ ) மற்று எல்லா காரியங்களிலும் 

பதினெட்டு ரூபாய் 

எழுபதைந்து பு . கா . 
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( 3 ) 


9 . 


பதினொன்று ரூபாய் 
இருபத்தைந்து பு . கா . 
நூற்றி ஐம்பது ரூபாய் 


( 1 ) 

( 2 ) 

விலக்குகள் 
( அ ) ஒரு கட்சிக்காரரின் அறிவுக்காக 
மட்டும் செய்யப்படுவதும் ஒப்பந்தத்தால் 
அல்லது சட்டச் செயல் முறையால் கட்சிக் 
காரர்களுக்கு இடையில் எந்தவிதமான 
கடப்பாட்டையும் சுமத்துவதல் லாத 
மதிப்பீடு அல்லது விலை மதிப்பீடு . 

நிலவுடமையாளருக்கு பாட்டமாகக் 
கொடுக்க வேண்டியதொகையை நிர்ணயம் 
செய்யும் பொருட்டு பயிர்களை மதிப்பீடு 
செய்தல் . 
வேலை பயில்வதற்கான சாஸனம் எழுத்தர் 
அலுவல் நிபந்தனைகள் அல்லாமல் ஏதேனும் 
தொழில், வணிகம் அல்லது , வேலையை 
பயில்வதற்காக , ஏதேனும் மேலாளரிடம் 
மாஸ்டர் ) ஒப்புவிக்கப்பட்டிருக்கும் 
ஏ தேனும் வேலையில் வோன் , கிளர்க் 
அல்லது வேலை யாளருக்கு பணி அல்லது 
ட்யூஷன் சம்பந்தமாய் எழுதப்படுபவை 

உட்பட . 
10. ஒரு தொழிற்கூட்டின் சங்க விதிகள் . 

விலக்கு 
1956- ம் கம்பெனிச் சட்டத்திலுள்ள 
( 1956 - ன் 1-வது மத்தியச் சட்டம் ) 25 -வது 
பிரிவின் கீழ் பதிவு செய்யப்பட்டதும் , 
இலாபத்திற்காக நிறுவப்படாததுமான 

ஏதேனும் சங்க விதிகள் . 
(ii) 12 முதல் 24 வரை ( இரண்டும் உட்பட ) 

கொடுக்கப்பட்டிருப்பவைகட்குப் பதிலாக , 
கீழே கொடுக்கப்பட்டிருப்பவை மாற்றியிடப் 

படவேண்டும், அதாவது. 
12. தீர்ப்பு ( அவார்டு ) அதாவது மத்தியஸ்தர் 
அல்லது நடுவர் 

( அம்பயர் ) ஒருவரால் , 
வழக்கு நடந்து கொண்டிருக்கையில் 

நீதி 
மன்றத்தின் - உத்தரவினால் அல்லது வேறு 
விதமாகச் செய்யப்பட்ட குறிப்பின் அடிப் 
படையில் பாகப்பிரிவினையைக் கட்டளை 
யிடுகின்ற ஒரு தீர்ப்பு அல்லாத ஏதேனும் 
எழுத்துவடிவிலான தீர்மானம் 
( அ ) இத்தீர்ப்பில் முடிவு செய்யப்பட்ட 
வாறு தீர்ப்பு சம்பந்தப்பட்ட சொத்தின் 
தொகை அல்லது மதிப்பு . 1000- க்கு 
மேற்படாதபோது 
( ஆ ) ரூ . 1000 - க்கு மேற்பட்டு 5000- க்கு 
மேற்படாதபோது 


இத்தொகைக்கு பாட்ட 
பரிபாண்டு என்னும் 
கப்பலீட்டுப் பத்திரத் 
திற்கான ( 14 - ம் எண் ) 
அதேவரியாம் 
இருபத்திரண்டு ரூபாய் 
ஐம்பது பு . கா 


8 ) 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


ரூ . 5000- க்கு அதிகப்படியாகவுள்ள ஒவ் 
வொரு ரூ . 1000-க்கும் அல்லது அதன் 
பகுதிக்கு 


மிகக் கூடிய அளவுத் 
தொகை நூற்றி ஐம்பது 
ரூபாய்க்கு உட்பட்டு ஒரு 
ரூபாய் ஐம்பது பு : க . 


13 . 


நாற்பது பு . கா . 


எழுபத்தைந்து பு . கா . 

ஒரு ரூபாய் 
ஐம்பது பு . கா . 
மூன்று ரூபாய் 
நாற்பது பு . கா . 

ஐந்து ரூபாய் 
இருபத்தைந்து பு . கா . 

ஏழு ரூபாய் 
பதினைந்து பு . கா . 


2 ( அ ) பிரிவினால் பொருளுரைக்கப்பட்ட 
வாறானபாண்ட் , பங்குக் கடன் பத்திர 
மல்லாததும் , வேறு விதமாய் இச்சட்டம் 
கேரள நீதிமன்றக்கட்டணச் சட்டம் அல்லது 
அப்போது நிலவிலுள்ள வேறு ஏதேனும் 
சட்டத்தினால் வகை செய்யப்படாததுமாம் . 

பெறப்பட்டத் தொகையின் அளவு அல்லது 
மதிப்பு ரூ . 10- க்கு அதிகப்படாத 
போது . தொகையானது ரூ . 10 - க்கு மேற் 
பட்டு ரூ . 50- க்கு மேற்படாதபோது 
ரூ . 50- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 100- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 160- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 200 - க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 200 - க்கு மேற்பட்டு ரூ . 300- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 300- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 400- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 400- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 500 - க்கு மேற் . 
படாதபோது. 
ரூ . 500 - க்கு மேற்பட்டு ரூ . 600 - க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 600- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 700- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ.700- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 800- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 800- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 900- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 900- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 1000 - க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ. 1000 - க்கு மேலாக ஒவ்வொரு ரூ . 500 
க்கு அல்லது அதன் பகுதிக்கு 

விலக்குகள். 
( - ) கிரிமினல் வழக்குகளில் எழுதப்பட்ட 
ஜாமீன் பத்திரம் மற்றும் முச்சிலாக்கல் 
( ஆ ) ஒரு அறநிலைய மருந்தகம் அல்லது 
மருத்துவ மனை அல்லது பொது மக்களின் 
உபயோகத்திற்கான 

ஏதேனும் 
காரியத்திற்காக தனியாரிடமிருந்து நன் 


ஒன்பது ரூபாய் 
பதினொன்று ரூபாய் 
இருபத்தைந்து பு . கா , 

பதிமூன்று ரூபாய் 
பதினைந்து பு . கா . 
பதினைந்து ரூபாய் 
பதினாறு ரூபாய் 

90 பு : க . 
பதினெட்டு ரூபாய் 
எழுபத்தைந்து பு . கா . 

ஒன்பது ரூபாய் 
நாற்பது பு . கா . 


வேறு 


( 3 ) 


நாற்பது பு . கா . 


( 1) 

( 2 ) 
கொடையாகப் பெறப்பட்ட வருமானம் , 
மாதம் ஒன்றிற்கு குறிப்பிடப்பட்ட 
தொகையைவிட குறையா திருக்கலாகாது 
என்று உறுதியளிக்கும் பொருட்டு 
ஏதேனும் நபரால் எழுதப்படும் போதான 

பாண்டுப் பத்திரம் ; 
14 . 

பாட்டம ரி பாண்ட் என்னும் கப்பலீட்டுப் 
பத்திரம் , அதாவது கடற்பயணம் செய்யும் 
கப்பலொன்றின் தலைவர் (மாஸ்டர்) கப்பலைக் 
காக்கும் பொருட்டு அல்லது அதன் 
பயணத்தை நடத்தும் பொருட்டு , கப்பலின் 
பிணையத்தின் பேரில் , கடன் வாங்கு 
வதற்கான ஏதேனும் பத்திரம் . 
பெறப்பட்ட தொகை அல்லது மதிப்பு 
பத்து ரூபாய்க்கு அதிகப்படாதபோது 
ஆ . 10- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 50- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 50- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 100 - க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 100- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 200 - க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 200 - க்கு மேற்பட்டு ரூ . 300 - க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 300 - க்கு மேற்பட்டு ரூ . 400- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 400- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 500- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 500 க்கு மேற்பட்டு ரூ . 600- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 600 - க்கு மேற்பட்டு ரூ . 700 - க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 700- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 800 - க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 800- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 900 - க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 900- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 1000- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 1000 - க்கு மேற்படியாக ஒவ்வொரு 

500 - க்கு அல்லது அதன் பகுதிக்கு 
15. தள்ளுபடிப் பத்திரம்.-- (முன்னர் எழுதப் 

பட்ட ஏதேனும் பத்திரத்தை , தள்ளுபடி 
செய்யும் ஏதேனும் பத்திரம் உட்பட ) 
சான்றுக் கையொப்பமிடப்பட்டது . மற்றும் 
வேறு விதமாய் வகை செய்யப்படாதபோது 
2863 


எழுபத்தைந்து பு . கா . 

ஒரு ரூபாய் 
தொண்ணூறு பு . கா . 

மூன்று ரூபாய் 
எழுபத்தைந்து பு . கா . 

ஐந்து ரூபாய் 
அறுபத்தைந்து பு . கா . 

ஏழு ரூபாய் 
ஐந்து பு . கா . 
ஒன்பது ரூபாய் 
நாற்பது பு . கா . 
பதினோரு ரூபாய் 
இருபத்தைந்து பு . கா . 
பதிமூன்று ரூபாய் 
பதினைந்து பு . கா 


பதினைந்து ரூபாய் 

பதினாறு ரூபாய் 
தொண்ணூறு பு . கா . 

பதினெட்டு ரூபாய் 
எழுபத்தைந்து பு . கா 

ஒன்பது ரூபாய் 
நாற்பது 4. கா . 


இருபத்திரண்டு ரூபாய் 

ஐம்பது 4. கா . 
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( 2 ) 
16. விற்பனைச் சான்றிதழ் .- (பிரத்தியேகப் 

பகுதியாக்கப்பட்டு விற்கப்பட்ட ஒவ்வொரு 
சொத்து சம்பந்தித்தும்) ஒரு சிவில் அல்லது 
ரெவின்யூ கோர்ட்டால் , அரசு , மாவட்ட 
ஆட்சித்தலைவர் அல்லது வேறு நிலவருவாய் 
அலுவலரால் பொது ஏல விற்பனை மூலம் 
விற்பனை செய்யப்பட்ட ஏதேனும் சொத்தினை 
வாங்குபவருக்கு அளிக்கப்பட்ட 
( அ ) வாங்குவிலை ரூ . 10 - க்கு அதிகப்படாத 

போது 
( ஆ ) வாங்குவிலை ரூ . 10- க்கு மேற்பட்டு 

ரூ . 25 - க்கு மேற்படாதபோது 
( இ ) வேறு எல்லா காரியங்களிலும் 


ஐம்பத்தைந்து பு . க . 

ஒரு ரூபாய் 

ஐந்து 4. கா . 
கொள் முதல் பணத் 
திற்கு மட்டும் சமமான 
தொகையின் பிரதிபல 
லுக்குள்ளஒப்படைப்புப் 
பத்திரத்திற்கான அதே 
வரியாகும் . 


முப்பது பு . கா . 


17. ஏதேனும் தொழிற் கூட்டு அல்லது - வேறு 

கூட்டு அங்கத்திலுள்ள அல்லது அதிலான 
ஏதேனும் பங்கு . கையொப்பத் தொகை 
சான்றிதழ் , (ஸ்கிரிப்ஸ் ) ( அல்லது இருப்புச் 
சரக்குக்கான உரிமையாளர் ஆவதற்குள்ள 

சான்றிதழ் அல்லது வேறு பத்திரம் . 
18. கப்பற் கேள்வு உடன்பங்கை , அதாவது ஒரு 

இழுவைக் கப்பலை ( டக்பீமர்ஸ் ) வாடகைக்கு 
அமர்த்தும் ஓர் உடன்படிக்கை அல்லாது 
ஒரு தண்ட விதியை (பினல்டி கிளாஸ் ) 
உடையதாயிருந்தாலும், இல்லாவிட்டாலும் 
கப்பலை வாடகைக்கு அமர்த்துபவரது குறிப் 
பிட்ட தேவைக்கு ஒரு கப்பல் அல்லது அதன் 
குறிப்பிட்ட சில முக்கியபாகம் வாடகைக்கு 
கொடுக்கப்படுவதற்கான ஏதேனும் பத்திர 

மாகும் . 
19 . சீட்டு அல்லது குறிவரியோலை.- சந்தாவாகச் 

செலுத்தப்பட்ட மொத்த தொகையானது 

ரூ . 1000 - க்கு மேற்படு மிடத்தில் 
20. இசைவு உடன்படிக்கை அதாவது கடனா 

வியால் எழுதப்பட்டதும் , அவருக்கு கடன் 
கொடுத்தவர் களது உபயோகத்திற்காக 
அவரது சொத்தை அவர் கொடுப்பதற்கும் 
அல்லது கடன் கொடுத்தவர்கட்கு 
அவர்களது கடன் மீதான இசைவுத் 


மூன்று ரூபாய் 
எழுபத்தைந்து பு . கா . 


மூன்று ரூபாய் 
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( 3 ) 


முப்பத்தொரு ரூபாய் 

ஐம்பது பு . கா . 


21 . 


இரண்டு ரூபாய் 
இருபத்தைந்து பு . கா . 
நான்கு ரூபாய் 

50 பு . கா . 
ஒன்பது ரூபாய் 


தொகை அல்லது பங்கு வீதம் செலுத்தப் 
படுவதற்கு ஏ.ற்பாடு செய்யப்படவோ, 
அல்லது இன்ஸ்பெக்டர்களின் மேற் 
பார்வையின் கீழ் அல்லது அவருக்கு சுடன் 
கொடுத்தவர்களது உபயோகத்திற்காக 
உரிமப்பத்திரங்களின் கீழ் கடன் வாங்கிய 
வரின் தொழிலை தொடர்ந்து நடத்த வகை 
செய்யும் ஏதேனும் பத்திரம் . 
ஒப்படைப்பத்திரம் ( 54- ம் எண்ணின் கீழ் 
வரி சம்பந்தப்பட்ட அல்லது விலக்களிக்கப் 
பட்ட கைமாற்றல்லாததும் , 21 - ஆல் 
கொடுக்கப்பட்டவற்றில் 

குறிப்பிடப் 
பட்டிருக்கும் ஒரு ஒப்படை அல்லாததும் , 
2 ( ஈ ) பிரிவினால் பொருளுரைக்கப்பட்ட 
வாறான ) ஒப்படைப்பிற்கு கிடைக்கும் பிரதி 
பலனின் தொகை அல்லது மதிப்பு, 
ரூ . 50- க்கு மேற்படாதபோது 

ரூ . 50- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 100- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 100- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 200 - க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 200- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 300- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 300- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 400- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 400- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 500- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 500- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 600- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 600- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 700- க்கு மேற் 
படாத போது 
ரூ . 700- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 300- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 800- க்கு மே ரூ . 900- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 900- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 1000- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 1000- க்கு அதிகமாகவுள்ள ஒவ்வொரு . 
ரூ . 500- க்கு அல்லது அதன் பகுதிக்கு 


பதிமூன்று ரூபாய் 

50 பு . கா . 
பதினெட்டு ரூபாய் 


இருபத்திரண்டு ரூபாய் 


50. பு . கா 


இருபத்தியேழு ரூபாய் 


முப்பத்தியொன்று 
ரூபாய் 50 பு . கா . 
முப்பத்தியாறு 

ரூபாய் 


நாற்பது ரூபாய் 

50 பு . கா .) 
நாற்பத்தைந்து ரூபாய் 


இருபத்திரண்டு ரூபாய் 

50 பு . கா . 
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21 . 


மூன்று ரூபாய் 


6 ரூபாய் 


12 


ரூபாய் 


( அ ) ஒப்படைப்பத்திரம் .-- கீழ்க்கண் .. 
முனிசிப்பல் கார்ப்பரேஷன் மற்றும் முனிசிப் 
பாலிட்டீஸ் ஆகியவற்றின் உட்பகுதியில் நிலை 
பெற்றுள்ள அதாவது திருவனந்தபுரம். 
கோழிக்கோடு , கொல்லம் ஆலப்புழை , 
கோட்டயம் , எர்ணாகுளம். மட்டாஞ்சேரி , 
கொச்சி கோட்டை ஆலப்புழை , திருச்சூர் , 
பாலக்காடு , தலைச்சேரி . மற்றும் கண்ணனூர் . 
அசையாச் சொத்தின் (54 -வது எண்ணின் 
கீழ் ( வரி) சுமத்தப்பட்ட 
அல்லது 
விலக்களிக்கப்பட்ட கைமாற்று அல்லாததும் 
2 ( ஈ ) பிரிவில் பொருளுரைக்கப்பட்ட 
வாறானதும் ஒப்படைப்பில் சொல்லப்பட்ட 
வாறான அதன் பிரதிபலனின் தொகை 
அல்லது மதிப்பு ரூ . 20 - க்கு மேற்படாத 
போது 

ரூ . 50- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 100 - க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 100- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 200 - க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ .200 - க்கு மேற்பட்டு ரூ . 300- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 300- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 400- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 400 - க்கு மேற்பட்டு ரூ . 500- க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 500- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 600- க்கு மேற் 
படாத போது 
ரூ . 600- க்கு மேற்பட்டு ரூ . 700 - க்கு மேற் 
படாதபோது 
ரூ . 70-0க்கு மேற்பட்டு ரூ . 800 - க்கு மேற் 
படாத போது 
ரூ . 800 - க்கு மேற்பட்டு ரூ . 900- க்கு மேற் 
படாத போது 
ரூ . 900 - க்கு மேற்பட்டு ரூ . 1000- க்கு மேற் 
படாதபோது 
1000- க்கு மேற்பட்டு ஒவ்வொரு 

ரூ . 500 - க்கும் அல்லது இதன் பகுதிக்கு 
நகல் அல்லது இறுப்பு .-- ஏதேனும் அரசாங்க 
அதிகாரியால் அல்லது அவரது உத்தரவுப் 
பிரகாரம் உண்மையான நகல் - அல்லது 
இறுப்பு என உறுதி செய்யப்பட்டதும் , நீதி 
மன்றக் கட்டணம் சம்பந்தமாய் நிலவிலுள்ள 
சட்டத்தின் கீழ் (வரி ) சுமத்தப்பட 
வேண்டாததுமாய 


18 ரூபாய் 


24 ரூபாய் 


30 ரூபாய் 


36 ரூபாய் 


42 ரூபாய் 


48 ரூபாய் 


54 ரூபாய் 


60 ரூபாய் 


30 ரூபாய் 
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( 3 ) 


( 2) 
( i) மூல நகலின் மீது வரி செலுத்த 
வேண்டியதில்லையாயின் , அல்லது சுமத்தப் 
படவேண்டிய வரியானது ரூ . ஒன்றுக்கு 
அதிகப்படாதபோது 
( ii ) வேறு எல்லா காரியங்களிலும் 


ஒரு ரூபாய் 
தொய்னூறு பு . கா . 

மூன்று ரூபாய் 
எழுபத்தைந்து 4. கா . 


யா 


விலக்குகள் 
( அ ) ஏதேனும் அரசாங்க அலுவலகத்தில் 
அல்லது ஏதேனும் அரசாங்கக்காரியத் 
திற்காக பதிவு செய்து வைக்கப்படுவதற்கு 
அரசாங்க அலுவலர் அளிக்க அல்லது நல்க 
வேண்டுமென்று சட்டப்படி வெளிப்படை 

கோரப்பட்டிருக்கும் ஏதேனும் 
தாளின்நகல் 
( ஆ ) பிறப்பு . ஞானஸ்னானம் எனும் சமய 
நுழைவு விழா, பெயரீடல்கள் அர்ப் 
பணங்கள், விவாகங்கள், விவாக ரத்துகள் , 
மரணங்கள், அல்லது அடக்கங்கள் சம் 
பந்தமான ஏதேனும் பதிவேடின் அல்லது 
அதிலிருந்தான நகல் அல்லது இறுப்பு 
( எக்ஸ்டிராக்ட் ) 
இரட்டைப்பகுதி அல்லது இரண்டாம் பிரதி 
வரி சுமத்தத்தக்கதும் தகுந்த வரி செலுத்தப் 
பட்டிருப்பதுமாய ஏதேனும் பத்திரத்தின் 
( i) மூலப் பத்திரத்தின் மீது சுமத்தத்தக்க 
வரியானது மூன்று ரூபாய் 75 4. காசாக 
அதிகப்படாமல் இருக்கும்போது 

வறு எல்லா காரியங்களிலும் 


மூலப்பத்திரத்தின் மீது 
செலுத்தத்தக்க சுதே 
வரி 
மூன்று ரூபாய் எழுபத் 
தைத்து பு . க . 


விலக்கு 
பாட்டம் வரியிலிருந்து விலக்களிக்கப்பட்ட 
ருக்குப் போது ஒரு சாகுபடியாளருக்கு 
கொடுக்கப்படுகின்ற ஏதேனும் பாட்டத்தின் 

இரட்டைப்பகுதி , 
24. சுங்கப்பிணையம் (கஸ்டம்ஸ் பாண்ட் ) 
( அ ) தொகை ரூ . 100- க்கு மேற்படாத 
போது 


இத்தசைய 

தொகை 
யிலான 

சுப்ப வீட்டுப் 
பத்திரத்திற்குள்ள 
எண் . 14 அதேவர் 
இருபத்திரண்டு ரூபாய் 

ஐம்பது 4. கா 


( ஆ ) வேறு எல்லா காரியங்களிலும் 
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( - ) 


( 3 ) 


முப்பது 4. கா . 


32 - ல் சொல்லப்பட்டிருப்பதில் , 
தகுந்த முத்திரை வரி என்ற தலைப்பிடப் 
பட்டிருக்கும் கட்டத்தில் , ஒரு ரூபாய் 
முப்பது புதிய 

காசுக்கு 

அதிகப்பட 
லாகாது என்ற சொற்களுக்குப்பதிலாக , 
கீழ்க்கண்ட சொற்கள் , அதாவது ஒரு 
ரூபாய் தொண்ணூற்றி ஐம்பது 14. காசுக்கு 
அதிகப்படலாகாது 

என்ற 

சொற்கள் 
மாற்றியிடப்படவேண்டும் . 
( iv ) 33 முதல் 43 வரை இரண்டும் 
உட்பட கொடுக்கப்பட்டிருப்பவைகட்குப் 
பதிலாக கீழே கொடுக்கப்பட்டிருப்பவை 

மாற்றியிடப்படவேண்டும் , அதாவது. 
33 . ஏதேனும் சம்பெனி அல்லது உத்தேசிக்கப் 

பட்டிருக்கும் கம்பெனியின் அல்லது 
ஏதேனும் கம்பெனியால் அல்லது உத்தே 
சிக்கப்பட்டிருக்கும் கம்பெனியால் எழுப்பப் 
படும் ஏதேனும் கடன் சம்பந்தமான பங்கு 
கரின் பாகுபாட்டுப் பத்திரம் (லெட்டர் 

ஆப் அலாட்மென்ட் ஆப் ஷெயர்ஸ்) 
34. உரிமப்பத்திரம், அதாவது , கடன் கொடுத்த 
வர்கள் . 

ஒரு குறிப்பிட்ட காலத்திற்கு 
தங்கள் கோரிக்கைகளை நிறுத்தி வைத்துக் 
கொண்டு கடன் வாங்கியவர் வியாபாரத்தை 
அவரது விவேகத்திற்கு ஏற்ப நடத்துவதற்கு 
அனுமதிக்கவேண்டுமென்று கடன் கொடுத் 
தவர் மற்றும் கடன் வாங்கியவர் ஆகியோர் 
தம்மிடையில் செய்துகொள்ளும் ஏதேனும் 

உடன்படிக்கை . 
35 . ஒரு கம்பெனியின் சங்க அமைப்பு விதிக் 

குறிப்புகள் . 
( அ ) 1956 கம்பெனிகள் சட்டத்தின் - கீழ் 
சங்க அமைப்பு விதிகளும் கூட இருக்கு 
மாயின் (1956- ன் 1 -வது மத்தியச் 
சட்டம் ) 
( ஆ ) அவை அத்தோடு இல்லையாயின் 

விலக்கு 
இலாபத்திற்காக அமைக்கப்படாததும் , 
1956 கம்பெனிகள் சட்டத்தின் கீழ் 
( 1956 - ன் 1- வது பந்தியச் சட்டம் ) பதின் 
செய்யப்பட்டதுமாய ஏதேனும் சங்கத்தின் 
நினைவுக்குறிப்புகள் . 


முப்பத்தியொரு ரூபாய் 
தொண்ணூறு பு . கா . 


எழுபத்தைந்து ரூபாய் 


நூற்றியெண்பது ரூபாய் 
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36 . 


அடைமானப்பத்திரம்.-- A ) மப் பத்திர 
ஒப்படைப்பு , அடகு அல்லது ஈடு ( என் . 6 ) 
கப்பலீட்டுப் பத்திரம் ( எண் . 14 ) மாகுல் 
அடைமானம் ( எண் . 37) - கப்பற்சரக்கு 
அடைமானப்பத்திரம் ( என் . 48) அல்லது 
கடன் பத்திரம் ( எண் . 49) ஆகியவை 
சம்பந்தப்பட்ட மற்றும் ஒரு உடன்படிக்கை 
யல்லாத 
( அ ) இவ்விதிப் பத்திரத்தில் உட்பட்ட 
சொத்தின் அல்லது சொத்தின் ஏதேனும் 
பகுதி மீதான உடைமையானது அடை 
மானக்காரரால் கொடுக்கப்படும் போது 
அல்லது கொடுக்க சம்மதிக்கப்படும்போது 


இத்தகைய பத்திரம் 
ஒன்றிரல் பெறப்படு 
கின்ற தொ . கக்கு சம 
மாயுள்ள ஒரு பிரதி 
பானுக்கான ஒரு ஒப் 
படைப்பத்திரத்திற் 
குள்ள ( எண் 21 ) அதே 
வரி 
இத்தகைய பத்திரத் 
தினால் பெறப்பட்ட 
தொகைக்காள 
லீட்டுப் பத்திரத்திற் 
குள்ள ( எண் . 14) அதே 
வரி 


( 3 ) முன் சொன்னவாறு உடமையானது 
கொடுக்கப்படாதபோது அல்லது கொடுக்க 
சம்மதிக்கப்படாதபோது 


விளக்கம் 
அடைமானம் வாங்கியவரிடம் வாடகை 
சேகரிக்க வக்காலத்து நாமாவை அளிக்கும் 
அல்லது அளித்த அல்லது 

அடைமானம் 
செய்யப்பட்ட சொத்தை அல்லது அதில் ஒரு 
பகுதியை பாட்டத்திற்கு ஒரு அடைமானம் 
வாங்கியவரிடம் அளிக்கும் அல்லது அளித்த 
அடைமானக்காரர் இவ்விதியின் பொருளுக் 
குட்பட்டு , அதன் மீதான உடைமையை 
கொடுத்ததாகக் கருதப்படவேண்டும் . 
( இ ) ஒரு துணை , அல்லது உதவி அல்லது 
அதிகப்படியான அல்லது பதிலான 
பிணையம் அல்லது மேற்சொன்ன காரியத் 
திற்காக , மேற்கொண்டு உறுதியளிக்கும் 
விதத்தில் பிரதான அல்லது அடிப்படைப் 
பிணையம் முறைப்படி முத்திரையிடப் 
பட்டிருக்கும் போது ரூ.1000 - க்கு அதிகப் 
படாமல் பெறப்பட்ட தொகைக் 
கெல்லாம் 


ஒரு ரூபாய் 


தொண்வாறு பு . கா , 
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( 1 ) 


( 3 ) 


ஒரு ரூபாய் 
தொண்ணாறு பு . கா . 


மற்றும் ரூ . 1000- க்கு மேல் ஒவ்வொரு 
ரூபாய் 1000 - க்கும் அதன் பகுதிக்கும் 

விலக்குகள் 
(i ) விவசாய காரியங்களுக்காக அரசாங் 
கத்திடமிருந்து கடன் பெறும் நபர்களால் , 
அல்லது அவர்களது ஜாமீன் காரர்களால் , 
இவ்விதம் கடன்களைத் 

திருப்பிச் 
செலுத்துவதற்குப் பிலைனய மாக எழுதப் 
படும் பத்திரங்கள் . 
( 2 ) மாற்று உண்டியல் ஒன்றுடன் சமர்ப் 

பிக்கப்படும் அடைமானப் பத்திரம் 
37 - மாருல் அடைமானம் - மாசூலை அடைமானம் 

செய்வதன் பேரில் நல்கப்பட்ட கடன 
சிருப்பி வாங்குவதற்கான உடன்படிக்கைக் 
குச் சான்றாக , அடைமானம் செய்யப்படும் 
வேளையில் ஏதேனும் பத்திரம் இருந்தாலும் 
இல்லாவிட்டாலும் அத்தகைய ஏதேனும் 
பத்திரம் உட்பட 
( அ ) பத்திரம் எழுதப்பட்ட தேதியிலிருந்து 
மூன்று மாதங்களுக்குள்ளாகக் 
கடன் 
திருப்பிச் 

செலுத்தவேண்டியிருக்கும் 
போது 
ரூ . 200 - க்கு மேற்படாமல் பெறப்பட்ட 
ஒவ்வொரு தொகைக்கும் 
ரூ . 200- க்கு அதிகமாக பெறப்படும் 
ஒவ்வொரு ரூ . 200- க்கு அல்லது அதன் 
பகுதிக்கு 
( cs ) பத்திரம் எழுதப்பட்ட தேதியி 
விருந்து மூன்று மாதங்களுக்குப்பின்னரும் , 
18 மாதங்களுக்கு முன்பாகவும் கடன் 
திருப்பிச் செலுத்தவேண்டியிருக்கும் 
போது 
ரூ . 100 - க்கு மேற்படாமல் பெறப்பட்ட 
ஒவ்வொரு தொகைக்கும் 
ரூ . 200- க்கு அதிகமாகப் பெறப்படும் 
ஒவ்வொரு ரூபாய் 100- க்கு அல்லது 

அதன் பகுதிக்கு 
சான்ற தி காரப்பத்திரம் (நோட்டேரியல் 
ஆக்ட் ) . அதாவது ஒரு சான்றதிகாரியால் 
அவரது அலுவலின் கடமைகளை நிறை 
வேற்றும் காரியத்தில் அவரால் நல்கப்பட்ட 
அல்லது 
அவரால் 

ஒப்பிடப்பட்டதும் 


முப்பது பு . கா . 


முப்பது பு . கா . 


ஐம்பத்தைந்து பு . கா . 


ஐம்பத்தைந்து பு . 


கா . 


38 . 
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( 2 ) 

( 3 ) 
மறுப்புப் பத்திரம் ( புரோடெஸ்ட்) 
( எண் . 40) அல்லாததுமான ஏதேனும் 
பத்திரம், மேலெழுத்து (என்டார்ஸ்மென்ட் ) மூன்று ரூபாய் 
( குறிப்பு ) ( நோட் ) அறிவுச்சான்று ( அட்டஸ் நாற்பது பு . கா : 
டேஷன்) சான்றிதழ் (சர்டிபிக்கேட் ) அல்லது 

பதிவு ( என்ட்றி ) 
39. - குறிப்பு 

அல்லது 

நினைவுக்குறிப்பு .-- ஒரு 
தரகனால் அல்லது முகவரால் அவரது 
முதலாளிக்கு அவரது 

கணக்சில் 

வாங்கு 
வதையோ அல்லது விற்பதையோ அறி 
வித்தல் . 
( அ ) இருபது ரூபாய்க்கு அதிகமான மதிப் நாற்பது பு : கா . 
புடைய ஏதேனும் சரக்குகள் . 
ரூபாய்க்கு அதிகமான 

முப்பது ரூபாய் மேல் 
மதிப்புள்ள ஏதேனும் சரக்கு அல்லது விற் வரம்புக்கு உட்பட்டு , 
பனைக்குரிய பிணையம் : 

சரக்கு அல்லது பிணை 
யத்தின் ஒவ்வொரு 
கு . 10000- ன் மதிப் 
பிற்கு அல்லது அதன் 

பகுதிக்கு முப்பது பு . கா . 
40 . ஒரு கப்பல் தலைவரின் மறுப்புப் பத்திரம் 
( நோட் ஆப் புரோடெஸ்ட்) 

மூன்று ரூபாய் 
பாகப்பிரிவினைப் பத்திரம் 2 ( ஒ ) பிரிவினால் பிரிவினை செய்யப்பட்ட 
பொருளுரைக்கப்பட்டவாறு 

சொத்தினது பங்கு 
அல்லது பங்குகளின் 
மதிப்புத் தொகைக்கான 
கப்பலீட்டுப் பத்திரத் 
திற்குள்ள (எண் 14 ) 

அதே வரி. 
சொத்தானது பாகப்பிரிவினை செய்யப்பட்ட 
பின்னர் எஞ்சியிருக்கின்ற மிகப்பெரிய ( ஒரே 
மதிப்புடையதும் ஏனைய எல்லா பங்குகளை 
விடவும் சிறியதல்லாத இரண்டோ அல்லது 
கூடுதலோ பங்குகள் இருக்குமாயின், சமமான 
இப்பங்குகளில் ஒன்று) பங்கிலிருந்து ஏனையப் 
பங்குகள் - பிரிக்கப்பட்டதாகக் கருதப்பட 
வேண்டும் . 

அன்றியும் எப்போதும் ( அ ) சொத்தைப் பல 
பாகமாக பிரிப்பதற்கான உடன்பாடடங்கிய 
பாகப்பிரிவினைப்பத்திரம் எழுதப்பட்டு , இவ் 
வுடன்பாட்டை அனுசரித்து பிரிவினை நட 
வடிக்கைகள் மேற்கொள்ளப்படுமாயின் , 

இத்தகைய பிரிவினையை வருத்துவிக்கும் 
G. 2363 | 


181 


( 1 ) 


வரி 


( 2 ) 

( 3 ) 
பத்திரத்தின் மீது சுமத்தத்தக்க வரியானது , 
முதல் பத்திரம் சம்பந்தமாய் செலுத்தப்பட்ட 
வரித்தொகையை குறைத்துப்போக எஞ்சிய 
தாயிருக்கவேண்டும் . 

ஆனால் ஒரு ரூபாய் 
தொண்ணூறு பு . காசிலும் குறைவாக இருக்க 
வாகாது . 

( ஆ ) முப்பது ஆண்டுகளுக்கு அதிகப்படாத 
காலத்திற்கான நிலவரி திட்டத்தின் பேரிலும் , 
முழு 

விதிப்பதைச் செலுத்துவதின் 
பேரிலும் பூமி கைவசம் வைத்திருக்கப்படு 
மிடத்தில் வரியின் பொருட்டான மதிப்பு , 
வருடாந்திர வருவாயில் இரு புத்தைந்து மடங் 
காகக் கணக்காக்கப்படும் . 

( இ ) ஏதேனும் நிலவரி அதிகார ஸ்தா 
பனத்தால் அல்லது ஏதேனும் சீரியல் நீதி 
மன்றத்தால் பிறப்பிக்கப்பட்ட பாகப்பிரிவினை 
செய்யப்படுவதற்கான இறுதி உத்தரவு 
அல்லது பாகப்பிரிவினை செய்யுமாறு கட்ட ar 
யிடுகின்ற ஒரு மத்தியஸ்தராலான தீர்ப்பு , 
பாகப்பிரிவினைப் பத்திரத்திற்குத் தேவையான 
மற்றும் முத்திரையால் முத்திரையிடப் 
பட்டிருப்பதோடு, இவ்வுத்தரவு அல்லது 
தீர்ப்பு அனுசரித்து பாகப்பிரிவினைப்பத்திர 
மென்று பின்னர் எழுதப்படும் போது, 
இத்தகைய பத்திரத்தின் மீதான வரியானது , 

தொண்ணூறு பு . கா . விலும் 

அதிகப்படலாகாது . 
கூட்டு வியாபாரம் 
( அ ) பத்திரம் 

கூட்டு வியாபார முதல் 
ரூ . 1000 - க்கு மேற்படாதபோது 

ஏழு ரூபாய் 

ஐம்பது பு . கா . 
( ங ) வேறு எல்லா காரியங்களிலும் 

நாற்பத்தைந்து ரூபாய் 
( ஆ ) கலைப்பு 

இருபத்திரண்டு ரூபாய் 

ஐம்பது பு . கா , 
அதிகாரப்பத்திரம் 2 ( பி ) பிரிவினால் 
பொருளுரைக்கப்பட்டவாறானதும் பாத்திய 
மாக ஓட்டுக் கொடுப்பதற்குள்ள அதிகார 
பத்திரம் அல்லாததும் 
( அ ) ஒரு பேரத்தை சம்பந்தித்து ஒன்று 
அல்லது கூடுதல் பத்திரங்களைப் பதிவு 
செய்து பெறும் ஏகநோக்கத்திற்காகவோ 
அல்லது இத்தகைய ஒன்று அல்லது கூடுதல் 

ஒரு ரூபாய் 
பத்திரங்கள் எழுதுவதை அனுமதிப்ப்தற் பதினைந்து பு . கா . 
காகவோ எழுதப்பட்டிருக்கும்போது 


ரூபாய் 


43 . 
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( 1 ) 


இரண்டு ரூபாய் 
இருபத்தைந்து பு . கா . 


பதினைந்து ரூபாய் 
எழுபத்தைந்து பு . கா . 


( 2 ) 
( ஆ ) உட்பிரிவு ( அ )-ல் சொல்லப்பட்ட 
காரியத்திலல்லாத வேறொரு பேரத்தில் 
ஒன்று அல்லது கூடுதல் ஆட்கள் செய 
லாற்றுவதற்கு அதிகாரம் வழங்கும் போ ! 
( இ ) பொதுவாகவோ அல்லது ஒன்றுக்கு 
மேற்பட்ட பேரத்தில் கூட்டாக அல்லது 
தனித்தனியாக ஒன்று அல்லது கூடுதல் 
ஆட்கள் 

செயலாற்றுவதற்கு அதிகாரம் 
வழங்கும் போது 
( ஈ ) , பொதுவாகவோ அல்லது ஒன்றுக்கு 
மேற்பட்ட பேரத்தில் கூட்டாக அல்லது 
தனியாக ஐந்துக்கு மேற்படாத நபர்கள் 
செயலாற்றுவதற்கு அதிகாரம் வழங்கும் 
போது . 
( உ ) ஏதேனும் அசையாச் சொத்துக்களை 
பிரதிபலனுக்காகவும் , விற்பனை செய் 
வதற்காக செயலுரிமையாளருக்கு 
( அட்டார்னி) அதிகாரம் வழங்குவதற் 
காகவும் கொடுக்கும் போது 
( ஊ ) வேறு எல்லா காரியங்களிலும் 


முப்பத்தி மூன்று ரூபாய் 
எழுபத்தி ஐந்து பு . கா . 


பிரதிபாலனுக்குள்ள 
தொகைக்கான ஒப்ப 
டைப்பத்திரத்திற்குள்ள 
( எண் 21 ) அதே வரி , 


அதிகாரம் வழங்கப் 
பட்ட ஒவ்வொரு நபரின் 
பேரிலும் மூன்று ரூபாய் 
நாற்பது பு . கா . 


விளக்கம் . 
இவ் விதியின் நோக்கத்திற்காக ஒரே 
கம்பெனியைச் சேர்ந்த ஒன்றுக்கு மேற்பட்ட 
நபர்கள் ஒரே நபர் என்றே கருதப்பட 

வேண்டும் . 
44. உண்டியல் அல்லது குறிப்பு மறுப்புரை , 

அதாவது ஒரு சான்றதிகாரி அல்லது இவ் 
விதம் சட்டப்படி, செயலாற்றும் வேறு ஆள் , 
ஒரு மாற்று உண்டியல் அல்லது வாக்குறுதிப் 
பத்திரத்தினை ஏற்றுக் கொள்ள 

மறுப்பது 
பற்றி சான்று கடலும் ஏதேனும் வாக்கு 

மூலமும் . 
45 . ஒரு கப்பல் தலைவரின் மறுப்புரை அதாவது 

நஷ்டங்களைச் சரிக்கட்டும் அல்லது சராசரி 
களைக்கணக்கிடும் எண்ணத்தோடு அவரால் 
எழுதப்பட்ட அதன் யாத்திரை பற்றிய 
விவரங்களடங்கிய ஏதேனும் வாக்குமூலமும் . 
ஒரு சான்றதிகாரியால் அல்லது இவ்விதம் 
சட்டப்படி செயலாற்றும் வேறு ஆளால் 
சான்று நல்கப்பட்ட அல்லது அறிவுச் சான்று 


மூன்று ரூபாய் 
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( 1 ) 


( 3 ) 


( 2 ) 
வழங்கியதாக வாக்கு மூலம் இருக்கும்போது . 
மற்றும் , கப்பலை வாடகைக்கு அமர்த்திக் 
கொள்பவர் அல்லது சரக்கின் ஒப்படை 
பெறுகின்றவருக்கு எதிராக கப்பல் சரக்கினை 
இறக்காதது பற்றி அல்லது இறக்குவது 
பற்றி அவரால் எழுதப்பட்ட ஒவ்வொரு 
வாக்குமூலமும் . 
அடைமானம் செய்யப்பட்ட சொத்தினை 
திருப்பி ஒப்படைப்பதற்கான பத்திரம் . 
( அ ) அடைமானம் செய்யப்பட்ட சொத் 
திற்கான பிரதிபலன் ரூ . 1000- க்கு மேற் 
படாதபோது 


மூன்று ரூபாய் 


46 . 


திருப்பி ஒப்படைப்பதற் 
கான பத்திரத்தில் 
கொடுக்கப்பட்டுள்ள 
பிரதிபலத் தொகைக் 
கான 

ஒரு ஒப்படைப் 
பத்திரத்திற்கான 
( எண் . 21) அதே வரி 
முப்பத்தியேழு ரூபாய் 

ஐம்பது 4 கா . 


( ஆ ) வேறு எல்லா காரியங்களிலும் 


47 . 


வகை 


விடுவிப்புப்பத்திரம் , அதாவது (பிரிவு 24- ல் 

செய்யப்பட்டவாறான விடுவிப்புப் 
பத்திரமல்லா திருக்கும் ) ஒரு நபர், வேறொரு 
நபர் மீதான அல்லது ஏதேனும் குறிப்பிட்ட 
சொத்தின் மீதான உரிமையைக் கைவிடு 
வதற்கான ஏதேனும் பத்திரம் . 
( அ ) கோரப்படும் தொகை அல்லது மதிப்பு 
ரூ . 1000 - க்கு மேற்படாதிருக்கும் போது 


விடுவிப்புப் பத்திரத்தில் 
கொடுக்கப்பட்டவாறான 
தொகை அல்லது மதிப் 
பிற்கான ஒரு கப்பலீட் 
டுப் பத்திரத்திற்குள்ள 
( எண் . 21) அதே வரி . 

பதினெட்டு ரூபாய் 
எழுபத்தைந்து 4. கா . 


( ஆ ) வேறு எல்லா காரியங்களிலும் 


48. கப்பற் சரக்கு அடைமானப்பத்திரம் , அதா 

வது கப்பலில் ஏற்றப்பட்ட அல்லது ஏற்றப் 
படுவதற்கான சரக்கின் பேரில் கடன் பெறு 
வதற்காகவும் , கப்பல் - போய்ச் சேர 
வேண்டிய இடத்தில் சரக்கு சேர்ந்த பின்னர் 

திருப்பிச் செலுத்துவதற்கும் 
49 . கடன் பத்திரம் அல்லது 

அடைமானப் 
பத்திரம் ஒரு அலுவலை முறைப்படியாக 
செய்து முடிப்பதற்கு அல்லது அதன் பேரில் 
பெறப்பட்ட பணம் அல்லது வேறு சொத் 


பெறப்பட்ட கடன் 
தொகைக்கான 
கப்ப 
லீட்டுப் பத்திரத்திற் 
குள்ள ( எண் 14 ) அதே 
வரி. 


( 1 ) 

( 2 ) 
திற்குப் பிணையமாக எழுதப்பட்ட அல்லது 
ஒரு ஒப்பந்தத்தை - முறைப்படியாக நிறை 
வேற்றிப்பெறுவதற்குப்பிணையமாக எழுதப் 


பட்ட 


( அ ) பணையம் 

செய்யப்பட்டத் தொகை பிணையம் செய்யப்படும் 
யானது ரூ . 1000 க்கு மேற்படாதபோது தொகைக்கான கப்ப 

லீட்டுப் பத்திரத்திற் 
குள்ள ( எண் 14) 

அதேவரி 
( ஆ ) வேறு எல்லா காரியங்களிலும் 

பதிஏெட்டு ரூபாய் 

எழுபத்தைந்து பு . கா . 
விலக்குகள் 
( அ ) ஒரு தரும மருந்தகம் அல்லது மருத்துவ 
மனை அல்லது வேறு ஏதேனும் பொது நல 
காரியங்களுக்காக , தனியாரிட மிருந்து 
பெறப்படும் , நன்கொடைகளின் மூலம் 
கிடைக்கும் உள்ளூர்வருமானம் , மாதந் 
தோறும் ஒரு குறிப்பிட்ட தொகையைவிட 
குறைவாகயிருக்கலாகாது என்று உறுதிப் 

படுத்தும் பொருட்டு ஏதேனும் நபரால் 
( ஆ ) விவசாய காரியங்களுக்காக அரசாங்கத் 

திடமிருந்து பெறும் கடன்கனைத் திருப்பிச் 
செலுத்துவதற்குப் பிணையமாக , கடன் 
பெறும் நபர்களால் அல்லது அவர்களது 
ஜாமீன்கார்களால்; 
( இ ) ஒரு அலுவலை முறைப்படியாக நிறை 
வேற்றுவதற்கு , அல்லது, அதன் நிமித்தம் 
பெறப்படுகின்ற பணம் அல்லது வேறு 
சொத்திற்கு முறைப்படியான கணக்கு 
கட்டுவதற்குப் பிணையமாக, 

அரசாங்க 
அதிகாரிகளால் 

அல்லது அவர்களது 
ஜாமீன் காரர்களால் எழுதப்படும் பிணைப் 

பத்திரங்கள் அல்லது வேறு பத்திரங்கள் . 
- (v ) 53 மற்றும் 54 - ல் கொடுக்கப்பட்டிருப்ப 

வைகட்குப் பதிலாக கீழே கொடுக்கப் 

பட்டிருப்பவைகள் சேர்க்கப்படவேண்டும் . 
532 குத்தகை விடுதலைச் சீட்டு 

( அ ) குத்தகையின் மீது விதிக்கத்தக்க 
வதியானது பதினெட்டு ரூபாய் எழுபத் 

குத்த 
தைந்து புதிய காசுகட்கு அதிகப்படாத கையின் மீது விதிக்கத் 
போது 

தக்க வரி 
( ஆ ) வேறு எல்லா காரியங்களிலும் 

பதினெட்டு ரூபாய் 
எழுபத்தைந்து 4. கா , 


விலக்கு : 
குத்தகை விடுதலைச் சீட்டு இத்தகைய 
குத்தகை வரியி லிருந்து விலக்களிக்கப் 

பட்டிருக்கும் போது 
54: கைமாற்றுப்பத்திரம் பிரதிபலனோடாயினும் 

(சரி இல்லாவிட்டாலும் சரி ) 
( அ ) பங்குக்கடன் பத்திரமானது வரி 
சுமத்தப்படத்தக்கதாயினும் இல்லா 
விடிலும் விற்பனை செய்யப்பட்டுவதற்கான 
கடன் பத்திரங்களாயிருக்கும் பங்குக்கடன் 
பத்திரங்கள் 
( ஆ ) பங்குக்கடன் பத் திரச் சரக்கு 
( டிபென்சர் ஸ்டாக்கு ) 


ஈட்டுப் பத்திரத்தின் 
முகவிலையான ஒவ்வொரு 
ரூ . 100- க்கு அல்லது 
அதன் பகுதிக்கு எழுபத் 
தைந்து பு . கா . 
ஈட்டுப்பத்திர இருப்புச் 
சரக்கின் முகவிலையான 
ஒவ்வொரு ரூ . 100 க்கு 
அல்லது அதன் பகுதிக்கு 
எழுபத்தைந்து 4. கா . 


( இ ) ஒரு பிணைப்புப் பத்திரம் (பாண்டு ) 
அடைமானப்பத்திரம் அல்லது ஈட்டுறுதிப் 
பத்திரத்தினால் பெறப்பட்ட ஏதேனும் 
வட்டி 
(i) இத்தகைய முறிச்சீட்டு , அடைமானப் 
பத்திரம் அல்லது ஈட்டுறுதிப்பத்திரத்தின் 
மீதான வரியானது பதினெட்டு ரூபாய் 
எழுபத்தைந்து புது காசுக்கு அதிகப்படா 
திருக்குமாயின் 
( ii ) வேறு எல்லாகாரியங்களிலும் 
( ஈ ) 1913 - தலைமை ஆட்சியாளர் பற்றிய 
சட்டத்தின் ( அட்மினிஸ்டிரேட்டில் 
ஜெனரல்ஸ் ஆக்ட் ) (பிரிவு 25 ) கீழான 
ஏதேனும் சொத்திற்கு 
( உ ) ஒரு தருமகர்த்தாவிடமிருந்து நன்மை 
மற்றொரு தரும கர்த்தாவிற்கு அல்லது 
ஒரு தர்ம கர்த்தாவிடமிருந்து நன்மை 
பெறும் ஒருவருக்கு பிரதிபலன் எதுவு 
மில்லாமல் ஏதேனும் டிரஸ்ட் சொத்தை 


இத்தகைய முறிச் சீட்டு 
அடைமானப் பத்திரம் , 
அல்லது ஈட்டுறு திப் 
பத்திரத்தின் மீது 
சுமத்தத்தக்க வரி 

பதினெட்டு ரூபாய் 
எழுபத்தைந்து பு . கா . 


முப்பத்தி மூன்று ரூபாய் 
எழுபத்தைந்து பு . கா . 


பதினைந்து ரூபாய் எழு 
பத்தைந்து புதிய காசு 
அல்லது இந்த விதியி 
லுள்ள ( அ ) மற்றும் ( ஆ ) 
உட்பிரிவுகளின் கீழ் 
சுமத்தத்தக்க அத்தகைய 
குறைந்த தொகை 


விலக்குகள் 
கைமாற்றுவதன் மூலம் மேலெழுதல்.- 
( அ ) ஒரு மாற்று உண்டியல் , உண்டியல் 

( செக்கு ) அல்லது வாக்குறுதிப் பத்திரம் 
( ஆ ) கப்பற் சரக்குப்பட்டியல் , கொடுப் 
பாணை , சரக்குரிமைப் பத்திரமோ அல்லது 
வேறு சரக்குகள் மீதான உரிமை பற்றிய 

வாணிபப்பத்திரம் 
( இ ) ஈட்டுறுதிப் பத்திரம் , (இன்சூரன்ஸ் 
பாலிஸி ) 
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( 3 ) 


( 2 ) 
(ஈ ) மத்திய அரசின் கடன் பத்திரங்கள் 
( vi ) 56 மற்றும் 57 வரை கொடுக்கப் 
பட்டிருப்பவைகட்குப் பதிலாக , கிழே 
கொடுக்கப்பட்டிருப்பவை மாற்றியிடப்பட 

வேண்டும் . 
56 .. பொறுப்பு (டிரஸ்ட் ) 

ஏற்படுத்தும் உறுதிமொழி , உயில் அல்லாத 
ஏதேனும் எழுத்து மூலம் எழுதப்படுவ தான 
ஏதேனும் சொத்தின் அல்லது அது சம்பந்த 


மான 


பத்திரத்தில் கொடுக்கப் 
பட்ட சம்பந்தப்பட்ட 
சொத்தின் மதிப்பு 
அல்லது தொகைக்கு 
சமமான ஒரு தொகைக் 
கான ஒரு கப்பலீட்டுப் 
பத்திரத்திற்குள்ள என் 
( 14 ) அதே வரி 
ஆனால் அறுபத்தியேழு 
ரூபாய் ஐம்பது புதிய 
காசுக்கு மேற்படாமல் 
பத்திரத்தில் குறிப்பிடப் 
பட்டவாறு சம்பந்தப் 
பட்ட சொத்தின் 
தொகை அல்லது மதிப் 
புக்குச் சமமான ஒரு 
தொகையின் ஒரு கப்ப 
லீட்டு பத்திரத்திற் 
குள்ள ( எண் 14) அதே 
வரி ஆனால் நாற்பத் 
தைந்து ரூபாய்க்கு மேற் 
படாமல் . 


( ஆ ) தள்ளுபடி.- உயில் அல்லாத ஏதேனும் 
பத்திரத்தினால் செய்யப்பட்டும் போதான , 
ஏதேனும் சொத்தின் அல்லது அது சம் 
பந்தமான 


F57 : சரக்குரிமைப்பத்திரம் ( வாரண்ட் பார் குட்ஸ் ) 
அதாவது ஏதேனும் துறை, 

பண்டசாலை 
அல்லது நாவாய்க்குறடில் (வார்ப்) கிடக்கும் 
ஏதேனும் சரக்கின் உருவிலான ஏதேனும் 
சொத்தின் உரிமையைப் 
குறிப்பிட்ட ஏதேனும் நபரின் அல்லது 
அவரால் ஒப்படைப் பெற்றவரைப் பற்றி 
சான்று பகருவது . 


பற்றி 


அதில் 


ஒரு ரூபாய் 


பதினைந்து பு . கா . 


Kerala Gazette No. 27 dated 11th July 1967 . 
PARTI 

கேரள அரசாங்கம் 


Section iii 


சட்டத்துறை 


அறிவிக்கை. 


எண் . 3104/ F 1/63/சட்டம் . 

திருவனந்தபுரம், 1963 ஏப்ரல் முதல் நாள் . 

1885 சைத்ர 11. 
கேரள மாநிலச் சட்டசபையின் கீழ்வருமாறான சட்டம் பொது மக்களின் 
தகவலுக்கென இதன் மூலம் பிரசுரம் செய்யப்படுகிறது . சட்டசபையினால் 
இயற்றப்பட்டவாறான சட்டமூலம் 1963- ம் ஆண்டு 31 - ம் நாளன்று ஆட்சித் 
தலைவரின் அங்கீகாரம் பெற்றது . 

ஆட்சித் தலைவரின் ஆணைப்படி .. 
பி . சங்கரன் இளையது . 

சட்டச்செயலர் . 


1963- ம் ஆண்டின் 23 - வது சட்டம் . 
1963- ம் ஆண்டு மின்சாரத் தீர்வை பற்றிய 

கேரளச் சட்டம் . 
கேரள மாநிலத்தில் மின்சக்தியின் நுகர்வு மற்றும் விற்பனையின் மீது 
தீர்வை விதித்தல் சம்பந்தமான சட்டங்கள் திருத்தப்படுவதற்கும் மற்றும் 
ஒருமைப்படுத்தப்படுவதற்குமான ஒரு சட்டம் . 

பீடிகை.-- கேரள மாநிலத்தில் மின்சக்தியின் நுகர்வு மற்றும் விற்பனையின் 
மீது தீர்வை விதித்தல் சம்பந்தமான சட்டங்களைத் திருத்துதல் மற்றும் ஒருமைப் 
படுத்துதல் உசிதமென்பதால் ; 

இச்சட்டம் இந்தியக்குடியரசின் பதினான்காவது ஆண்டு பின் வருமாறு 
இயற்றப்பெறலாகட்டும் . 

1 . சுருக்கத்தலைப்பு , வியாபகம் மற்றும் துவக்கம்- (1 ) இச்சட்டம் 1963- ம் 
ஆண்டு மின்சாரத்தீர்வை பற்றிய கேரளச் சட்டம் என அழைக்கப்படலாம் . 

( 2 ) இது கேரள மாநிலம் முழுவதும் வியாபிக்கும் . 

( 3) ஆட்சி ஏட்டில் அறிவிக்கை செய்வதன் மூலம் அரசாங்கம் நிச்சயிக் 
கின்றவாறான நாளன்று இச்சட்டம் அமுலுக்கு வரவேண்டும் . 

சொற்களின் பொருள் விளக்கம் .-- சந்தர்ப்பம் மாறாகத்தேவைப் 
பட்டாலன்றி இச்சட்டத்தில் 

( எ ) " நுகர்வோர் என்ற சொல்லின் பொருளில் தல அதிகாரி , 
கம்பெனி, அல்லது கட்டணம் செலுத்துவதன் மேல் அல்லது மற்றும் வகையில் 
உரிமம் பெறுவோரால் எந்த நபருக்கு மின்சக்தி வழங்கப்படுகின்றதோ அந்த 
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நபர் 

மற்றும் உரிமம் பெற்றுள்ள ஒருவர் , அல்லது எந்த நபர் தன்னால் 
உற்பத்தி செய்யப்பட்ட மின்சக்தியைப் பயன்படுத்து கின்றாரோ அந்த நபர் 
என்ற பொருள்கள் அடங்கும் . எனில் , மற்று நபர்களுக்கு வழங்கும் பொருட்டு , 
உரிமம் பெற்றுள்ள எந்த நபருக்கு மாநில மின்சாரக் கழகத்தினால் மின்சக்தி 
வழங்கப்படுகின்றதோ அந்த நபர் என்ற பொருள் இதில் உட்படாது . 

விளக்கம்.-- மற்று நபர்களுக்கு வழங்கும் பொருட்டு உரிமம் பெற்றுள்ள 
எந்த ஒரு நபருக்கு கேரள மாநில மின்சாரக்கழகம் மின்சக்தி வழங்குகின்றதோ 
அந்த நபரே அவ்வாறான மின்சக்தியின் ஒரு பாகம் பயன்படுத்துகின்றவிடத்து 
( மின்சக்தி வழங்கும்போது நஷ்டப்பட்ட மின் சக்தியின் நிலையிலன்றி ) அவர் 
அவ்வாறு நுகரப்பட்ட மின்சக்தி சம்பந்தமான நுகர்பவர் எனக் கருதப்பட 
வேண்டும் . 

( பி ) மின்சாரத் தீர்வை " என்ற சொல், சட்டத்தின் 3 -வது அல்லது 
4 -வது பிரிவின் கீழ் விதிக்கப்பட்ட தீர்வை எனப்பொருள்படும் : 

( ஸி " சக்தி " என்பது மின்சக்தி எனப்பொருள்படும் . 
( டி ) உரிமம் பெறுவோர் என்ற சொல் 

(i) 1948- ம் ஆண்டு மின்சாரம் (வழங்குதல்) பற்றிய சட்டத்தின் 
( 1948- ன் - 54)வது சட்டம் ) 5 -வது பிரிவின் கீழ் அமைக்கப்பட்ட கேரள மாநில 
மின்சாரக்கழகம் எனவும் ; 

(ii) 1910 - ம் ஆண்டு இந்திய மின்சார சட்டத்தின் -வது பாகத்தின் 
கீழ் மின்சக்தி வழங்க உரிமம் அளிக்கப்பட்டுள்ள எந்த நபரும் மற்றும் இவ்வாறு 
உரிமம் அளிக்கப்பட்டுள்ளதாக கருதப்படுகின்ற எந்த நபரும் மேற்கூறிய 
சட்டத்தின் 28- து பிரிவின் கீழ் அரசாங்க அனுமதி பெற்றுள்ள மற்று எந்த 
நபரும், எனவும் 

(iii) அரசாங்கம் மின்சக்தி வழங்கும் பணியில் ஈடுபட்டுளள்போது 
அரசாங்கம் , எனவும் பொருள்படும் . 

( இ ) குறிப்பிடப்பட்டவை என்பது இச்சட்டத்தின் கீழ் இயற்றப் 
பட்ட ஒழுங்குகளின் மூலம் குறிப்பிடப்பட்டவை என பொருள்படும் . 

உரிமம் பெற்றுள்ள நபர்களால் செய்யப்பட்ட குறிப்பிட்ட சில 
மின்சக்தி விற்பனை களின் மீது மின்சாரத்தீர்வை விதித்தல்.-- ( 1 ) ( 2)-வது 
துணைப் பிரிவில் மாறாக வகை செய்யப்பட்டவை தவிர கேரள மாநிலத்திலுள்ள 
உரிமம் பெற்ற எல்லா நபர்களும் ஒவ்வொரு மாதமும் குறிப்பிடப்பட்ட 
முறையில் அரசாங்கத்திற்கு , யூனிட்டு ஒன்றுக்கு 12 புதுக்காசுகளுக்கும் 
அதிகமான விலையில் , விற்கப்பட்ட மின்சக்தியின் யூனிட் ஒன்றுக்கு 6 புதுக் 
காசுகள் வீதம் கணக்கிடப்பட்ட தீர்வை செலுத்தவேண்டும் . 

எனினும் இத்துணைப்பிரிவின் கீழ் , கேரள மாநில மின்சாரக்கழகத்தினால் , 
உரிமம் , பெற்றுள்ள மற்றொரு நபருக்கு விற்கப்பட்ட மின்சக்தியின் மீது , எந்த 
விதமான தீர்வையும் அக்கழகத்தினால் செலுத்தப்படக் கூடாது . 

( 2 ) உரிமம் பெற்றுள்ள ஒரு நபர் ஒன்றுக்கு மேற்பட்ட உரிமம் கைவசம் 
வைத்திருக்கின்றவிடத்து , இப்பிரிவின் கீழ் ஒவ்வொரு உரிமத்திற்கும் வெவ் 
வேறான தீர்வை கணக்கிடப்படவும் விதிக்கப்படவும் வேண்டும் . 

( 3 ) இப்பிரிவின் கீழ் மின்சக்தி விற்பனையின் மீதான தீர்வை , உரிமம் 
பெற்றுள்ள நபரால் சுமத்தப்படவேண்டும் நுகர்வோர் மீது சுமத்தப்படக் 
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4 . நுகர்வோர் - மீது மின்சாரத் தீர்வை விதித்தல் . -அட்டவணையின் 
( 2 ) -வது சட்டத்தில் குறிப்பிட்டுள்ள ஏதேனும் வகுப்பைச் 

சேர்ந்த 
எல்லா நுகர்வோர்களும் ஒவ்வொரு மாதமும் , அரசாங்கத்திற்கு குறிப்பிட்ட 
முறையில் , அவ்வட்டவணையின் ( 3 ) -வது சட்டத்தில் அவ்வகுப்புக் கெதிராக குறிப் 
பிட்டுள்ள வீதத்தில் கணக்கிடப்பட்டுள்ள தீர்வை செலுத்தவேண்டும் . 

எனினும், அரசாங்கத்திற்கும் அல்லது உரிமம் பெற்றுள்ளவருக்கும் 
நுகர்பவருக்கும் இடையே ஏற்படுத்தப்பட்ட ஒப்பந்தத்தின் மூலம் , நுகர்பவருக்கு 
வழங்கப்படுகின்ற மின்சக்தி கட்டுப்படுத்தப்படுகின்றவிடத்து அரசாங்கத்தினால் 
விதிக்கப்படுகின்றதான உடன்பாடுகள் மற்றும் நிபந்தனைகளுக்குட்பட்டு இப் 
பிரிவின் கீழ் , அரசாங்கம் , இவ்வாறான நுகர்வர் மீது எந்த விதத்தில் தீர்வை 
வீதிக்கப்படுகின்றதோ அந்த வீதத்தைக் குறைக்கவோ அல்லது நுகர்பவரை 
இவ்வாறு தீர்வை செலுத்துவதிலிருந்து விலக்கவோ செய்யத் தகுந்ததாக 
வேண்டும் . 

நுகர்வோர் மீது விதிக்கப்படுகின்ற மின்சாரத் தீர்வை வசூல் செய் 
தலும் மற்றும் ( அரசாங்கத்திற்கு ) செலுத்தப்படுதலும் . -- எந்த நுகர்வோருக்கு 
உரிமம் பெற்றுள்ள நபரால் மின்சக்தி வழங்கப்படுகின்றதோ அவ்வாறான 
எல்லா முகர்பவராலும் இச்சட்டத்தின் 4 - வது பிரிவின் கீழ் , பயன்படுத்தப் 
பட்ட மின்சக்தி யூனிட்டுகளின் மீது செலுத்தப்படவேண்டிய மின்சாரத் 
தீர்வையை உரிமம் பெற்றுள்ள ஒவ்வொரு நபரும் வசூல் செய்யவும் மற்றும் 
குறிப்பிடப்பட்ட நேரத்தில் மற்றும் முறையில் அரசாங்கத்திற்குச் செலுத்தவும் 
வேண்டும் . இவ்வாறு செலுத்தப்படுகின்ற தீர்வை , நுகரப்பட்ட மின்சக்திக்கென . 
உரிமம் பெற்றுள்ளவரால் ஈடாக்கப்படுகின்ற தொகைகளின் மீதான முதற் 
செலவாக இருக்கவேண்டுமென்பதுடன் அவர் மூலமாக அரசாங்கத்திற்கு 
எழுகின்ற கடனாகவும் இருக்கவேண்டும் . 

( 2 ) நுகர்பவர் , தன்மூலமாக எழுகின்ற மின்சாரத் தீர்வையை குறிப் 
பிடப்பட்ட நேரத்தில் மற்றும் முறையில் செலுத்தத் தவறுசின்றவிடத்து 
அல்லது அசட்டை செய்கின்றவிடத்து உரிமம் பெற்றுள்ள நபர் , 8 -வது பிரிவின் 
கீழ் அத்தொகை ஈடாக்குவதற்கான அரசாங்க அதிகாரத்தைப் பாதிக்காத 
வகையில் , அவ்வாறானா நுகர்பவருக்கு ஏழு முழு தினங்களுக்குக் குறையாத 
காலத்திற்கான எழுத்து மூலமான அறிவிப்புக் கொடுத்த பின்னர் . அந்த நுகர் 
பவருக்கு மின் சக்தி வழங்குதலை நிறுத்தலாம் . மேலும் , அந்நோக்கத்திற்கென 
அவர் , உரிமம் பெற்றவரால் வழங்கப்பட்ட மின்சக்தி சம்பந்தமாக எழுகின்ற 
ஏதேனும் கட்டணம் அல்லது தொகை ஈடாக் தவதற்கென 1910- ம் ஆண்டு 
இந்திய மின்சாரச் சட்டத்தின் 24- வது பிரிவின் ( 1 )-வது துனைப்பிரிவின் 
மூலம் உரிமம் பெற்றுள்ள ஒருவர் மீது வழங்கப்பட்டடுள்ள ஃதிகாரங்கள் 
பிரயேகிக்கலாம் . 

6. கணக்குப்புத்தகங்கள் முதலானவை.-- உரிமம் பெற்றுள்ள யாவரும் 
குறிப்பிடப்பட்ட முறையில் கணக்குப்புத்தகங்கள் வைத்திருக்கவேண்டும் 
மேலும் குறிப்பிடப்படுகின்ற காலத்தில் மற்றும் முறையில் , அவரால் 

பவன் 
படுத்தப்பட்ட மின்சக்தியின் பூனிட்டுகள் அல்லது அவரால் மின் சக்தி வழங்கப் 
படுகின்ற நிலையில் ஒவ்வொரு நுகர்பவருக்கும் சீவரால் வழங்கப்படுகின்ற மின் 
சக்தியின் யூனிட்டுகள், மற்றும் அதன் மீது செலுத்தப்படவேண்டிய தீர்வையின் 
தொகை, இச்சட்டத்தின் கீழ் அவரால் ஈடாக்கப்பட்ட அல்லது செலுத்தப் 
பட்ட தொகை , முதலானவை காண்பிக்கின்ற , அல்லது குறிப்பிடப்படுகின்ற 
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வாறானா மற்று விவரங்கள் காண்பிக்கின்ற புள்ளி விவரங்கள் தயாரித்து 
அரசாங்கத்திடம் அல்லது குறிப்பிடப்பட்ட அலுவலரிடம் சமர்ப்பிக்க 
வேண்டும் . 

ஆய்வு அலுவலர்கள்.-- ( 1 ) 6 - வது பிரிவின் கீழ் உரிமம் பெற்றுள்ளவர் 
களால் பாதுகாக்கும்படித் தேவைப்படப்பட்ட கணக்குப்புத்தகங்களை ஆய்வு 
செய்யும் பொருட்டு அரசாங்கம் , ஆட்சி ஏட்டில் அறிவிக்கை செய்வதன் மூலம் 
ஆய்வு அலுவலர்களை நியமிக்கலாம் . 

( 2 ) - இவ்வாறு நியமிக்கப்படுகின்ற ஆய்வு அலுவலர்கள் இச்சட்டத்தின் 
விதிகள் மற்றும் அதன் கீழ் இயற்றப்பட்ட ஒழுங்குகள் 

முதலானவை 
செயலாக்கப்படும் நோக்கத்திற்கென குறிப்பிடப்படுகின்றவாறான கடமைகள் 
நிறைவேற்றவும் அதிகாரங்கள் பிரயோகிக்கவும் செய்யவேண்டும் . 

( 3 ) இவ்வாறான எல்லா அலுவலர்களும் இந்தியன் பீனல் கோடின் 
21- வது பிரிவின் பொருளுக்குட்பட்டு பொதுப்பணி யாளரெனக் கருதப்பட 
வேண்டும் . 

8. ஈடாக்குதல்.-- மின்சாரத் தீர்வையின் காரணமாக எழுகின்ற எந்தத் 
தொகையும் குறிப்பிடப்பட்ட காலத்தில் மற்றும் முறையில் செலுத்தப்படவில்லை 
யெனில் , அவை நிலுவைகளெனக் கருதப்படவேண்டும் . மேலும் அதன் மீது 
ஆண்டொன்றுக்கு 12 சத வீதத்தில் அரசாங்கம் பொதுவான அல்லது 
பிரத்தியேகமான ஆண்மையின் மூலம் நிச்சயிக்கின்றவாறான வட்டித்தொகை 
செலுத்தப்படவேண்டும் . அத்தொகை அதன் மேலுள்ள ஏதேனும் வட்டியுடன் 
சிவில் நீதிமன்றத்தின் மூலமாகவோ அல்லது நிலவரி நிலுவையெனவோ 

{i) 3 -வது பிரிவின் கீழ் செலுத்தப்பட்ட வேண்டியதெனில் உரிமம் 
பெற்றவரிடமிருந்தும் ; - 

(ii) 5 -வது பிரிவின் துணைப்பிரிவு (1 )-ன் கீழ் செலுத்தக் கூடிய 
தாயிருந்தால், அரசாங்கத்தின் விருப்பத்தின் மேல் நுகர்பவரிடமிருந்தோ அல்லது 
உரிமம் பெற்றவரிடமிருந்தோ 

ஈடாக்கப்படவேண்டும் . 
9 . தண்டங்கள்.- உரிமம் பெற்றுள்ள எந்த நபரேனும் - 

( எ ) கணக்குப்புத்தகங்கள் பாதுகாக்கத்தவறினால் அல்லது 6 -வது 
பிரிவின் மூலம் தேவைப்படப்பட்ட புள்ளி விவரங்கள் அளிக்கத்தவறினால் , 
அல்லது 

( பி ) 7 - வது பிரிவின் கீழ் நியமிக்கப்பட்ட ஆய்வு அலுவலர் ஒருவரை 
கடமைகள் நிறைவேற்றுவதிலிருந்தோ அல்லது இச்சட்டத்தின் கீழ் மற்றும் 
அதன் கீழ் இயற்றப்பட்ட ஒழுங்குகளின் கீழ் அவரது அதிகாரங்கள் பிரயோகிப் 
பதிலிருந்தோ வேண்டுமென்று தடை செய்தால். 

அவர் ஆயிரம் ரூபாய் வரை அபராதம் விதிப்பதன் மூலம் தண்டிக்கப்பட 
வேண்டும் , 

10. கம்பெனிகள் குற்றம் செய்தல்.- ( 1) இச்சட்டத்தின் கீழ் கம்பெனி 
யொன்று 

குற்றம் செய்துள்ள போது , குற்றம் செய்யப்பட்ட சமயத்தின் 
எந்தெந்த நபர்கள் அக்கம்பெனியின் பெறுப்புடையவராயிருந்தனரோ அந்த 
ஒவ்வொரு நபரும் , மற்றும் கம்பெனியின் மற்றும் அதன் அலுவல் நடப்புக்கென 
அதனோடு பொறுப்புடைய ஒவ்வொரு நபரும் குற்றம் செய்தவரெனக்கருதப்பட 
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வேண்டுமென்பதுடன் எதிராக நடவடிக்கைகள் எடுக்கப்படவும் மற்றும் தகுந்த 
வாறு தண்டிக்கப்படவும் உத்தரவாதமுடையவர்களாக வேண்டும் . 

எனினும் , இச்சட்டத்தில் வகை செய்யப்பட்டுள்ள தண்டனைக்கு உத்தர 
வாதமுடைய எந்த நபரும் அக்குற்றம் அவரது அறிவின்றியே நேர்ந்த தென 
அல்லது அக்குற்றம் நேராது தடை செய்யும் பொருட்டு எல்லாவிதமான முயற்சி 
களையும் பிரயோகித்தார் என அவர் தெளிவு படுத்தினால் இத்துணைப்பிரிவில் 
அடங்கியுள்ள எதுவும் அந்நபரை அத்தகைய தண்டனைகளுக்கு உத்தரவாத 
முடையவராக ஆக்கக்கூடாது . 

( 2 ) துணைப்பிரிவு ( 1)-ல் அடங்கியுள்ள எதுவும் எவ்வாறிருப்பினும் இச் 
சட்டத்தின் கீழ் ஒரு கம்பெனியினால் குற்றமொன்று செய்யப்பட்டுள்ளவிடத்து , 
மற்றும் அக்குற்றம் , கம்பெனியின் ஏதேனும் இயக்குநரின் ( டைரக்டர் ) 
மேலாளரின் , செயலரின் , அல்லது மற்று அலுவலரின் அனுமதியுடனோ அல்லது 
முறைமுகமான 2.டந்தையுடனோ நேர்ந்ததென, அல்லது அவர்களது அசட்டை 
காரணமாக நேர்ந்ததென தெளிவு படுத்துகின்றவிடத்து இவ்வாறான இயக்குநர் 
( டைரக்டர்) , மேலாளர் , செயலர் அல்லது மற்று அலுவலர் முதலானவர்களும் 
குற்றம் செய்தவர்களெனக் கருதப்படவேண்டுமென்பதுடன் எதிராக 
நடவடிக்கைகள் எடுக்கப்படவும் தகுந்தவாறு தண்டிக்கப்படவும் உத்தரவாத 
முடையவர்களாகவும் வேண்டும் , 

விளக்கம் .---இப்பிரிவின் நோக்கங்களுக்கென. 

( எ ) கம்பெனி " என்ற சொல் ஒரு கூட்டமைப்பு என பொருள்படும் . 
மற்றும் ஒரு தொழில் நிறுவனம் அல்லது தனி நபர்களின் சங்கம் என்ற 
பொருளும் அதில் அடங்கும் . 

( பி ) ஒரு தொழில் நிறுவனம் சம்பந்தப்பட்ட நிலையில் இயக்குநர்! 
என்பது அத்தொழில் நிறுவனத்தின் கூட்டாளி என பொருள்படும் . 

11. விதி விலக்களிப்பதற்கான அதிகாரம் .-- அரசாங்கம், பொது 
நலத்திற்கென, ஆட்சி ஏட்டில் அறிவிக்கை செய்வதன் மூலம் , உரிமம் பெற்றுள்ள 
எந்த நபருக்கும், அறிவிக்கையில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறான காலத்திற்கு 
மற்றும் அதன் உடன்பாடுகளுக்கும் நிபந்தனைகளுக்கும் கட்டுப்பட்டு மின்சாரத் 
தீர்வை முழுமையாக அல்லது அதன் பாகம் செலுத்துவ திலிருந்து 
விலக்களிக்கலாம் . 

12. நீக்குதல் .--சந்தேகம் இல்லாதிருக்கும் பொருட்டு , இதன் மூலம் 
அறிவிக்கப்படுவதானது . ( அரசாங்கத்தினாலோ அல்லது மற்று நபர்களினாலோ 
தயாரிக்கப்பட்ட ) எந்த மின்சாரம் 

( எ ) இந்திய அரசாங்கத்தினால் பயன் படுத்தப்படுகின்றதோ அல்லது 
பயன்படுத்தப்படுவதற்கென அந்த அரசாங்கத்தினால் இந்திய அரசாங்கத்திற்கு 
விற்கப்படுகின்றதோ , அல்லது 

( பி ) ஏதேனும் ரயில்வேக்கள் அமைப்பதற்கு , பேணப்படுவதற்கு 
அல்லது இயக்கப்படுவதற்கென இந்திய அரசாங்கத்தினால் நுகரப்படுகின்றதோ 
அல்லது ஏதேனும் ரயில்வேக்கள் அமைப்பதற்கு பேணுவதற்கு அல்லது இயக்கு 
வதற்குப் பயன்படுத்தவதற்கென இந்திய அரசாங்கத்திற்கு விற்கப் 
படுகின்றதோ 

அந்த மின்சாரத்தின் நுகர்வு , அல்லது விற்பனையின் மீதான ஒரு தீர்வை 
விதிப்பதற்கு அல்லது விதிக்க அதிகாரமளிப்பதற்கு இச்சட்டத்தில் உள்ள 
எதுவும் எடுக்கப்படக் கூடாது . 
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13 . 


வகை 


ஒழுங்குகள் அமைப்பதற்கான அதிகாரம் . - ( 1 ) இச்சட்டத்தின் 
நோக்கங்கள் செயல்படுத்தப்படுவதற்கென அரசாங்கம் ஒழுங்குகள் 
அமைக்கலாம் . 

( 2 ) குறிப்பாக மற்றும் மேற்கூறிய அதிகாரத்தின் பொதுத்தன்மை 
படாத வகையில் . இத்தகைய ஒழுங்குகள் 

( எ ) 3 -வது மற்றும் 4 -வது பிரிவுகளின் கீழ் மின்சாரத் தீர்வை 
செலுத்தப்படுவதற்கான காலம் மற்றும் முறைகள் ; 

( பி ) - 6 -வது பிரிவின் கீழ் பாதுகாக்கப்படும்படித் தேவைப்படப்பட்ட 
கணக்குப்புத்தகங்களின் முறைகள் 

( R ) - 6 -வது பிரிவின் மூலம் தேவைப்படுகின்ற புள்ளி விவரங்கள் 
அளிக்கப்படவேண்டிய காலம் , அவற்றின் முறை மற்றும் அளிக்கப்படவேண்டிய 
அலுவலர்கள் 

( டி ) 7 -வது பிரிவின் கீழ் நியமிக்கப்படு கின்ற ஆய்வு அலுவலர்களின் 
கடமைகள் மற்றும் அதிகாரங்கள் ; 

( இ ) இச்சட்டத்தில் வகை செய்யப்படாத அல்லது போதாதவாறு 

செய்யப்பட்டுள்ள மற்று ஏதேனும் - விஷயம் மற்றும் இச்சட்டத்தின் 
நோக்கம் செயல்படுத்தப்படும் பொருட்டு எந்த விஷயத்திற்கு வகை செய்தல் 
தேவையென அரசாங்கம் கருதுகின்றதோ அந்த விஷயங்கள் - 

முதலானவற்றுக்கு வகை செய்யலாம் . 

( 3 ) (1 )-வது அல்லது ( 2) -வது துணைப்பிரிவின் கீழ் ஒரு ஒழுங்கு அமைக் 
கின்றபோது அத்தகைய ஒழுங்குகளை மீறுகின்ற குற்றம் ஆயிரம் ரூபாய்க்கு 
மேற்படாத அபராதம் விதிப்பதன் மூலம் தண்டிக்கப்பட அரசாங்கம் 
செய்யலாம் . 

( 4 ) இச்சட்டத்தின் கீழ் அமைக்கப்படும் ஒவ்வொரு ஒழுங்கும் , மற்றும் 
11-வது அல்லது 14 -வது பிரிவின் கீழ் பிறப்பிக்கப்படும் ஒவ்வொரு அறிவிக்கையும் 
அவை அமைக்கப்பட்ட பின்னர் எத்துணை விரைவில் , இயலுமோ அத்துனை விரை 
வில் சட்டசபை கூட்டத்தொடரிலிருக்கும்போது ஒரே கூட்டத்தொடரில் அல்லது 
தொடந்துள்ள இருகூட்டத்தொட்ரிலாக மொத்தம் பதினான்கு நாட்களுக்கு 
சட்டசபை முன் வைக்கப்படவேண்டும் . அவ்வாறுவைக்கப்பட்டுள்ள போது கூட்டத் 
தொடர் அல்லது உடனடியாக பின் தொடருகின்ற கூட்டத்தொடர் முடிவடையு 
முன்னர் , சட்டசபை ஒழுங்கில் அல்லது அறிவிக்கையில் ஏதும் மாற்றங்கள்வருத்தி 
தினால் , அதன் பின்னர் இவ்வொழுங்கு அல்லது அறிவிக்கை மாற்றப்பட்ட விதத் 
தில்தான் செயலாக்கப்படவேண்டும் . அல்லது இவ்வொழுங்கு அல்லது அறிவிக்கை 
அமைக்கப்படக் கூடாதென சட்டபை தீர்மானிக்கின்ற நிலையில் இத்தகைய 
ஒழுங்குக்கு அல்லது அறிவிக்கை செயலாக்கப்படக் கூடாது . எனவே எவ்வா 
றாயினும் இத்தகைய மாற்றங்கள் அல்லது தள்ளுபடி செய்தல் , அவ் வொழுங்கின் 
கீழ் அல்லது அறிவிக்கையின் கீழ் முன்னர் செய்யப்பட்ட எந்தச் செயலின் 
செல்லு படியாகும் தன்மையையும் பாதிக்கக் கூடாது . 

14 . சிக்கல்கள் நீங்குவதற்கான அதிகாரம்.- 16- வது பிரிவின் மூலம் 
தள்ளுபடி செய்யப்பட்ட சட்டங்களின் விதிகளிலிருந்து , இச்சட்டத்தின் விதிகள் 
செயலாக்கப்படுவதில் ஏதும் சிக்கல் நேர்ந்தால் , அரசாங்கம் அரசிதழில் 
அறிவிக்கை செய்வதன் 

அத்தசைய சிக்கல்களை நீக்குவதற்குத் 
தேவையென அல்லது உசிதமெனத்தோன்றுகின்ற விதிகளை அமைக்கலாம் . 


வகை 


- 


மூலம் 





15. நன்னம்பிக்கையுடன் செய்யப்பட்டக் காரியங்கரூக்குப் பாது 
காப்பளித்தல்.- இச்சட்டத்தின் கீழ் நன்னம்பிக்கையில் செய்யப்பட்ட அல்லது 
செய்யக்கருதப்படுகின்ற எந்தச் செயல்களுக்காகவும் எந்த நபருக்கெதிராகவும் 
யாதொரு விதமான வழக்கும் குற்றச்சாட்டும் அல்லது சட்டப்படியான 
நடபடிக்கையும் எடுக்கப்படக்கூடாது . 

15. தள்ளுபடி செய்தல்.- 1956 - ம் ஆண்டு மாநிலங்கள் புனரமைப்புச் 
சட்டத்தின் 5 - வது பிரிவன் துணைப்பிரிவு ( 2 )-ல் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள, மலபார் மா 
வட்டத்திலுள்ளவாறான 1939- ம் ஆண்டு சென்னை மின்சாரத் தீர்வை சட்டம் 
( 1939 -வது ஆண்டின் V-வது சட்டம்) , மற்றும் 1950- ம் ஆண்டு திருவிதாங்கூர் 
கொச்சி மின்சாரத் தீர்வை சட்டம் (1950 - ன் IV-வது சட்டம்) . ஆகியவை 
இதன் மூலம் தள்ளுபடி செய்யப்படுகின்றன . 


அட்டவணை 


கட்டம் ( 1) 

இனம் 


[ 4 - வது பிரிவைப் பார்க்கவும். ) 
கட்டம் ( 2 ) 

கட்டம் ( 3 ) 
நுகர்வோர் வகுப்பு . 

தீர்வை வீதம் 
கீழ் வருமாறான நோக்கங்களுக்கென 

விலைப்பட்டியலில் 
மின்சக்தி பயன்படுத்துகின்ற வீட்டு குறித்துள்ள மின்சக்தி 
நுகர்வோர் மற்றும் வர்த்தக நுகர் விலையின் 10 சதமானம் . 
வோர் விளக்கிடுதல், மற்றும் 
விளக்குகள் மற்றும் மின் விசறிகளின் 
கட்டமைப்புகள் ரே டியோக்கள், 
குளிர்ப்பதனப் பெட்டிகள் ( ரெபரி 
ஜேட்டர்ஸ் ) சிறு குக்கர்கள் குளிர்ப் 
பதன இயந்திரங்கள் , ஹீட்டர்கள், 
பம்புகள் , மின்சார வீடுகள் , 
சினிமாடோ கிராம் அமைப்புகள் 
மற்றும் காட்சிப்பட நிலையங்கள் 
பொது விளக்கிடுதல் 

இல்லை 
விவசாயநோக்கங்களுக்கென மின் விலைப்பட்டியில் 
சக்தி பயன்படுத்தும் நுகர்வோர் . குறித்துள்ள மின்சக்தி 

விலையில் 10 சதமானம் 
தொழில் நுகர்வோர் 

விலைப்பட்டியில் 
( எ ) வழங்கப்படும் மின்சக்தி 11 குறித்துள்ள மின்சக்தி 
கி . வா . க்கு குறைவாகப் பயன் விலையின் 10 சதமானம் 
படுத்தும் நுகர்வோர் . 
( பி ) வழங்கப்படும் மின்சக்தி 11 விலைப்பட்டியில் 
கி . வா . க்கும் மற்றும் அதற்கு அதிக குறித்துள்ள மின்சக்தி 
மாகவும் பயன்படுத்தும் நுகர்வோர் . விலையின் 20 சதமானம் 
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கேரள அரசு 


சட்டத்துறை . 

விளம்பரம் . 
எண் . 9950/ எச் 4 / 62 / லா . 

திருவனந்தபுரம் . 1963 மார்ச் 4 

1884 பால்குனம் 13 
கேரள மாநிலச் சட்ட மன்றத்தின் பின்வரும் சட்டம் பொது 
அறிவிப்புக்காய் இதனால் பிரசுரம் செய்யப்படுகிறது . சட்டமன்றத்தால் நிறை 
வேற்றப்பட்ட இச்சட்டத்திற்கு ஆளுநரின் அனுமதி 1963 மார்ச் 4- ம் தேதி 
கிடைக்கப்பெற்றது. 

ஆளுநர் ஆணைப்படி , 
பி . சங்கரன் இளயது . 

சட்டச் செயலர் . 
1963- ன் 13 -வது சட்டம் . 
1963- ம் ஆண்டின் சென்னை பொது விற்பனைவரி (விற்று 
முதல் மற்றும் வரி மதிப்பீடு) விதிகள் ஒழுங்கு 

செய்தல் பற்றியச் சட்டம் . 
1939- ம் ஆண்டின் சென்னை பொது விற்பனை வரி ( விற்று முதல் மற்றும் 
வரி மதிப்பீடு ) விதிகளை ஒழுங்கு செய்வதற்குரிய ஒரு சட்டம் . 

பீடிகை . - 1939 - ம் ஆண்டின் சென்னை பொது விற்பனைவரி (விற்று 
முதல் மற்றும் வரி மதிப்பீடு) விதிகளை ஒழுங்கு செய்வது அவசியமாகையால் ; 

இந்தியக்குடியரசின் பதினான்காவது ஆண்டில் பின்வருமாறு இது சட்ட 
மாக இயற்றப்படுகிறது. 

சுருக்கத்தலைப்பு . - 1963- ம் ஆண்டின் சென்னை பொது விற்பனை வரி 
( விற்று முதல் மற்றும் வரி மதிப்பீடு ) விதிகள் ஒழுங்கு செய்தல் பற்றியச் சட்டம் 
என இச்சட்டம் அழைக்கப்படும் . 

1939 - ம் ஆண்டின் சென்னை போது விற்பனை வரி (விற்று முதல் மற்றும் 
வரி மதிப்பீடு) விதிகளின் ஒழுங்கு செய்தல்.- (1 ) ஏதாவது நீதிமன்றத்தின் 
ஏதேனும் தீர்ப்பு . கட்டளை அல்லது ஆணையில் யாதானும் அடங்கியிருந்த 
போதிலும் , 1939- ம் ஆண்டின் சென்னை பொது விற்பனை வரிச் சட்டத்தின் 
( 1939 - ன் IX-வது சென்னைச் சட்டம் ) கீழ் இயற்றப்பெற்ற , 1939- ம் ஆண்டின் 
சென்னை பொது விற்பனைவரி ( விற்று முதல் மற்றும் வரி மதிப்பீடு ) பற்றிய 
விதிகளின் எந்த ஏற்பாடும் , 1956 - ம் ஆண்டின் மாநிலச்சீரமைப்புச் சட்டத்தின் 
( 1956 - ன் 37 -வது மத்தியச் சட்டம் ) 5 -வது பிரிவினது ( 2 )-ம் துணைப்பிரிவில் 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ளபடி , மலபார் மாவட்டத்திற்குப் பொருந்தும் காரியத்தில் , 
மேற்சொன்ன சட்டத்தின் - 19-வது பிரிவினது 4 - ம் துணைப்பிரிவின் மூலம் 
தேவைப்படுகிறபடி. முன் சொன்ன விதிகள் அல்லது அதன் ஏதேனும் பாகம் , 
நான்கு வாரங்களுக்குக் குறையாத காலத்துக்கு முன்னர் விளம்பரம் செய்யப் 
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பட்ட பிறகு இயற்றப்படவில்லை என்கிற காரணத்தினால் மட்டும் செல்லாது , 
அல்லது என்றைக்குமே செல்லாது என்பதாகக் கருதப்படவேண்டும் என்பதோடு , 
முன் சொன்ன விதிகள் அனுசரித்து விதிக்கப்பட்டது அல்லது வருவிக்கப் 
பட்டதோ, அல்லது அவ்விதிகள் அனுசரித்து விதிக்கப்பட்டுள்ளதாகவோ அல்லது 
வசூலிக்கப்பட்டுள்ளதாகவோ பொருள் கொள்ளப்படுகிற எல்லா வரிகளும் , 
எல்லாக்காரியங்களுக்காகவும் , எப்பொழுதும் சட்டப்படி விதிக்கப்பட்டுள்ளது 
அல்லது வசூலிக்கப்பட்டுள்ளது என்றுக்கருதப்ப வேண்டும் மேலும், அதன்படி..- 

( அ ) அத்தகைய வரிப்பிரிவு அல்லது வசூல் சம்பத்தமாய் அரசாங்கத் 
தால் , அல்லது ஏதேனும் அரசாங்க அலுவலரால் , அல்லது வேறு ஏதேனும் 
அதிகாரியால் செய்யப்பட்ட எல்லாச் செயல்களும் , அல்லது மேற்கொள்ளப் 
பட்ட எல்லா நடவடிக்கைகள் அல்லது காரியங்களும் , எல்லாக்காரியங்களுக் 
காகவும் , எப்பொழுதுமே சட்டத்தின் பிரகாரம் செய்யப்பட்டுள்ளது அல்லது 
மேற் கொள்ளப்பட்டுள்ளது என்று கருதப்படவேண்டும் ; 

( ஆ ) அரசாங்கத்துக்கு எதிராகவோ , அல்லது ஏதேனும் ஆள் அல்லது 
அதிகாரி எவராயிருந்தாலும் அவருக்கு எதிராகவோ , அவ்வாறு செலுத்தப் 
பட்ட ஏதேனும் வரிகளைத் திரும்பக் கொடுப்பதற்காக , எந்த நீதிமன்றத்திலும் 
ஒரு வழக்கு அல்லது மற்று நடவடிக்கையும் செய்யப்படக்கூடாது அல்லது 
தொடர்ந்து கொண்டு போகலாகாது . 

-- 
( இ ) அவ்வாறு செலுத்தப்பட்டதான ஏகேனும் வரிகளைத் திரும்பக் 
கொடுக்கு மாறுக்குறிப்பிட்டு ஒரு நீதிமன்றமும் எவ்விதத் தீர்ப்பு அல்லது ஆணையும் 
றைவேற்றக்கூடாது . 

னானும் இச்சட்டம் நிறைவேற்றப்படாதிருந்திருக்குமாயின் ஒரு குற்ற 
மாகக் கொள்ளப்பட்டு. அவ்வாறு தண்டிக்கப்படாதிருந்திருக்கும் என்றக் 
கட்டுப்பாட்டின் மேல் ஏதேனும் ஆளின் மீதான ஒரு செயல் அல்லது விடுபடல் 
தண்டிக்கப்படக் கூடாது . 

( 2 ) ஐயப்பாடுகளை அகற்றுவதற்காக , 1957 - ம் ஆண்டு செப்டம்பர் 
30 - ம் தேதி 108 என்ற இலக்கமிட்டு , கேரள அசாதாரண அரசினர் செய்தி 
யேட்டில் பிரசுரம் செய்யப்பட்ட 1957 செப்டம்பர் 28 என்ற தேதியிட்ட எண் 
ஹெச் 1-10674 57/ ஆர்டி -3 என்ற வது விளம்பரம் மூலம் , 1950- ம் ஆண்டின் 
மாறிலச் சீரமைப்புச் சட்டத்தின் (1956 - ன் 37-வது மத்திய சட்டம் ) 5 -வது 
பிரிவினது ( 2) -ம் துணைப்பிரிவில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள மலபார் மாவட்டத்துக்கு 
1950- ம் ஆண்டின் திருவிதாங்கூர்- கொச்சி பொது விற்பனை வரி விதிகள் 
விஸ்தரிப்புச் செய்யப்பட்டதின் மிது தள்ளிவைக்கப்பட்டதான 1939- ம் ஆண்டின் 
சென்னை , பொது விற்பனைவரி ( விற்றுமுதல் மற்றும் வரி மதிப்பீடு) . பற்றிய 
விதிகளைப் புதுப்பிப்பதற்குத் துளைப்பிரிவு ( 1)-ல் அடங்கியுள்ள யாதொன்றும் 
கருதப்படக்கூடாது என்று இதன் மூலம் அறிவிக்கப்படுகிறது . 


அரசு 
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Section iii . 
கேரள 
சட்டத்துறை . 

விளம்பரம் , 
எண் . 8872/H2/65 /சட்டம் . 

திருவனந்தபுரம், 1966 டிசம்பர் 5 . 
1966 டிசம்பர் 2 -வது நாள் சட்டமாக்கப்பட்ட குடியரசுத் தலைவரின் 
கீழ்க்கண்ட சட்டம் பொது அறிவிப்புக்கென பிரசுரம் செய்யப்படுகிறது . 

மாநிலத்தலைவரின் ஆணைப்படி , 
பி .. உன்னி கிருஷ்ணகுறுப், 

சட்டச் செயலர் . 
The Kerala Land Relinquishrzent 

(Amendment) Act , 1966 
1966 - ன் கேரள நில உரிமையிழத்தல் (திருத்தம்) சட்டம் 

1966 - ன் 13 -வது எண் . 
இந்தியக்குடியரசின் பதினேழாவது ஆண்டில் குடியரசுத்தலைவரால் சட்ட 
மாக்கப்பட்டது . 1958 - ன் கேரள நில உரிமையிழத்தல் சட்டத்தை மேலும் 
திருத்துவதற்கான சட்டம் . . 

1965 - ன் கேரள சட்டசபை ( 1965 - ள் 12 -வது சட்டம் ) சட்டத்தின் 
3 -வது பிரிவு மூலம் வழங்கப்பட்ட அதிகாரங்களைப் பிரயோகிப்பதில் கீழ்க் 
கண்டவாறு சட்டமாக்க குடியரசுத்தலைவர் இசைந்துள்ளார் . 

சுருக்கத்தலைப்பு மற்றும் வியாபகம்.- ( 1 ) இச்சட்டம் 1960- கேரள 
நில உரிமையிழத்தல் (திருத்தம் ) சட்டமென அழைக்கப்படலாம் . 

( 3 ) இது உடனடி அமலுக்கு வரும் . 
2. 2 -வது பிரிவின் திருத்தம் . - 1958- ன் கேரன் நில உரிமையிழத்தல் 
( 1958 - ன் 39- வது கேரள சட்டம் ) சட்டம் ( இதன் பின்னர் முதற் சட்டமாய் 
குறிப்பிடுகிறவாறு ) ( டி ) உட்பிரிவில் , 1960 - ன் கேரள விவசாயத்தொடர்பு 
( 1961- ன் ,4 - வது சட்டம்) சட்டம் , எனும் வார்த்தைகளுக்கு , எண்களுக்கு 
அடைப்புக்குறிகளுக்குப் பதிலாக " 1963- ன் கேரள நில சீர்திருத்தச் ( 1964- ள் 
1 -வது சட்டம்) சட்டம் எனும் வார்த்தைகள் , எண்கள் , அடைப்புக்குறிகள் இடப் 
படவேண்டும் . 

4 -வது பிரிவினைத் திருத்துவது பற்றி.--முதற் சட்டத்தின் 4 -வது 
பிரிவில் 
( எ ) இணைப்பிரிவு ( 1)-ல் " மாவட்டத்தின் கலெக்டர் 

எலும் 
வார்த்தைகளுக்குப் பதிலாக " கோட்டத்த ரெவின்யு கோட்ட . அதிகாரி , 
எனும் வார்த்தைகள் மாற்றியிடப்படவேண்டும் . 

( பி ) ( 2 ) முதல் (6 ) வரையிலான துனைப்பிரிவுகளில் " கவெக்டர் " 
எனும் வார்த்தை எங்கெல்லாம் வருகின்றதோ அங்கெல்லாம் அதற்குப்பதிலாய் 
ரெவின்யு கோட் .. 

அதிகாரி எலும் வார்த்தைகள் மாற்றியிடப்பட 
வேண்டும் . 

G. 2595 . 
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( R ) துணைப்பிரிவுகள் ( 7 ) மற்றும் 
( 8 ) விட்டுவிடப்படவேண்டும் . 
4 . 4 எ . 4 பி , 4 ஸி எனும் புதிய பிரிவுகள் இடையில் சேர்தல் : 

முதற் சட்டத்தின் 4 -வது பிரிவுக்குப்பின் கீழ்க்கண்ட பிரிவுகள் இடையில் 
சேர்க்கப்படவேண்டும் , அவை. 

4 எ , முறையீடு.- ( 5 ) -வது , பிரிவின் கீழ் அல்லது 4 - வது பிரிவிலுள்ள 
( 6 )-வது துணைப்பிரிவின் கீழ் ரெவின்யு கோட்ட அதிகாரியால் நிறைவேற்றப் 
பட்ட ஏதேனும் உத்தரவினால் பாதிக்கப்பட்ட ஏதேனும் நபர். குறிப்பிட்டுள்ள 
வாறான . அத்தகைய காலத்திற்குள், பூமி அமைந்திருக்கிற மாவட்டத்தின் 
கலெக்டருக்கு மேல் முறையீடு செய்யலாம் . அத்தகைய மேல்முறையீட்டின் 
மேல் கலெக்டரின் உத்தரவானது , 4 பி பிரிவிலுள்ள விதிகளுக்குட்பட்டு . 
முடிவானதாகும் . 

4 பி . திரும்ப ஆய்தல் .--( 1) ரெவின்யு .. போர்டு அதன் சொந்த 
தீர்மானப்படி அல்லது திரும்ப ஆய்தல் செய்வதற்கு வேண்டி பாதிக்கப்பட்ட 
ஏதேனும் நபர். விண்ணப்பிக்கப்பட்டதின் மேல் , 4 எ பிரிவு அனுசரித்து 
கலெக்டரால் நிறைவேற்றியுள்ள உத்தரவு சம்பந்தப்பட்ட ஏதேனும் நடை 
முறைக்கான பதிவேட்டினை தேவைப்படவும் அது தகுதியென நினைக்கிறவாறு 
அது சம்பந்தமான அத்தகைய உத்தரவினை நிறைவேற்றவும் செய்யலாம் . 

அன்றியும் கலெக்டரின் உத்தரவான தேதியிலிருந்து ஒரு வருடம் 
கழிந்தபின்னர் ரெவின்யு போர்டு தனது சொந்தத் தீர்மானப்படி அத்தகைய 
ஏதேனும் நடைமுறையினை மேற்கொள்ள தன் பதிவேட்டினைத் தேவைப் 
ப்டலாகாது. 

( 2 ) கலெக்டரின் உத்தரவிற்கு எதிராய் (! )-வது துணைப்பிரிவின் கீழ் 
திரும்ப ஆராய்வதற்கான எல்லா விண்ணப்பமும் , . எந்த நபர் எத்தகைய 
உத்தரவினால் பாதிக்கப்பட்டுள்ளாரோ அந்நபருக்கு அத்தகைய உத்தரவு 
தெரிவிக்கப்பட்ட தேதியிலிருந்து ஒரு மாதத்திற்குள் விண்ணப்பிக்கவேண்டும் . 

அன்றியும் குறிப்பிட்ட காலத்திற்குள் விண்ணப்பிக்கிற நபர் தகுந்த 
காரணத்தால் விண்ணப்பம் விண்ணப்பிக்கப்பட தடை செய்யப்பட்டாரென்று 
ரெவின்யு போர்டு திருப்திப்படுகிற தாயின் அந்தக் காலம் முடிவடைந்த 
பின்னர் விண்ணப்பிக்கப்படுகிற விண்ணப்பத்தை ரெவின்யு போர்டு ஏற்றுக் 
கொள்ளும் . 

4 ஸி . உரிமையிழக்கப்பட்ட பூமியினை அரசாங்கத்திடம் ஒப்படைத்தல்.- 
4 - வது பிரிவு அனுசரித்து ரெவின்யு டிவிஷனல் அதிகாரியால் அல்லது 4 எ 
பிரிவு அனுசரித்து கலெக்டரால் அல்லது 4 பி பிரிவு அனுசரித்து ரெவின்யு 
போர்டு மூலம் நிறைவேற்றப்பட்ட ஏதேனும் உத்தரவின் பயனாய் ஏதேனும் 
பூமியின் உரிமையினையிழ ப்பதற்கான விண்ணப்பம் ஏற்றுக்கொள்ளப்படுகிற 
போது , பதிவு செய்யப்பட்ட கைவசக்காரர் அல்லது அதது காரியத்திலாவது 
போல் பதிவு செய்யப்பட கைவசக்காரர் , நிலம் சாகுபடி செய்கிற குடியானவன் 
மற்றும் அத்தகைய பூமிக்கு இடையீட்டாளர் உண்டெனில் அவர்கள் 
அத்தகைய பூமியுடன் எல்லா உரிமையையும் , அவகாசத்தையும் பாத்தியதை 
யையும் யாதொரு வில்லங்கமுமின்றி அரசாங்கத்திடம் ஒப்படைக்க வேண்டும் . " 

எஸ் . ராதாகிருஷ்ணன் , 
குடியரசுத்தலைவர் . 
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Revenue (G ) Department 

NOTIFICATION 


G.O. Ms. 268 /67/RD . 

Dated , Trivandrum , 1st July 1967 . 
S. R. O. No. 180 /67.- In exercise of the powers conferred by sec 
tion 5 of the Indian Registration Act, 1908 (Central Act 16 of 1903), the 
Government of Kerala hercby make the folloiving amendments to the Noti 
fication No. S. R. O. 129/62 published atpiges 4-72 of the Kerala Gazette 
Extra -ordinary, No. 100, dated the 10th May, 1962 , as subsequently amend 
ed , namely : 

AMENDMENTS 
In the schedule to the said notification , in the entries relating to Allep 
pey Registration District, 

(a ) in columns (3) and (4) against the entry " 1. Kayamkulam " in 
column (2), the following shall be inserted at the end, namely :-- 

" do. Pudupally" 
(b ) in columns (3 ) and (4) against the entry " 2 . Keerikad " in 
column (2 ), 
(i) the following shall be omitted , namely : 

" do . Pudupally" 
( ii) the following shall be inserted at the end , namely : 

" do. Arattupuzha" 
(c) in columns (3) and (4) against the entry " 4. Cheppad " in 
column (2 ), the following shall be omitted , namely : 

" do . Arattupuzha " 
This notification shall take effect on the 1st August 1967. 

By order of the Governor, 

K. ABDUL MAJID , 
Deputy Secretary. 
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Agriculture and Rural Development Department 

(Development L ) 

NOTIFICATION 
G. O.Rt. No. 1130 . 

Dated, Trivandrum , 28th June 1967. 
S. R. O. No. 181/67. - In exercise of the powers conferred by sub 
section (2) of Section 62 of the Kerala Panchayats Act, 1960 (Act 32 of 1960 ) 
the Government of Kerala hereby exclude from the operation of the said Act, 
the public road specified in the Schedule below which is now vested in the 
Chalakudy Panchayat. 

SCHEDULE 
Name of District - Trichur. 

Taluk - Mukundapuram . 

Village- East Chalakudy . 
Name of Panchayat- Chalakudy. 
Name of road - Road from N. H. to Irrigation staff quarters (Kurukkan 

kuzhy road ) 
Length of road - 769 metres . 
Breadth of the road - 13 to 22 . 

By order of the Governor , 

P. K. ABDULLA , 
Additional Secretary to Government and 
Additional Development Commissioner. 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Agriculture and RuralDevelopment (Panchayat Special) 

Depazt neat 

NOTIFICATION 
G. O.Ms. 183/67/A & RDD . 

Dated , Trivandrum , 27th June. 1967. 
S. R. O. No. 182/67.— In cxercise of the powers conferred by sections 
96 , 97, 98 and 129 of the Kerala Panchayats Act, 1960 (32 of 1960 ), the 
Government of Kerala hereby makc the following amendment to the Kerala 
Panchayats (Licensing of Dangerous and Offensive Trades and Factorics) 
Rules , 1963, the samehaving been previously published as required by sub 
section (2 ) ofsection 130 of the said (Act, namely : -- 

AMENDMENT 
In the said rules , in Schedule 1, for item 86 , the following shall be sub 
stituted , namely : 
“ 86. Meat- selling or exhibiting or offering for sale, or storing , pack 

ing, pressing , cleansing , preparing or manufacturing by any 
process whatever" . 

By order of the Governor, 

P. K. ABDULLA , 
Additional Secrelary to Government and 
Additional Development Commissioner . 
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Home (3 ) Department 

NOTIFICATION 
G.O. (P ) 211 /67 /Home. 

Dated, Trivandrum , 7th July 1967. 
S. R. O. No. 183/67. - In exercise of the powers conferred by section 59 
of the Travanco e- Cochin Prisons Act 1950 , (Act XVIII of 1950) and 
section 59 of the Prisons Act 1894, (Central Act 9 of 1894), the Government 
of Kerala hereby make the following amendment to the Kerala Prisons 
Rules , 1958 , published in the Gazette dated 9th February 1960 , as subse 
quently amended , namely: 

AMENDMENT 
In the said Rules, in rule 544 , 
(1) for item (4) the following shall be substituted namely : 

(4 ) Three non -officialmembers appointed byGovernment," 

(2) in the second paragraph for the words " non -officialmember" the 
words " non -official members shall be substituted . 

By order of the Governor, 
K. B. WARRIOR , 

Home Secretary. 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Public Works ( Transport-A ) Department 

NOTIFICATION 
G ; O. (MS) No. 107/67/ PW . 

Dated , Trivandrum , 6th June 1967 . 
S. R. O. No. 184 /67. — Under the explanation to sub-rule (1) of rule 392 ofthe Kerala Motor Vehicles 
Rules , 1961 and in supersession of the Notification No. 59718 /TB1/61-13/ PW dated the 29th August 1963, 
published as S. R. O. No. 691/63 in the Kerala Gazette dated the 17th September 1963, the Government of 
Kerala hereby notify the Roads mentioned in the Schedule as Ghat Roads in the State : 

SCHEDULE 

Limits of Ghat Section Length of 
S. No. Name of Road 

From To Ghat Section 

Remarks 

in Km in km in km 
( 1) ( 2 ) (3 ) 

(5 ) 
1 . Tellicherry - Bavali Road 

37.6 50.4 

12.8 
2 . Calicut - Vythiri - Gudalur Road 45.0 57.4 

12.4 
3 . Calicut - Nilambur - Gudalur Road 

91.0 103.4 

12.4 
4 . Nemmara - Nelliampathy Road 

7.8 

22.9 
5 . Karapara Road 

8.4 

8.4 
6 . Kaikatty - Pulayampara Road 

3.6 

3.6 
7 . Mannarghat - Chinnathadagom Road 8.7 52.7 

44.0 
8 . Chalakudy - Anamalai Road 

10.0 88.0 

78.0 
9 . Salem - Kanyakumari National 248.9 255.0 

6.1 
Highway (NH 47 ) 
10 . Alwaye - Munnar Road (Portion 55.2 114 : 1 

58.9 
from Nerimangalam to Munnar ) 
11. Munnar - Chinnar Road 

59.2 

59.2 
12 . Munnar - Kumili Road 

106.0 106.0 
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30.7 


. 


( 1) 


(3 ) 


(5 ) 


13 . 


36.2 


36.2 


. 


14 . 


28.2 


28.2 


( 2) . 
Munnar - Top Station Road (Private 

Road owned by K. D. H. P. 

Company) 
Chithirapuram - Adimali Road (Via 

Kallarkutty) 
S. P. Puram - Marayoor Road 
Road from Top Station to Kodaikanal 

(Portion lying in Kerala State) 
Kothamangalam • Perumbankuthu 

Road 
Church Hill Road 


15 . 
16 . 


30-2 
43.0 


34.4 


30.2 
8.6 


17 . 


11.4 


35.4 


24.0 


18 . 


8.0 


.19 . 


Peermade - Devicolam Road 

( 3rd and 4th Sections) 


5.0 


16.2 


8.0 (Portion of Peermade - 

Devicolam Road ) 
11.2 (Continuation of Church 

Hill Road from Mani 
mala and joins 5th Sec 
tion of Peermade - Devi 

colam Road ) 
21.4 


20 . 


18.6 


40.0 


Peermade - Devicolam Road 5th and 

6th Sections - From Karimthiri to 

Kattappana 
Rustic Hotel Road (Aranyanivas 

Road ) 


21 . 


1.8 


4.8 


22 . 
23 . 
24 . 
25 . 


Glenmary Road 
Kottayam - Kumili Road 
Vandiperiyar . Kakki Road 
Road , froa 5.4 km . of Glenmary 

Road to Kaduvakaranam Estate 
Road from Church Hill Road to 

Penhurst Estate 


55.0 


0 Road starts from K. K. 

Road and ends at Thek 
kady. 0 to 1.8 Km . is 

under Madras P. W.D. 
8.6 
54.6 
48.3 
3 : 6 


8.6 
109.6 
48.3 
3.6 


26 . 


1.6 


1.6 


27 . 


.. 


16.0 


16.0 


28 . 


0.8 


0.8 


29 . 


4.4 


4.4 


.. 
.. 


30 . 


6.4 


6.4 


31. 
32 . 


17.7 
8.6 


17.7 
8.6 


33 . 


8.6 


11.2 


2.6 


34 . 


. 


10.4 


10.4 


Upputhara - Elappara Road (Private 

Road) 
Road from 8th Km of Church Hill 

Road to Bonami Market 
Road from 1.4 Km of Church Hill 

Road to Bison Valley Estate 
Road from 80-2 Km of Kottayam - 

Kumili Road to Granby Estate 
Alady - Chenkara Road 
Mundakayam -Yendayar Road (Under 

P. W. D. Maintenance) 
Mundakayam - Yendayar Road 

(Private Road beyond 8.6 Km ) 
Road from 54.9 Km of Kottayam - 

Kumili Road to Chennappara 

(Private Road ) 
Road from 6.4 Km of Chennappara 

Road (item 34 ) to Kuppakayam 

Road (private road ) 
Pathanamthitta - Chalakayam Road 
Pathanamthitta - Moozhiyar Road 
Chalakayam - Mannarkulanji Road 
Trivandrum - Shencottah Road 
Quilon - Shencottah Road 
Chullimanoor - Ponmudi Road 
Vidura - Bonaccad Road - II Section 

(Road branching from 13.7 Km 

of Chullimanoor - PonmudiRoad ) 
Palode - Braimore Road - II Section 
(Road branching from 34.9 Km of 

Trivandrum - Shencotta Road ) 


35 . 


4.0 


4.0 


... 


3 


31.0 
31.0 


36 . 
37 . 
38 . 
39 . 
40 . 
41 . 
42 . 


42.0 
58.3 
21.0 
8.3 


66.3 
66.0 
35.3 
72 4 
81.2 
37.0 
19.3 


35.3 
35.0 
35.3 
30.4 
22.9 
16.0 
11.0 


43 . 


8.0 


15.0 


7.0 


By order of the Governor, 
S. ANANTAKRISHNAN , 

Secretary . 


